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Articulo 12 — A los efectos de su obligatoriedad, segin lo dispuesto por el Art. 22 del
Cédigo Civil, las Leyes, Decretos y Resoluciones, serin publicadas en el Boletin Oficial.
Art. 2° — EI texto publicado en el Boletin Oficial serd tenido por auténtico (Ley 4337).

DECRETCO MN% 438 del 17 de mavo de 1982,

Are. 7?7 — PUBLICACIONES: A los efectos de las pu-
blicaciones que deban efectvarse regirn las siguienies
disposiciones:

a) Todos los textos que se presenten para ser insertados
en el Boletin Oficial deben encontrarse en forma co-
rrecta y legible, a fin de subsanar cualquier inconve-
niente que pudiera ocasionarse en la Impreanta, como
asi también, debidamente firmados. Los gue no se
hallen en tales condiciones seran rechazados.

c) Las publicaciones se efectuardn previo pago y se afo-
rarén las mismas de acuerdo a las tarifas en vigencia,
a excepcién de las correspondientes a reparticiones
oficiales y las exentas de pago de conformidad a lo
dispuesto por Decreto N 1682/81.

Art, 12. — La primera publicacién de los avisos debe
ser controlada por los interesados a fin de poder salvar
en tiempo oportuno cualquier error en que se hubiere
incurrido. Posteriormente no se admitirdn reclamos,

Art. 13. — EI importe abonado por publicaciones, sus-
cripciones y venta de ejemplares no serd devuelto por
ningln motivo, ni tampoco serd aplicado a otros con-
ceptos.

Art, 14. — SUSCRIPCIONES: E! Boletin Oficial se
distribnye por estafeta y por correo, previo pago del im-
porte de la suscripcién, en base a las tarifas en vigencia.

Art. 15. — Las suscripciones comenzarén a regir inva-

riablamente «l pnmer diz 2808 gel mw subDsigoloste ol
4¢ B pasxo,

Axt, 16, — Las suscripciones deben ger rencvedas 4¢a-
tro del imnes do su vencimdento.

Art. 20, -~ (Juedsn obligadas todas lss reparticiones de
iz Admiunisiracién Provincial a coleccionar ¥ encuadetnar
los ejemplares del Boletin Oficial que se les provea dia-
riamente y sin cargo, debiendo designar entre el personal
a un empleado para que se haga cargo de los mismos,
el que deberd dar estricto cumplimiento a Ia presente
disposicién, siendo el ftnico responsable si se constatare
alguna negligencia al respecto.

Art. 21, — VENTA DE EJEMPLARES: EI aforo para
la venta de ejemplares se hard de acuerdo a las tarifas
en vigencia, estampéndose en cada ejemplar en la prime-
ra péagina, un sello que deberd decir “Pagado - Boletin
Oficial™.

Art. 22, — Mantiénese para los sefiores avisadores en
¢l Boletin Oficial, la tarifa respectiva por cada ejemplar
de la edicién requerida.

RESOLUCION N¢? 56 -— 21-1-83
Ministerio de Gobierno, Jusilcla y Educaclén
Secretaria de Estado de Goblerno
Articulo 19 — Fijar a partir del 1 de febrero del (o-
rriente afio, las siguientes tarifas a regir para la publica-
cién de avisos, edictos, venta de ejemplares y suscripcio-
nes dsl Boleifn Oficial de la Provincia:
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I - PUBLICACIONES

Texto no mayor de Por cada
200 palabras publicacion Excedente
Convocatorias Asambleas Entidades Civiles (cul-

turales, deportivas, profesionales, de socorros

mutuos, etc). $ 65.000,— 5 1.000,— la palabra
Convocatoria Asambleas Comerciales $ 120.000,— 1.000,— ” ”
Avisos Comerciales 70.000,— $ 1.000,— ” ”
Avisos Administrativos 65.000,— 1.000,— ” ”
Edictos de Mina 65.000,— 1.000,— ” ”
Edictos Concesién de Agua Pdblica 65.000,— 5 1.000,— > ”
Edictos Judiciales 5 58.000,— b 1.000— > ”
Posesién Veintenal $ 120.000,— $ 1.000,— ” ”
Edictos Sucesorios 65.000,— 1.000,— ” ”
Remates Inmuebles y Automotores 120.000,— 1.000—” 7
Remates Varios 65.000,— $ 1.000,— ” ”
Balances 5 110.000,— (de mas de ¥4 de pagina hasta

15 pagina) y $ 220.000 (de méas
de 1% péagina hasta una pagina);
mas un adicional de $ 150.000

IT - SUSCRIPCIONES

Anual

en concepto de prueba.

11l - EJEMPLARES

$ 600.000,— Por ejemplar, dentro del mes $ 8.000,—
Semestral $ 400.000,—  Atrasado, mas de un mes y hasta un
Trimestral $ 250.000,— afio $ 10.000,—
Atrasado, mas de un afio $ 15.000,—
Articulo 22 — Dejar establecido que las publicaciones se cobrardn por palabra, de

acuerdo a las tarifas fijadas precedentemente, y a los efectos del cémputo se observarin las

siguientes reglas:

— Las cifras se computaran como una sola palabra, estén formadas por unc o varios gua-

rismos, no incluyendo los puntos y las comas que los separan.
— Los signos de puntuacién: punto, coma, punto y coma, no serdn considerados.

—-Los signos y abreviaturas, como por ejemplo: %, £, §, 1, &, se considerarin como uns

palabra.

Las publicaciones se efectnaran previo pago. Quedan exceptuadas las reparticiones na-
cionales, provinciales y municipales, cuyos importes se cobrardn mediante las gestiones admi-
nistrativas usuales, “valor al cobro”, posteriores a su publicacién, debiendo adjuntar al texto

a publicar la correspondiente orden de compra o publicidad.

Estardn exentas de pago las publicaciones tramitadas con certificado de pobreza y las

que por dispesicicnes legales vigentes asi lo consignen.

Seccion ADMINISTRATIVA

DECRETOS

LICITACION PUBLICA
N9 48733 — Unversidad nacional de Salta, Lic. Pib. N? 8/83

Pag.
M.B.S. N9 1478 del 22-12-82 — Aprueba las estructuras orginica y funcional, misiones y
funciones del Hospital “San Vicente de Patl” de Oran .. 660
S.G.G. N9 1483 del 22-12-82 — Aprueba el cuadro de cargos de la Secretaria de Estado
de Asuntos Agrarios .. .....vviiiiiieiiieiiinaiiaeas 665
S.G.G. N© 1484 del 22-12-82 — Deja sin efecto el analitico presupuestario y aprueba la
planta permanente de cargos de la Secretaria de Estado de
ASUntos AGIarios . ...veurernrnniiinirieeran sanannn 667
........................ 668
...... 668

N° 48725 — E. M. E. R. - Licitaciones Pablicas Nros. 02, 03, 04, 05, 11, 12 y 13/83
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BSeccion JUDICIAL

SUCESORIOCS

N°? 48716 — Willig, Federico Teodoro .......vueiemninmieiniriiiiianrinsesnnrons
N? 48709 — Juan Ramon Larrahona «....e.veieereeereereernaianeoenneasssscassss
N 48708 — Victor SOlS Parra . .u. e tun et ie et rtneeenensoetasesvssaananosass
N? 48707 — Margarita Mercado Vda. de CAceres .....cvvvini it innennecnacrssncanns
N© 48704 — Blanca Juirez de Navarro .. .....c..cviireunnernnnernnesennasonaasans
REMATES JUDICIALES

N©@ 48738 — Por Ermesto V. Sola, Juicio: Expte. N® A-33.420/82 ........covvvvennvnnns
N9 48737 — Por Ernesto V. Sola, Juicio: Expte. N® A-39.014/82 ... .oviiirenreneennen
N©? 48736 — Por Osvaldo Céliz, Juicio: Expte. N? 23.950/81 . ... vviiiiiinrrinennnnnsen
N©? 48734 — Por Efrain Racioppi, Juicio: Expte. N? A-36.901/82 .......coiverveunennnn
N¢ 48710 — Por José Zapia, Expte. NQ A-26.654/81 .. .....oiiiiiriieiirininneannns
N@ 48706 — Por Modesto Arias, Expte. N® A-24.492/81 .. .....iiiieiieiinnrnnnnnennns
N@ 48700 — Por Ernesto V. Sola, Expte. N® A-13.674/80 ...c.vviriniireriineeennnnnn
N°? 48699 — Por Ernesto V. Sol4, Expte. N® A-29.686/82 ......cciviiiiiiiinnvinnnnnnn
N¢ 48696 — Por Ratl Racioppi, Expte. N® 52.149/79 ...t iiiiin it iiiinenennnas
EDICTOS JUDICIALES

N9 48735 — Iriarte, Maria Luciama . ... v vttt ittt et etensnareancnnannn
N@ 48717 — Lamas de Manghera, Martina .......c.ovvurtiniintineene i eearnennnns
N 48711 — Bayln, Delia . .vuvtiriiiit ittt ittt ettt atratennen canenn
N© 48695 — Sabbaga de Alvarez, Estela Haydé .....co.vrivtnnrerinnrreenrrennnenas
N© 48438 — Correjidor Agustin Anfonio . . .iiviiien et eeesenennnnns
CONCURSO CIVIL

N? 48690 — Oscar Manuel CardoZO .....vvveiiinierreenrerersonrnnnnnnsennseresons

Seccion COMERCIAL

ASAMBLEAS COMERCIALES

N© 48721 — Asociacién de Clinicas y Sanatorios Privados, para el dia 29-3-83 ..........
N? 48705 — Compafiia Cafetalera Argentina, para el dia 25-3-83 .......cvviirienrrnnn

Seccibon GENERAL

ASAMBLEAS

N©Q 48732 — El Circulo, para el dia 27-3-83 . ...t itiii ittt it ittt ieianean
N@ 48730 — Asociaciéon de Psicélogos de Salta, para el dia 26-3-83 .....................
N©@ 48729 — Asociacién de PsicOlogos de Salta, para el dia 26-3-83 . .........ccviviun.nn
N©Q 48726 — Club de Caza y Pesca “Los Unidos”, para el dia 15-3-83 ................
RECAUDACION

NO 48731 — Del dia 7 de marzo de 1083 ..ot vriir ittt ettt e ire e ineeannns ve
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Seccion ADMINISTRATIVA

DECRETOS

Salta, 22 de diciembre de 1982
DECRETO N© 1478
Ministerio. de Bienestar Social
VISTO la presentacién efectuada por la Se-
cretaria de Estado de Salud Pdblica, en el sen-
tido de modificar la estructura orgénica funcional
del Hospital “San Vicente de Patl” de Oran; y
CONSIDERANDO:

Que las modificaciones propuestas significan
una considerable reduccién de la estructura apro-
bada por Decreto N® 1657/81;

Que la presentacién efectuada estd encuadrada

en el Articulo 11° de la Ley N? 5460 de crea-

cién de la Comisién de Estructuras;

Que es criterio del Poder Ejecutivo ajustar las
estructuras a los niveles minimos indispensables
para el adecuado cumplimiento de sus funciones,
reduciendo al mAaximo las unidades que no sean
operativamente. funcionales;

Por ello,

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 19 — Derbgase el Anexo II del De-
creto N¢ 1657/81.

Art, 22 — Apruébanse las estructuras organica
y funcional, misiones y funciones del Hospital
“San Vicente de Pafil” de Oran, que como Anexo
I forma parte del presente Decreto.

Art. 3% — FEl presente Decreto serd refrendado
por el sefior Ministro de Bienestar Social y firmado
por los sefiores Secretario General de la Goberna-
cidn, Secretario de Estado de Salud Pdblica y
Secretario de Estado de Planeamiento.

Art. 4° — Comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

ULLOA - Miiller - Plaza - Salazar - Aguitre

ANEXO 1
HOSPITAL “SAN VICENTE DE PAUL”
ORAN
DIRECCION
Misidn:

Ejercer todas las acciones relativas a prevencion,
promocibn, recuperacién y rehabilitacion de la sa-
lud en el 4rea programética de su competencia.
Funciones:

—Dirigir el Hospital base de Area Programética.

-—Planificar y programar las acciones de salud pa-
ra el 4rea programatica.

—Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de
salud que se realicen en las Areas Operativas
bajo su dependencia.

—Supervisar, evaluar y controlar las actividades
médicas, técnicas, administrativas y de manteni-
miento de las dependencias a su cargo para
garantizar la unidad de criterio en el funcio-
namiento.

—Participar en la formacidn del proyecto de pre-
supuesto anual de la Direccién.

—Administrar los recursos financieros, humanos y
fisicos del hospital base de 4rea programética
y respectivas areas operativas, cualquiera sea
su origen,

—Promover la organizacién de las dependencias
a su cargo a fin de lograr la mayor eficiencia
y eficacia en las acciones de salud que se rea-
licen.

—Cumplir y hacer cumplir los programas y nor-
mas técnicas emanadas de la Direccién Zonal
y de los organismos de programacién y norma-
tizacién de nivel central.

—Cumplir y hacer cumplir toda la legislacién re-
ferida a administracién finaciero-contable y de
personal,

—Presidir el Consejo Técnico Asesor del esta-
blecimiento.

—Integrar el Consejo Zonal de Salud.

—Velar por el estricto cumplimiento de la Ley
de Contabilidad en vigencia, su reglamentacién
y otras normas legales y reglamentarias cuya
aplicacién resulte especificamente de su com-
petencia.

—Velar por el cumplimiento de todas las dispo-
siciones administrativas.

—Hacer cumplir lo dispuesto en el “Manual de
Normas para la Redaccién de la Documenta-
cién Administrativa” (Decreto N9 1233/77).

—Supervisar el cumplimiento de las normas es-
tablecidas en el “Sistema Uniforme de Registra-
cié)n y Pase de Expedientes” (Decreto N° 3198/
68).

—Supervisar todas las tareas relativas a adminis-
traciéon de personal de acuerdo a su nivel de
competencia y normas recibidas de la Sectorial
de Personal.

—TFiscalizar las funciones relativas al control del
Patrimonio de la Direccién (Dcto. N@ 7655/72).

—Supervisar la actividad relativa al trafico radio-
eléctrico del organismo.

—Asegurar un mas amplio servicio de comuni-
cacién en los casos colectivos de desastre, o in-
dividuales v otros que a juicio del Director se
justifiguen.

DEPARTAMENTO ATENCION MEDICA
Mision:

Brindar atencién médica y quirtrgica integrada
en las distintas especialidades a pacientes ambula-~
torios e internados que concurran al hospital con

la finalidad de mantener la salud, prevenir la en-
fermedad o lograr su recuperacitn.

Funciones:

—Atender en forma permanente la demanda de
atencién médica y quirGrgica del paciente in-
ternado o ambulatorio, con acciones de preven-
cién, promocién, recuperacién y rehabilitacion
de la salud.

—Conducir, programar y evaluar las acciones de
salud que se realicen a través de los Servicios
Pediatria, Clinica Médica, Clinica Quirtrgica,
Tocoginecologia, Terapia Intensiva, Odontolo-
gia v Emergencias, Consultorios Externos, Con-~
sultorios Periféricos y Atencién Primaria de la
Salud y del Sector Anestesiologia.
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—Integrar el Consejo Técnico Asesor del Hospital.

—Supervisar, evaluar y controlar las actividades
médicas, administrativas y de mantenimiento de
su unidad y de los servicios a cargo.

—Promover la actividad cientifica y técnica que
permitan el mejor nivel de capacitacién del per-
sonal profesional y auxiliar de sus dependen-
cias y una mayor calidad en la atencidn.

—Velar por el cumplimiento de las normas téc-
nicas y cientificas que regulan las acciones de
salud que ejecutan los servicios bajo su mando.

—Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—TRecopilar, ordenar y mantener actualizadas las
disposiciones legales que rijan sobre la materia
de su competencia.

—Administrar los recursos disponibles en los ser-
vicios de su 4rea.

—Asesorar e informar a la Direccidén del Hospi-
tal en todo lo referido a las especialidades a su
cargo.

—Coordinar sus actividades con las de otros De-
partamentos.

—Proyectar las necesidades propias del Departa-
mento para el presupuesto del Hospital.

DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO
Misién:

Satisfacer la demanda de prestaciones de diag-
ndstico y tratamiento requeridas por el Departa-
mento Atencién Médica, con la finalidad de con-
tribuir a la prevencién, mantenimiento y recupe-~
racién de la salud de los pacientes, ambulatorios
e internados, del Hospital.

Funciones:

—~Conducir, programar y evaluar las acciones de
salud que se realicen a través de los Servicios
Anatomia Patolégica, Laboratorio, Farmacia,
Radiologia y del Sector Hemoterapia. :

—Integrar el Consejo Técnico Asesor del Hospital.

—Supervisar, evaluar y controlar las actividades
médicas, administrativas y de mantenimiento de
su unidad y de los servicios a cargo.

—Promover la actividad cientifica y técnica que
permitan el mejor nivel de capacitacién del per-
sonal profesional y auxiliar de sus dependencias
y una mayor calidad en la atencién.

—Velar por el cumplimiento de las normas técni~
cas y cientificas que regulan las acciones de
salud que ejecutan los servicios bajo su mando.

—Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas las
disposiciones legales que rijan sobre la materia
de su compentencia.

Administrar los recursos disponibles en los ser-
vicios de su 4rea.

—-Asesorar e informar a la Direccién del Hospi-
tal en todo lo referido a las especialidades a
su cargo.

—Coordinar sus actividades con las de otros De-
partamentos.

—Proyectar las necesidades propias del Departa-
mento para el presupuesto del Hospital.

DEPARTAMENTQ TECNICOS AUXILIARES

Misidn:

Conducir las acciones que en materia de Ser-

vicio Social, Enfermeria, Estadisticas, Nutricién y

Delegacién Reconocimientos Médicos y Medicina

Laboral se realicen a través de este Departamento.

Misibn;

—Supervisar, evaluar y controlar las actividades
técnicas, administrativas y de mantenimiento
de su unidad y de los servicios a su cargo.

-In1tegrar el Consejo Técnico Asesor del Hospi-
tal.

—Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—Asesorar e informar a la Direccién del Hospi-
tal en todo lo referido a las especialidades a su
cargo.

—Administrar los recursos disponibles en los ser-
vicios de su 4rea.

—Coordinar sus actividades con las de otros de-
partamentos.

—Proyectar las necesidades propias del departa-
mento para el presupuesto del Hospital.

MISIONES Y FUNCIONES COMUNES A LOS
SERVICIOS

Misidn:
Realizar las acciones de prevencidn, promocidn,
recuperacién y rehabilitacién de la salud.

Funciones:

—Supervisar y evaluar el cumplimiento de las nor-
mas técnicas y cientificas que regulan la aten-
ci6n de los pacientes internados y ambulatorios
de la especialidad.

—Establecer las normas y coordinar su aplicacién
con los servicios y sectores del Hospital, a fin
de lograr un racional flujo de pacientes que re-
quieran atencién en el servicio.

—Supervisar, evaluar y controlar las actividades
médicas, técnicas, administrativas y de mante-
nimiento de los sectores a su cargo.

—Asegurar el mas alto grado de calidad de la
atencién médica y satisfaccién de las necesida-
des de salud de los pacientes.

—Elaborar los programas de actividades del ser-
vicio con la supervision del Jefe de Departa-
mento.

—~Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas las
disposiciones que rijan sobre la materia de su
competencia. :

—Administrar los recursos financieros, humanos
y fisicos que se destinen al servicio.

—Programar el presupuesto del servicio a su cargo.

—Establecer métodos y procedimientos para ase-
gurar la eficacia de las prestaciones en su espe-
cialidad o en su actividad especifica.

MISIONES Y FUNCIONES ESPECIFICAS

DEPARTAMENTO ATENCION MEDICA

SERVICIO PEDIATRIA

—~Conducir, supervisar y evaluar el funciona-
miento del Sector Neonatologia.

—Conducir, supervisar v evaluar el funciona-
miento del Sector Neonatologia.

DEPARTAMENTO ATENCION MEDICA

—Conducir, supervisar, asegurar la interconsulta
v evaluar el funcionamiento de los Sectores
Dermatologia y Enfermedades de Transmisién
Sexual, Cardiologia, Tisioneumonologia y Psi-
quiatria.
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SERVICIO CLINICA QUIRURGICA

—~Conducir, supervisar, asegurar la interconsulta
y evaluar el funcionamiento de los Sectores
Traumatologia, O.R.L., Oftalmologia, Urologia,
Neurclogia y Neurocirugia.

SERVICIO TOCOGINECOLOGIA

—Conducir, supervisar y asegurar la interconsulta
v evaluar el funcionamiento de los Sectores
Obstetricia y Ginecologia.

DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO
SERVICIO LABORATORIO

—Conducir, supervisar, asegurar la interconsulta
y evaluar el funcionamiento de los Sectores
Bacteriologia y Bioquimica.

SERVICIO FARMACIA

Misién:

Realizar las acciones profesionales, técnicas y
administrativas que posibiliten la adquisicién, su-
ministro y control de drogas, medicamentos, ma-
teriales de curacién y otros productos que se re-

quieran para la atencién médica de los enfermos
asistidos en el establecimiento.

Funciones:

—Supervisar vy evaluar el cumplimiento de las nor-
mas técnicas y cientificas que regulan e! fun-
cionamiento del Servicio.

—Establecer el Vademecum Hospitalario deter-
minando sus componentes y especificaciones
téenicas que regulen el proceso de adquisicién
v suministro de los mismos.

—Cumplir y hacer cumplir la legislacién Nacio-
nal y Provincial vigente en materia de control
de drogas y psicofarmacos.

—QCumplimentar las actividades de registro mé-
dico, estadistico y administrativo segtin normas.

DEPARTAMENTO TECNICOS AUXILIARES
SERVICIO SOCIAL
Misién:

Realizar las actividades técnicas referidas al es-
tudio, diagnéstico y tratamiento de los problemas
sociales que influyen en el estado de salud de los
individuos, grupos o comunidades, asi como a la
prevencién de los mismos con métodos y técnicas
especificas.

Funciones:

—Realizar los estudios psico-social y socio-econd-
mico de todo paciente que solicite los servicios
del Hospital y actualizarlos toda vez que sea
necesario.

—Promover comunicacién entre el equipo de sa-
Iud y la familia del paciente.

—Colaborar en el seguimiento y control médico
del paciente, procurando solucionar los proble-
mas econdmico-sociales que puedan interferir-
los.

—Promover la educacién para la salud de la po-
blacién del Area de influencia del Hospital.
—Formular normas y reglamentos que hagan al

funcionamiento interno del Servicio.

SERVICIO ENFERMERIA
Misién:

Brindar las prestaciones terapéuticas y diagnds-
ticos que le competen de acuerdo a las indicacio-

nes médicas, contribuyendo a la recuperacién y
rehabilitacién de la salud del individuo enfermo.

Funciones:

—Conducir, supervisar y evaluar el funcionamien-
to del Sector Esterilizacién.

—Asegurar la supervision de las actividades de
enfermeria en todas las unidades del estableci-
miento.

SERVICIO ESTADISTICAS
Misién: ‘

Registrar, procesar y publicar la informacion
de salud proveniente de las actividades médicas,

de apoyo, administrativas y de servicios que se
desarrollan en el Hospital.

Funciones:

—Establecer las normas de organizacién y proce-
dimientos que permitan el registro y procesa-
miento de los datos estadisticos con eficiencia,
confiabilidad y en forma oportuna.

~—Cumplir y hacer cumplir las normas del Progra-
ma Provincial de Estadisticas de la Salud que
emanen del Departamento de Bioestadisticas del
Ministerio de Bienestar Social.

-—Organizar y mantener en perfecto funcionamien-
to el sistema de registros médicos del Hospital.

—Registrar la admision de pacientes ambulatorios
o para internacién en todos los servicios.

—Organizar y mantener el sistema de notificacién
de enfermedades transmisibles segin normas.

—Ordenar, clasificar y remitir al Departamento
Bioestadisticas la informacién de recursos, pro-
duccibén y rendimiento de acuerdo a las normas
y plazos establecidos por el nivel central.

—Proveer a los servicios del Hospital toda la in-
formacién necesaria para la practica médica
e investigaciones cientificas y administrativas
que se realicen.

SERVICIO NUTRICION
Misidn:
Asegurar la adecuada alimentacién de los en-

fermos y del personal autorizado cuyo trabajo o
permanencia en el Hospital asi lo exija.

Funciones:

—Normatizar, supervisar y controlar las activi-
dades de preparacién, distribucién y consumo
de alimentos de los sisteras de contratacién a
terceros que hubiere en el Hospital.

—FEstudiar los problemas alimentarios de la po-
blacién del establecimiento y proveer solucio-
nes.

—Colaborar en tareas cientificas de investigacion
y ensefianza, relacionadas con la dietética vy
los problemas de alimentacién.

SERVICIO DELEGACION RECONOCIMIEN-
TOS MEDICOS Y MEDICINA LABORAL

Misién:

Aplicar la legislacién, reglamentacién y proce-
dimiento vigentes en materia de Reconocimientos
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Médicos y Medicina Laboral en el ambito de la
zona sanitaria de su competencia.

Funciones:

—Realizar el examen de los aspirantes a ingreso
a la Administracién Péblica Provincial y Mu-
nicipal, conforme a las reglamentaciones en
vigencia.

—Certificar las licencias por enfermedad, mater-
nidad o accidentes de los agentes, de acuerdo
a la reglamentacion vigente a través de con-
sulta externa y visita domicilaria.

—Dictaminar en las solicitudes de jubilacién ex-
traordinaria por razones de enfermedad psico-
fisica mediante Junta Médica.

—Formar Juntas Médicas con tres profesionales
médicos para exiamenes del personal en los ca-
sos establecidos por las reglamentaciones vi-
gentes y en los casos especiales que soliciten
las reparticiones publicas.

—Realizar los registros que el sistema de reco-
nocimientos médicos y exdmenes de salud lo
requieran, a los fines de un eficiente meca-
nismo de contralor.

—~Coordinar con los Servicios Asistenciales de la
Zona Norte la aplicacién de las normas y pro-
cedimientos de reconocimientos médicos y otor-
gamiento de licencias por enfermedad, partos
y diversos conceptos.

—ZEntender y disponer a través de la Junta Mé-
dica la orientacién de los empleados cuya afec-
cién determine una terapia ocupacional o cam-
bio de funciones.

—Coordinar con el organismo central de Reco-
nocimientos Médicos y Medicina Laboral lo re-
ferente a politicas, normas y procedimientos
que el mismo determine para el funcionamien-
to de los Servicios de Reconocimientos Médi-
cos a nivel zonal.

MISIONES Y FUNCIONES COMUNES A LOS
SECTORES
Mision:

Realizar las acciones de prevencién, promocion,

recuperacion y rehabilitacién de la salud.
Funciones;

—Promover y velar por el cumplimiento de nor-
mas y procedimientos establecidos para la aten-
cién de los pacientes externos e internados en
el sector.

—Cumplir y hacer cumplir las normas y direc-
tivas emanadas de la Superioridad.

—Cumplimentar las actividades de registto mé-
dico, estadistico, administrativo y de manteni-
miento segin normas.

—Impartir las indicaciones correspondientes al
personal técnico-auxiliar, velando por su cum-
plimiento.

—Ejecutar la programacién médico-administrativa
elaborada para el Sector.

—Informar al Jefe inmediato respecto de las ac-
tividades desarrolladas.

—Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas las
disposiciones que rijan sobre la materia de su
competencia.

—Confeccionar y proponer el presupuesto del
Sector,

MISION Y FUNCIONES ESPECIFICAS
SERVICIO ENFERMERIA -
SECTOR ESTERILIZACION
Misibn:

Realizar las acciones de preparacién y esteri-
lizacién del instrumental, material y roperia pro-

venientes de los distintos departamentos, servicios
y sectores del Hospital.

Funciones:

—Establecer las normas y procedimientos de pre-
paracién, esterilizacién, distribucién y control
del material quirtrgico que se procesa en el
Sector.

—Asegurar el normal abastecimiento de mate-
rial estéril que demanden los servicios y sec-
tores del establecimiento.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Misi6n:
Administrar los recursos financieros, fisicos y

humanos que por presupuesto se asigne al 4rea
programética.

Funciones:

—Administrar los recursos financieros, humanos
y fisicos de origen provincial y los que pro-
vengan de Programas asistidos por la Nacién
o de otro origen a ejecutarse en el 4rea pro-
gramatica.

—Compatibilizar las acciones administrativas de
apoyo con las actividades médico-sanitarias a
los fines de la formulacién y ejecucién de los
Programas.

—Cumplir y hacer cumplir toda la legislacién
en vigencia, referida a administracién financie-
ro-contable y de personal.

—Gestionar, percibir y liquidar los fondos y va-
lores asignados al area programatica.

—Disponer el pago de las erogaciones debida-
mente autorizadas,

—Dar intervencién a la Direccién General de
Administracién cuando se observen actos admi-
nistrativos presumiblemente violatorios a dis-
posiciones legales y reglamentarias.

—Preparar el Proyecto de Presupuesto del Area
programatica en base a las normas dictadas
por la Direccidén General de Administracidn.

—Velar por el estricto cumplimiento de la Ley
de Contabilidad, su reglamentacién y demas
disposiciones cuya aplicacién resulte especifi-
camente de su competencia y de los servicios
que nuclea.

—Asesorar al Director en todos los aspectos de
la gestién administrativo-contable.

——Custodiar y controlar el patrimonio que le ha
sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas las
disposiciones legales que rijan sobre la materia
de su competencia.

—Proyectar las necesidades propias del Departa-
mento para el presupuesto del Hospital.

~—Programar, conducir, normatizar y supervisar
las acciones relativas al mantenimiento preven-
tivo y correctivo de los bienes fisicos, de equi-
pamiento y automotores y las correspondientes
a servicios generales.
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DIVISION COMPRAS
Mision:

Ejecutar todas las acciones tendientes al sumi-
nistro efectivo y oportuno de los bienes y ser-

vicios que requieran la Direccién y sus depen-
dencias.

Funciones:

—~Confeccionar el Programa Anual de Adquisi-
ciones.

—Efectuar la tramitacién de adquisiciones de
conformidad a las disposiciones contenidas en
la Ley de Contabilidad y Régimen de Com-
pras, sus modificatorias y reglamentaciones.

—Aconsejar las adjudicaciones, en base de infor-
mes debidamente fundados que se someterin
a consideracién de las comisiones de adjudica-
cibn.

—Realizar estudios sobre estandarizacién de los
bienes y servicios comprados y contratados, ana-
lizando los datos del mercado y la tendencia
de los precios.

—Elaborar sus programas de actividades de acuer-
do a las normas vigentes y a los objetivos fi-
jados por la Direccibn.

—Programar el presupuesto del 4rea a su cargo.

DIVISION CONTABLE
Misidn:

Centralizar todo lo relativo al manejo del Pre-
supuesto, administracién de fondos, rendicién de

cuentas, depésito y movimiento patrimonial del
establecimiento.

Funciones:

—Intervenir en todo movimiento de ingreos y
egreso de fondos y valores de la Tesoreria.
—Supervisar €l control de las rendiciones de cuen-
tas de conformidad a la Ley de Contabilidad

vy complementarias.

—Llevar debidamente actualizadas las cuentas
corrientes.

—Registrar las existencias aplicando sistemas con-
tables de inventario permanente.

—Preparar el anteproyecto de presupuesto anual.

—Solicitar las transferencias y/o refuerzos de
créditos de presupuesto de la Direccién.

—Cumplir la Ley de Contabilidad, su reglamen-
tacibn y demas disposiciones cuya aplicacién
resulte especificamente de su competencia.

—Elaborar sus programas de actividades de acuer-
do a las normas vigentes y a los: objetivos fi-
jados por la Direccién.

—Programar el presupuesto del 4rea a su cargo.

Relativas a Tesoreria

—Llevar debidamente actualizados los controles
financieros.

~Proceder a la guarda de fondos y valores que
le fueren confiados.

-—Practicar las retenciones de impuestos que co-
rrespondieren, conforme a las disposiciones fis-
cales vigentes.

—PFElevar al Departamento Administrativo el mo-
vimiento de la Tesoreria.

—Dar entrada y salida de fondos, titulos y valo-
res tmicamente en los casos en que la respec-
tiva documentacién haya sido intervenida por
el Departamento Administrativo.

—Efectuar conciliaciones bancarias y todo tipo

de controles sobre €l movimiento de fondos y
valgres ordenados por la Superioridad o la Di-
reccibn General de Administracién.

Relativas a Registraciones

—Registrar el movimiento de fondos y las cuen-
tas del Presupuesto General en forma analitica.

—Confeccionar mensualmente balances de com-
probacién de sumas y saldos e jnformar los
estados de ejecucién del Presupuesto.

—Efectuar registraciones relativas a las cuentas
corrientes de los proveedores y de las asigna-
ciones acordadas a sus servicios.

Relativas a Responsable

—Confeccionar Balances de rendiciones y elevar-
los para su aprobacién a los organismos com-
petentes.

—Llevar los registros de cargos y descargos por
valores recibidos del tesoro provincial y pro-
gramas asistidos por la Nacidn.

Relativas a Patrimonio y Depbsito

—Cumplir y verificar el cumplimiento de las nor-
mas establecidas en el Régimen de Patrimonio.

—Intervenir en las altas y bajas y transferencias
de bienes, centralizando la informacién de mo-
vimientos y cursarlas a la Direccién General
de Administracién del Ministerio.

—Practicar controles parciales y totales de los
inventarios verificando la existencia de los bie-
nes y elevar a la Direccién General de Admi-
nistracién las novedades producidas.

—Instruir al personal sobre las nmormas y tareas
para la realizacién de los censos de bienes,
supervisar su ejecucién y remitir las planillas
de relevamiento a Direccién General de Ad-
ministraciéon del Ministerio.

—Adoptar los sistemas y procedimientos que ase-
guren una eficiente y rapida recepcién y des-
pacho de los bienes de consumo y de capital.

—Adoptar las medidas necesarias para el control
y conservacién de los hienes almacenados.

—Efectuar las provisiones a 'os organismos de-
pendientes de la Direccion.

DIVISION DELEGACION DE PERSONAL
Misién:

Centralizar toda la informacién relacionada con
el movimiento de personal y ejecutar control so-
bre la aplicacién de la legislacidn, reglamentacién
y procedimientos vigentes en materia de personal
en el Ambito de su delegacién.

Funciones:

-~—Informar mediante notificacién al personal so-
bre reglamentaciones vigentes, sus derechos y
obligaciones.

—Informar las novedades de personal para la
liguidacién de haberes en la Sectorial de la
cual depende funcionalmente.

—Notificar al personal del organismo de las dis-
posiciones emanadas del superior jerarquico.
—Difundir los llamados a concursos de cargos y
cursos proyectados por la Direccién General de

Administracién de Personal.

~—Supervisar el llenado y actualizacién de Ficha
Personal del agente comprendido en el 4rea
de su competencia,

—FElevar para su aprobacién plan de licencia
anual por descanso, notificar su otorgamiento
y controlar el cumplimiento del mismo.

—Confeccionar notas, circulares, disposiciones, in-
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formes, pases de expedientes referidos a per-
sonal.

—Supervisar el archivo y ejercer custodia de la
documentacién inherente a personal y las fichas
personales.

—CGumplir con las directivas emanadas de la Sec-
torial de Personal del area y de la Direccion
General de Administracién de Personal.

—Elaborar sus programas de actividades de acuer-
do a las normas vigentes y a los objetivos fi-
jados por la Direccibn.

—Programar el presupuesto del 4rea a su cargo.

DIVISION MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS GENERALES
Misién:

Programar, conducir, normatizar y supervisar
las acciones de mantenimiento preventivo y co-
rrectivo de los bienes fisicos, de equipamiento y

automotores y las correspondientes a servicios ge-
nerales.

Funciones:

—Organizar la prestacién de servicios de los cho-
feres, que garantice el traslado fisico de los
pacientes, personal médico y técnico del jesta-
blecimiento de acuerdo a las necesidades de las
distintas 4reas.

—ZEfectuar y mantener actualizado el relevamien-
to de todos los bienes del Hospital sujetos a
mantenimiento.

—Controlar las acciones de mantenimiento pre-
ventivo y correctivo de los bienes fisicos y de
equipamiento del Hospital.

—Participar en la preparacién y difusién de nor-
mas para la correcta utilizacién, conservacién
y mantenimiento de los equipos de electrome-
dicina e instalaciones mecanicas, electromecé-
nicas, hidriulicas, electrénicas y térmicas.

—Atender tode lo referente a limpieza y desin-
feccién, vigilancia, cafeteria y demas funcio-
nes auxiliares de la misma indole, tendientes a
mantener el aseo y orden del edificio y las ins-
talaciones del establecimiento.

—Atender las necesidades que en materia de me-
cénica, gas, plomeria, electricidad, carpinteria,
herreria, albafiilerfa, pintura, etc., requieran los
distintos sectores del establecimiento.

—Supervisar las tareas que demande el proceso
de lavado, planchadq, confeccién y reparacién
de la ropa que reciba de los distintos sectores
del Hospital.

—ZElaborar sus programas de actividades de acuer-
do a las normas vigentes y a los objetivos fi-
jados por la Direccién.

—Programar el presupuesto del area a su cargo.

Salta, 22 de diciembre de 1982
DECRETO N¢ 1483
Secretaria General de la Gobernacién

VISTO el Decreto N? 1071/82; y

CONSIDERANDO:

Que del andlisis de necesidades para el normal
funcionamiento de la Secretaria de Estado de
Asuntos Agrarios, en cumplimiento de las misio-
nes y funciones asignadas por Decreto NO 1967/
79, surge el Cuadro de Cargos con que contari

el organismo, su distribucién por unidades de
trabajo, ubicaciéon escalafonaria, descripcién de
tareas y requisitos para la cobertura.

Que el Cuadro de Cargos fue aprobado con
la intervencién de la Comisién creada por Decre-
to N® 1071/82 y con la participacién del sefior
Secretario de Estado de Asuntos Agrarios como
autoridad maxima del organismo objeto de es-
tudio,

Por ello,

El Gobernador de la Pravincia
DECRETA:

Articule 19 — Apruébase el Cuadro de Cargos
de la Secretaria de Estado de Asuntos Agrarios
que como Anexos I, II y III, forman parte del
presente y Nomencladores de Cargos agregados
a los Anexos II y IIL

Art. 29 — La modificacién del presente que-
dard sujeta a las disposiciones de la Ley N? 5460.
Art. 3% — El presente decreto serd refrenda-

do por el sefior Ministro de Economia y firmade
por los sefiores Secretaric General de la Gober-
nacién, Secretario de Estado de Planeamiento y
Secretario de Estado de Asuntos Agrarios.

Art. 4° — Comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

ULLOA - Sansberro - Plaza - Aguirre -

Cargo: Asesor Letrado

Agrupamiento: Profesional

Grupo: 2

Categoria: 17 a 21, segin antigiiedad en el ejer-

cicio de la profesién (Art. 20 - Dcto. N® 312/80).
Decreto N¢ 312/80).

Descripcién de tareas:

Corresponde a los ocupantes de este cargo:
—Cumplir con el asesoramiento legal de la Se-

cretaria de Estado y organismos dependientes

en lo que respecta a dictimenes, convenios o

redaccién de anteproyectos.

—Proyectar convenios, contratos, dictaminar so-
bre resoluciones y recursos administrativos in-
terpuestos ante la Secretaria de Estado y or-
ganismos dependientes.

—Asesorar a la Secretarfa y organismos depen-
dientes sobre el procedimiento a seguir con
respecto a los problemas inherentes a sus fun-
ciones.

Requisitos:

Genperales: los establecidos en el Escalafon Ge-
reral - Decreto N? 312/80.

Particulares del cargo: Titulo de abogado v
conocimientos de legislacién vigente en materia
de asuntos agrarics. Ley de Procedimientos Ad-
ministrativos.

Cargo: Jefe de Departamento Secretaria Admi-

nistrativa

Agrupamiento: Personal Superior

Categoria: 21

Descripcion de tarcas:

Corresponde a los ocupantes de este cargo:
—Dirigir, programar, planificar y controlar el
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cumplimiento de las funciones previstis pa
su unidad de trabajo.

—Concretar administrativamente  todas las dis
posiciones del organismo,

~—Cumplir y hacer cumplir las normas estable-
cidas en el “Sistemna Uniforme de Registra-
cion y Pase de Expedientes” (Dcto. 3196/68)

—Cumplir v hacer cumplir lo dispuesto en ¢!
Manual de “Normas para la Redaccién de I-
Documentacién Administrativa (Dcto. 1233,/77).

—Cumplir todas las tareas relativas a adminis-
tracion de Personal, de acuerdo a su nivel de
competencia vy normas recibidas de la Secto-
rial de Personal.

—-Aplicar y velar por el estricto cumplimiento
de las disposiciones de la Ley de Contabili-
dad (Dcto. Ley T05/57), su reglamentacit
y otras normas legales y reglamentarias, cuya
aplicacién resulte especificamente de su com-
petencia.

—Cunplir las funciones relativas al control del
Patrimonio de la Secretaria de Estado.

—Supervisar el cumplimiento de las funciones
de maestranza y movilidad.

Requisitos:

Cenerales: los establecidos en el Escalafén Ge-
neral - Decreto N° 312/80.

Particulares del cargo: Titulo Secundario, con
una experiencia minima de cinco (5) afios en la
Administracién Pablica. Técnico Universitario en
Administracion Pablica o Secretario  Ejecutivo
con una experiencia minima de tres (3) afios en
la Administracién Pidblica. Conocimientos de la
Ley de Procedimientos Administrativos. Conduc-
cién de Personal. Legislacién vigente en la ma-
teria de su competencia. Redacciéon Administrati-
va. Dactilografia. .

Cargo: Auxiliar Administrativa.

Agrupamiento: Administrativo.

Categoifa: 02 (de ingreso) - Categoria mixima
seghin Escalafén Decreto N9 312/80: 13.
Descripcién de Tareas.

Corresponde a los ocupantes de este cargo:

— Realizar tareas administrativas simples o de
rutina, sujetos a previas indicaciones y poste-
rior control, cuyos factores de evaluacion se
encuentren en un grado minimo.

— Confeccionar notas, memorandos, certificados,
legajos, actas, informes de rutina, etc.

— Realizar copias y listados, llenar a mano o a
maquina formularios y planillas.

—Recibir y ordenar documentacién cronoldgica
o alfabéticamente, efectuar anotaciones en fi-
chas o libros de trimites y registros.

—Buscar antecedentes, comprobantes, Ordenes,
documentos, etc., vinculados a su sector de
trabajo, atender consultas formuladas por pd-
blico o agentes de otra dependencia.

— _Transcribir en cualquier tipo de mdaquinas tex-
tos existentes o dictados relativos a decretos,
Jeves, cartas, memorandos, providencias, resolu-
ciones, certificados o informes.

—Picar stencils.

__Recibir documentacién para el archivo, con-
trolar el destino de ln Jdocumentacidn v reali-
zar copias de las mismas.

- -Controlar ¢l buen estado de la documentacion
archivada.

-~ Llevar antecedentes de dicha documentacién y
realizar copias de las mismas.

—Ordenar, codificar y registrar todo dato para
su ulterior individualizacién.

—Desglosar documentos por disposicién superior.

—Actualizar permanentemente la informacién re-
gistrada.

—Cuidar el buen estado de la existencia de ma-
terial hibliografico, fichero y catilogos.

—Clasificar v catalogar la informacién de prensa

—Preparar material bibliografico para exposicio-
nes, subordinado a supervisién.

—Confeccionar fichas de registro y control de
préstamos de libros.

—Realizar algunas tareas contables de natura-
leza simple.

O en grado medio:

—Confeccionar notas, certificados, legajos, me-
morandos, planillas de talonarios y cuadros
comparativos, boletas de depdsito bancario.

—Redactar y contestar esquelas, analizar y/o
informar, bajo lineamientos generales expe-
dientes y actuaciones que ofrezcan cierto ni-
vel de complejidad, preparar o confeccionar y
transcribir proyectos de disposiciones, resolu-
" ciones o decretos de rutina.

—Controlar la actualizacién de ficheros y archi-
vos, llevar informacién para estadisticas.

—Efectuar el control de inventario de bienes y
necesidades de una determinada unidad o sec-
tor.

—Informar antecedentes obrantes en actuaciones
archivadas.

—Obtener bibliografias y preparar material bi-
bliografico.

—Recibir y gestionar pedidos de compras.

—Realizar Partes Diarios.

—FEvacuar consultas formuladas por el piblico
o agentes de otras dependencias.

Requisitos;

Cenerales: Los establecidos en el Escalafén
General (Decreto 312/80).

Particulares del Carge:

Conocimientos generales de legislaciéon y pro-
cedimientos administrativos. De dactilografia y
eventualmente de taquigrafia,

Cargo: Ordenanza.

Agrupamiento: Servicios Generales.

Tramo: | - Personal de Servicio.

Categoria: 01 (de ingreso) - Categoria mdxima
segin Escalafén Decreto N? 312/80: 13.

Descripcién de Tareas.

Corresponde a los ocupantes de este cargo:
Bajo supervisién inmediata, atender al perso-
nal, realizar comisiones y limpieza.

—Servir desayuno, merienda y lavar la vajilla.

—Trasladar y/o registrar correspondencia.

~—Realizar el traslado interno y externo de expe-
dientes, libros, documentos, paquetes, etc. vy
eventualmente atender teléfono y registrar lla-
madas.

—Mantener en buen estado de orden y limpieza
los ambientes, moblajes v ttiles de despacho y
oficinas.

—Ffectuar el traslado de mmebles va sea dentro
del edificio o fuera de &l
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—Orientar e informar al pdblico con respecto a
ubicacién de oficinas y tramites a realizar.

Requisitos:

Generales: Los establecidos en el Escalafén
General . Decreto 312/80.
Cargo: Encargado de Movilidad.
Agrupamiento: Servicios Generales.
Tramo: 2 - Personal de Supervision.
Categorfa: 14 (de ingreso). Categorfa méxima se-
glin Fscalafén - Decreto N° 312/80: 18.

Descripcién de Tareas.

Corresponde a los ocupantes de este cargo:

—Controlar y mantener en buenas condiciones
los vehiculos de la Reparticién (Secretarfa de
Estado, Direccién General Agropecuaria y Di-
reccion General de Recursos Naturales Reno-
vables), control de combustibles, reparaciones,
hojas de ruta, etc.

—Supervisar la prestacion de servicios del ché-
fer de la Secretaria.

—Cumplimentar normas vigentes sobre utiliza-
cién de los vehiculos oficiales y verificar su
correcto uso.

—Informar trimestralmente sobre el estado de
los automotores.

—Coordinar los tramites de reparacién de ve-
hiculos de la Secretaria y organismos depen-
dientes. iR

Requisitos:

Generales: Los establecidos en el Escalafén
General (Decreto 312/80).
Particulares del Cargo:
a) Instruccién: primaria completa.
b) Conocimientos: acreditados de mecénica ge-
neral, de automotores y procedimientos ad-
ministrativos. Reglamento de choferes, au-

tomotores, y ¢bdigo de transito. Carnet de
Conductor.

Cargo: Chofer.

Agrupamiento: Servicios Generales.

Tramo: 1 - Personal de Servicio.

Categoria: 03 (de ingreso). Categorfa méaxima
seglin escalafén - Decreto N9 312/80: 13.
Descripcién de Tareas:

Corresponde a los ocupantes de este cargo:

—Conducir vehiculos livianos y medianos y el
mantenimiento de la unidad asignada.

—Transportar personas, mercaderias y materiales.

—Alistar los vehiculos controlando: funciona-
miento de motor, luces, frenos, limpiaparabri-
sas, instrumental de precisién, presidn de aire
en los neumaticos, niveles de agua en radia-
dores y baterias, nafta, aceite, existencia y es-
tado de herramientas, repuestos, extinguidores
de incendio, balizas, documentacién de la uni-
dad & cargo.

—FEfectuar reparaciones menores de emergencia
y comunicar desperfectos mayores.

—Llenar hojas de rutas, de recepcidn y entrega
de unidad y aprovechamiento de combustibles
y lubricantes.

Requisitos:

_ Generales: Los establecidos en el Escalafén
General (Decreto 312/80).

Particulares del Cargo:

Conocimientos de mecanica del automotor. Co-
digo de Transito, Carnet de Conductor. Regla-
mentos de automotores de la Provincia.

Experiencia: de tres (3) afio en funciones simi-
lares en la Administracion Pidblica Provincial.

Salta, 22 de diciembre de 1982
DECRETO N© 1484
Secretaria General de la Gobernacitén

VISTO el Decreto N° 1483/82 que aprueba
el Cuadro y Nomenclador de Cargos de la Se-
cretarfa de Estado de Asuntos Agrarios; y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario proceder a asignar Ias
funciones previstas en €l respectivo Cuadro al
personal que actualmente revista en el organis-
mo, por lo que la Comisién creada por Decreto
N©@ 1071/82, procedié a verificar el cumplimien-
to de los requisitos generales y particulares que
establece el Escalafén aprobado por Decreto 312/
80, en cada caso en particular.

Que por Decreto 312/80, el Poder Ejecutivo
queda facultado a incorporar a planta permanen-
te a empleados que a la fecha del mismo cuen-
gen con seis (6) meses como minimo de antigile-

ad.

Que las partidas presupuestarias del rubro
Personal deben ajustarse estrictamente al Cua-
dro de Cargos aprobados, por lo que es necesa-
rio modificar el analitico presupuestario de la Ju-
risdiccién 2, Ministerio de Economia, Unidad de
Organizacién 05, Secretarfa de Estado de Asun-
tos Agrarios, aprobado por Decreto N® 843/80.

Por ello,

E! Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 19 — Con vigencia al 19 de Diciem-
bre del afio 1982, déjase sin efecto el analitico
presupuestario aprobado por Decreto N© 843/
80, para la Jurisdiccién 2, Ministerio de Econo-
mia, Unidad de Organizacién 05, Secretaria de
Estado de Asuntos Agrarios.

Art, 22 — Con igual fecha que la mencionada
en el articulo anterior, apruébase la planta per-
manente de cargos de la Jurisdiccién 2, Ministe-
rio de Economia, Unidad de Organizacién 05,
Secretaria de Estado de Asuntos Agrarios, la
cual queda constituida en las Clases, Agrupa-
mientos y Categorias que a continuacién se in-
dican:

Detalle de la Planta Permanente

Total de cargos 12
01 - Autoridades Superiores

Secretario de Estado
02 - Personal Superior

21
02 - Agrup. Administrativo

‘ph)—'l)di—lll—'

18 (Secretario Privado Fuera de
Escalafén)

|~

13
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05
09 - Agrup. Profesional
20

14
13
06
05
01 1

Art. 3% — Las vacantes presupuestarias corres-
pondientes a la planta analitica autorizada por
Decreto N? 843/80 que se consignan a continua-
cién, quedan a disponibilidad exclusiva de la Di-
reccibn General de Administracién de Personal
y de la Direccién General de Presupuesto y Fi-
nanzas, las cuales serin utilizadas especificamen-
te para las reestructuraciones presupuestarias que
se haga necesario practicar, por traslados, reubi-
caciones, retenciones de personal interino y re-
fuerzos en el rubro personal.

1
1
1
11 - Agrup. Servicios Generales 5
1
1
1
1

Categoria Ne
16 1
12 3
Total 4

Art. 49 — La planta permanente de cargos

prevista en el articalo 29 queda estructurada con
los créditos habilitados por analitico presupues-
tario, aprobado por decreto N9 843/80 a partir
del 1/12/82 en la Jurisdiccién 2, Ministerio de
FEconomia, Unidad de Organizacién 05, Secre-
tarfa de Estado de Asuntos Agrarios.

Art. 59 — Incorpérase a la planta permanente
de la Jurisdiccién 2, Ministerio de Fconomia, Un'-
dad de Organizacién 035, Secretarfa de Estado
de Asuntos Agrarios, a partir del 19 de Diciem-
bre de 1982, al empleado que se menciona a con-
tinuacién para el desempefio de la funcién y en
la ubicacidén escalafonaria que se especifica, con
encuadre en el articulo 45, inciso d) del Decre-
to 312/80:

Santos de Frias, Marta, D.N.I. N°® 10.167.122,
nacionalidad argentina, estudios primarios com-
pletos, como ordenanza en categoria 01, Agrupa-
miento Servicios Generales Tramo 1, Personal
de Servicio.

Art. 8% — Apruébase la planilla descriptiva
de cargos cubiertos y vacantes que conforman la
planta permanente de la Secretaria de Estado
de Asuntos Agrarios, que como Anexo I, forma
parte del presente decreto.

Art. 79 — El presente decreto serd refrenda-
do por el sefior Ministro de Economia y firmado
por los sefiores Secretario General de la Gober-
nacién, Secretario de Estado de Asuntos Agrarios
y Secretario de Estado de Planeamiento.

Art. 82 — Comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

ULLOA - Sansberro - Plaza - Aguirre

El organigrama que forma parte del pre-
sente decreto se encuentra a disposicion del
publico para su consulta, en oficinas de la
Reparticion.

LICITACIONES PUBLICAS
O. P. N° 48733 F. N° 1010
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
LICITACION PUBLICA N° 8/83
Expediente N2 18.021/83.

Llamase a Licitacién Pdblica N? 8/83, para la
adquisicién de Materiales Varios de Construccién,
con destino a la Direccién General de Obras y
Servicios de esta Universidad, en un todo de acuer-
do a las especificaciones consignadas en pliego y
por un valor estimado de $ 183.511.100 (Ciento
ochenta y tres millones quinientos once mil cien
pesos).

Apertura de Propuestas: 16 de marzo de 1983,
a horas 11.

Lugar de Apertura: Direccién de Contratacio-
nes y Compras - Buenos Aires 177 —4400 - Salta.

Solicitud de Pliegos, Consultas e Informes: Di-
reccién de Contrataciones y Compras, Buenos Ai-
res 177 - Salta., y Representacién en Buenos Ai-
res: Diagonal Roque Sienz Pefia 616, 492 piso,
Of. 402, Buenos Aires, de¢ 11 a 13 horas y de 17
a 18 horas.

Valor al cobro $ 130.000 e) 8 y 9-3-83

O. P. N2 48725 F. N° 1009

E.M.E.R.
PROVINCIA DE SALTA
Ministerio de Fducacién de la Nacién
Banco Interamericano de Desarrollo

Provincia de Salta - Ministerio de Gobierno

Secretarfa de Estado de Educacién y Cultura

Llamase a concursar precios en los siguientes
actos licitatorios.

Objeto: Equipamiento Grupo I - Rosario de la
Frontera.

LICITACION PUBLICA N° 02/83

Articulos para el hogar, foto, cine y audio.

Apertura: 6-4-83, horas 9.

LICITACION PUBLICA N¢ 03/83

Equipamiento deportivo.

Apertura: 6-4-83, horas 17.

LICITACION PUBLICA N° 4/83

Instrumentos musicales.

Apertura: 7-4-83, horas 9.

LICITACION PUBLICA N9 5/83

Méquinas y equipos para oficinas. »

Apertura: 7-4-83, horas 17.

LICITACION PUBLICA N9 11/83

Adquisicién vehiculo.

Apertura 11-4-83, horas 9.

LICITACION PUBLICA N9 12/83

Elementos para laboratorio.

Apertura: 11-4-83, horas 11.

LICITACION PUBLICA N° 13/83

Colchones, frazadas, ropa blanca.

Apertura: 11-4-83, horas 17.

Retiro de Pliegos y Consultas: En la sede de
la Unidad Ejecutora Provincial, sita en Buenos
Aires N? 68, 29 piso, de lunes a viernes, en el
horario de 7 a 13 horas.

Valor del Pliego: Sin cargo.

Valor al cobro $ 195.000 e 7, 8y 14-3-83
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Seceiocn JUDICIAL

SUCESORIOS

0. P. N° 48716 F. N2 14224

El doctor Juan Antonio Cabral Duba, Juez de
12 Instancia del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripeién Tartagal, en autos caratulados: “Su-
cesorio de WILLIG, FEDERICO TEODORO”,
Expte. N? 1578/82, llama por el término de trein-
ta dias, a herederos y acreedores a hacer valer
sus derechos, y a todos los que se crean con de-
rechos a esta sucesién. Publicacién por tres dias.
Tartagal, noviembre 22 de 1982. — Dr. Horacio
Daniel Minsky, Secretario.

Imp. $ 195.000 e) 7 al 9-3-83

O. P. N? 48709 F. N9 14205

El doctor Juan Antonio Cabral Duba, Juez de
12 Instancia C. y C., Distrito Judicial del Norte,
s Circunscripcién Tartagal, Secretaria de la doctora
Ana M. de Feudis, en los autos cartulados: “Su-
cesorio de don JUAN RAMON LARRAHONA”,
Expte. N? 1948/82, cita y emplaza a los herede-
ros y acreedores de la sucesién, para que en el
plazo de treinta dias comparezcan a hacerlos va-
ler, bajo apercibimiento de lo que hubiere por ley.
Publiquense por tres dias. — Tartagal, 2 de fe-
brero de 1983. — Ana Maria De Feudis de Ltcia,
Secretaria.

Imp. $ 195.000 e) 4 al 8-3-83

O. P. N? 48708 F. N° 14207

El doctor Marcelo Ramén Dominguez, Juez del
Juzgado Civil y Comercial 4% Nominacidn, en los
autos caratulados: “PARRA SOLIS, VICTOR - Su-
cesorio”, Expte. N¢ A-31.016/82, cita y emplaza a
herederos y acreedores del causante, para que en
el término de 30 dias, comparezcan a hacer valer
sus derechos, bajo apercibimiento de ley. Publi-
quese edictos por tres dias. — Salta, 28 de octu-
bre de 1982. — Esc. Marfa E. Cruz de D’Jallad,

Secretaria.

Imp. $ 195.000 e) 4 al 8-3-83

O. P. N° 48707 F. N9 14208

El doctor Guillermo Alberto Posadas, Juez de
Primera Instancia en lo Givil y Comercial de Sex-
ta Nominacién, en los autos caratulados: “Suce-
sorio Testamentario de MERCADO Vda. de CA-
CERES, MARGARITA”, Expte. N® A-39.111/83,
cita y emplaza a todos los que se consideren con
derechos a los bienes de esta sucesién, ya sea co-
mo herederos o acreedores, para que dentro del
término de 30 dias comparezcan a hacerlos valer,
bajo apercibimiento de lo que hubiere lugar por
ley. Publiquese por tres dias en los diarios Bo-
letin Oficial v El Tribuno. — Salta, 1 de marzo
de 1983. — Dra. Ana M. Pineda de Rodriguez,
Secretaria.

Imp. $ 195.000

O. P. N? 48704 F. N° 14212

El doctor Jorge Daniel Cabrera, Juez de 12 Ins-
tancia en lo Civil y Comercial de Décima No-
minacibn, cita y emplaza por el término de 30

e) 4 al 8-3-83

dias, a herederos y/o acreedores de dofia BLAN-
CA SERAFINA JUAREZ DE NAVARRO, a ha-
cer valer sus derechos, Expte. N® A-38.353/82.
Publicacién por tres dias. — Salta, 1 de marzo
de 1983. — Dr. Luis Maria Pagano Fernindez,
Secretario.

Imp. $ 195.000 e) 4 al 8-3-83

REMATES JUDICIALES

O. P. N° 48738 F. N9 14250
Por ERNESTO V. SOLA

JUDICIAL
Un aparato secador de fotocopias

El dia 10 de marzo de 1983 a horas 18,15 en
25 de Mayo N® 322, ciudad, por disposicién se-
fior Juez de 22 Nom. C. y C., en autos: Ejecu-
tivo que se le sigue a Corrales, Manuel, Expte.
N©¢ A-33.420/82, remataré: sin base y de contado:
Un aparato secador de fotocopias, marca Ricon-
Fusser, fusor, Heaterm ON Start, Modelo 592, se-
rie N9 43.292, con su correspondiente cable. Re-
visar: En el escritorio del suscripto Martillero.
Edictos: 2 dias en Boletin Oficial y El Tribuno.
La subasta se realizard aunque el dia sefialado sea
declarado inh4bil. — E. V. Sola. Tel. 217260.

Imp. $ 130.000 e) 8§ y 9-3-83
O. P. N° 48737 F. N° 14251
Por ERNESTO V. SOLA

JUDICIAL

Tractor Caterpillar Modelo DSK con
Topadora Caterpillar Modelo SA

El dia 25 de marzo de 1983, a horas 18, en
25 de Mayo 322, ciudad, por disposicién sefior
Juez de 12 Inst. C. y C., 22 Nom., en autos: “Ma-
crosa Crothers Maquinarias S.A.C.I.F.I.A. vs. Re-
my S.A”, Expte. N® A -39.014/82, Oficio Ley
22.127 Juzg. Nac. 12 Inst. C. y C. N? 43, Cap.
Federal, remataré con la base de $ 6.203.944.376
(Seis mil doscientos tres millones novecientos cua-
renta y cuatro mil trescientos setenta y seis pesos):
Un tractor marca Caterpillar, Modelo D8K, Serie
N@ 77V9030, con motor Diesel marca Caterpillar,
modelo D-342, serie N? 1759577 de 300 HP., con
topadora marca Caterpillar, Modelo 8A, Serie N@
14F124]1, todo afio 1977, que pueden ser revisa-
dos en calle 12 de Octubre 793/97, horario co-
mercial. NOTA: No habiendo postores por la ba-
se, transcurrido media hora se reducira la misma
en un 50% y no habiendo postores por ésta, trans-
curridos otros 30 minutos, sin base. Sefia: 30%
del precio de compra en el acto del remate. Saldo:
Cuando le sea notificado por el Juzgado ofician-
te, a cuyo efecto el comprador deberd constituir
domicilio en la Capital Federal. Comisién: 10%
del precio de compra a cargo del comprador en
el acto del remate. Edictos: 3 dias en Boletin Ofi-
cial y El Tribuno. NOTA: La subasta se reali-
zard aunque el dia sefialado fuese declarado in-
habil. Informes: Ermesto V. Sola, Martillero Pé-
blico, 25 de Mayo 322. Tel. 217260 - Salta.

Imp. $ 450.000 e) 8 al 10-3-83
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O. P. N° 48736 F. N© 14253
Por OSVALDO R. CELIZ
JUDICIAL

El 8 de marzo del corriente afio, a horas 17,15
en Avda. Sarmiento 729, ciudad, y por orden del
Sr. Juez 1% Inst. C. y C. 82 Nom., en autos ¢/Os-
car F. Chocobar - Ejecutivo, Expte. N 23.950/81,
procederé a rematar sin base y dinero de contado
un televisor marca Stromberg Carlson y un seca-
dor de pie sin marca. Revisar en Anzoategui 690
de esta ciudad. Entrega inmediata. Edictos por un
dia en Boletin Oficial vy El Tribuno. Comisién
10%. Informes Tel. 215572, — Osvaldo R. Céliz,
Martillero.

Imp. $ 65.000 e) 8-3-83

0. P. N° 48734 F. N® 14246
Por EFRAIN RACIOPPI
REMATE JUDICIAL
Banco Provincial de Salta - Suc. Tartagal
Varios bienes

El dia 17 de marzo de 1983, a horas 12,30, en
el Hall de la Sucursal del Banco Provincial de
Salta de la ciudad de Tartagal, sito en la calle
San Martin esq. Cornejo y de acuerdo con lo or-
denado por el sefior Juez de 12 Instancia en lo
Civil y Comercial, 7 Nominacién, Secretaria del
doctor Enzo Di Gianantonio, en los autos cara-
tulados: “Banco Provincial de Salta vs. Saracho,
Aldo Martin; Farfan, Victor Mateo y Caballero,
Radl Orlando”, Expte. N? A-36.901/82, Ejecu-
tivo, procederé a rematar sin base los siguientes
bienes: Un lote de retenes tipo TN 420, de 300
unidades c¢/u.;-Un lote de retenes tipo TN 894
de 300 unidades c/u.; Cuatro cuerpos de estante-
rfas metalicas de 5 divisiones ¢/u.; Un modular
de madera de 4 puertas y 4 cajones; Un escrito-
rio metdlico de 3 cajones y un juego de living
de 3 cuerpos, tapizado, color fucsia. Los bienes
se encuentran en poder del sefior Gerente de la
Sucursal Tartagal del Banco Provincial de Salta,
y pueden ser revisados y requerir informes dentro
del horario de funcionamiento del Banco y se en-
tregaran a los compradores en ese mismo acto y
en el estado en que se encuentren. Condiciones
de pago: de contado. Comisién del Martillero a
cargo de los compradores. Edictos 2 dias en Bo-
letin Oficial y EI Tribuno. Mayores datos al se-
fior Gerente del Banco Sucursal Tartagal y/o al
suscripto Martillero, Caseros N° 1856/58. Tel.
211106 - Salta,

Imp. § 210.000 e) 8 v 9-3-83

0. P. N° 48710
Por JOSE ZAPIA
JUDICIAL
Importante inmueble - La mitad indivisa

El dia 14 de marzo de 1983, a horas 18, en mi
escritorio de calle Islas Malvinas N@ 134 de esta
ciudad, remataré con la base de las 2/3 partes
de la valuacién fiscal: $ 6.172.416, la mitad in-
divisa de un inmueble ubicado en calle Caseros
entre los ntimeros 1371 y 1379. Consta el mismo
de dos plantas, en la parte de arriba funciona una
oficina y en la parte de abajo un negocio con el

F. N° 14195

nombre de Instrumental Quirtirgico. Catastro nii-
mero 92.658, Secc. E, Manz. 8, Parc. 22 b, Dpto.
Capital. Extensién: Fte. 6,10 mts., Cfte. 5,21 mts.,
Cdo. E. 33,95 mts., Cdo. O. 33,94 mts, Ordena el
sefior Juez de 12 Inst. en lo C. y C. 7% Nomina-
cidn, en juicio que corre por Expte. N¢ A-26.654/
81 c¢/Rodriguez, Ricardo Lorenzo; Secretaria de la
doctora Maria Rosa I. Ayala (Int.). Edictos por 6
dias en Boletin Oficial y diario El Tribuno. Sefia
0% a cargo del comprador, el 5% de comisién
del suscripto Martillero. NOTA: La subasta se
efectuard aunque el dia fijado fuera declarado fe-
riado. Mayores Informes Martillero José Zapia.

Imp. $ 720.000 e) 4 al 11-3-83

0. P. N° 48708 F. N9 14209
Por: MODESTO S. ARIAS
REMATE JUDICIAL

Valiosa propiedad veraniega en Departamento
Rosario de Lerma - Superficie 874,19 m2.

(Consultar fotocopia plano propiedad en mi poder)
BASE: $ 239.883.074

El dia 14 de marzo de 1983, a horas 18, en
mi oficina de remates sito en calle Tucuman ni-
mero 625 - ciudad, donde estard mi bandera de
Martillero, remataré con base $ 239.883.074, un
inmueble con todo lo edificado, plantado y adhe-
rido al suelo, para vivienda, ubicado en calle Uru-
guay esq. Laprida de la localidad de Rosario de
Lerma - Salta. Titulo registrado a folio 411, asien-
to 5, libro 16, Matricula Catastral: 1006, Seccién
A Manzana 7, Parcela 8. Extensién: Fte. N., 20
mts.; Cdo. NO., 19 mts.; Cdo. E., 38,80 mts.; Cdo.
50., 30,20 mts. Superficie: 874,19 m2. Limites;
N., calle s/nombre; S., parte del lote 3 y 7; E,,
lotes 1 v 2; O., calle s/nombre y lote 7. Segin
Plano propiedad, construcciones y dependencias:
Dos dormitorios, un bafio, un living comedor, una
cocina, una habitacién de servicio, porch, pasillo,
lavadero, garaje, asador, techos de losa y tejas.
Posee servicios de luz, agua, cloacas y cerrado con
verjas de rejas y muros. Estado de ocupacién: Li-
bre de ocupantes. Forma de pago: El precio de
venta y comisi6n, arancel del Martillero; 5% de-
ber4d abonarse integramente en el acto del remate
v de contado. Ordena sefior Juez 12 Instancia 112
Nominacién C. y C., en autos: Aerolineas Argen-
tinas ¢/Lontrato, Juan Carlos y De Benedictis,
Pedro S - Ejecutivo, Expte. N¢ A-24.492/81. Edic-
tos: 4 dias en Boletin Oficial y El Tribuno. El
inmueble se vende en el estado visto que se en-
cuentra. La subasta se realizard aunque el dia fi-
jado fuere declarado inhabil. Informes: Modesto
g.lArias, Rematador. Tucuméan 625. Tel. 217547 -

alta.

Imp. $ 820.000 e) 4 al 9-3-83

0. P. N? 48700 F. N? 14218
Por ERNESTO V. SOLA
JUDICIAL
4 lotes de terreno en B? La Loma (colindantes)

El dia 11 de marzo de 1983 a horas 18, en 25
de Mayo N¢ 322, ciudad, por disposicién sefior
Juez de 1ra. Inst. C. y Com. 8% Nom. en autos:
“Ejecutivo que se le sigue a Fernandez Ceballos,
Oscar M.”, Expte, N® A-13.674/80, remataré con
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las siguientes bases, los inmuebles que se detallan
a continuacién: 1) Con Base de $ 2.133.120, el
terreno baldio ubicado en B? La Loma, Seccién
M, Manzana 1-6, Parc. 12, Catastro N¢ 78.184;
Ext.: fte. 10 m; cfte.: 10 m; fdo. 26 m. Superfi-
cie: 260 m2. 2) Con Base de § 2.133.120, el te-
rreno baldio colindante con el anterior, Seccién M,
Manzana 106, Parcela 13, Catastro N? 78.185.
Ext.: fte. 10 m; fdo. 26 m. Superf.: 260 m2. 3)
Con Base de $ 2.133.120, el terreno baldio colin-
dante con el anterior, Manzana 106, Parcela 14,
Seccién M, Catastro N? 78.186. Ext.: fte. 10 m;
fdo.: 26 m. Superfcie: 260 m2. 4) Con Base de
$ 2.933.040, el terreno baldio colindante con el
anterior (esquina), Manzana 106, Seccién M, Par-
cela 15, Catastro N? 78.187. Ext.: fte. NO: 22,47
m; fte. SO: 6,47 m; cdo. NE: 10 m; cdo. SE: 26 m.
ochava 5 m. Superficie: 253,75 m2. Nota: los te-
rrenos descriptos precedentemente se encuentran
baldios y desocupados y obran en el Plano 6119A
de la D. Gral. Inmuebles. Los titulos registrados
en Libro 212, F. 496, A. 2. La subasta se reali-
zard aunque el dfa sefialado fuese declarado inhé-
bil. Sefia: 30% en el acto del remate. Saldo: den-
tro de los 5 (cinco) dias de aprobada la subasta.
Edictos: 5 dias en Boletin Oficial y El Tribuno.
Comisién: 5% del precio de compra a cargo del
comprador en el acto del remate. Informes: E. V.
Sola, Martillero Pablico, 25 de Mayo 322, Teléf.
217260, Salta.

Imp. $ 1.030.000

O. P. N? 48699 F, N° 14215
Por ERNESTO V. SOLA
JUDICIAL

50% de las Cuotas Sociales
de la Soc. Delpra S.R.L.

El dia 22 de marzo de 1983 a horas 18, en
25 de Mayo 322, ciudad, por disposicién sefior
Juez de Ira. Inst, C. y Comercial 122 Nom. en
autos: “Ejecutivo que se le sigue a Aramayo,
Clemente”, Expte. N° 1-A-29.686/82, rematars
Sin Base y de contado, el 50% de las Cuotas
Sociales de la Sociedad Delpra S.R.L. Edictos:
3 dias en Boletin Oficial y El Tribuno. Comi-
sidn: 10% del precio de compra a cargo del
comprador en el acto del remate, Ernesto V.
Sola, Martillero Piblico, 25 de Mayo 322, Telé-
fono 217260, Salta.

Imp. $§ 195.000

e) 4 al 10-3-83

e) 4 al 8-3-83

0. P. N° 48696 F. N© 14199

Banco Provincial de Salta

Por EFRAIN RACIOPPI

JUDICIAL
ATENCION EMBARCACION
Dos méquinas sinfin

El dia 17 de marzo de 1983, a horas 10 en
el hall de la Sucursal del Banco Provincial de
Salta de la ciudad de Embarcacién, Dpto. San
Martin de la Provincia de Salta, sito en calle Es-
pafia y 24 de Setiembre y de acuerdo con lo
ordenado por el sefior Juez de 1ra. Instancia
Civil y Comercial, 4ta. Nominacién, Secretarfa
de la doctora Susana Ragquel Alday en los autos
caratulados: “Banco Provincial de Salta vs. Car-

mavi S.A.” Ejecucidn Prendaria, Expte: ntumero
52.149/79, procederé a rematar en conjunto y
con la base de § 2.970.000, los siguientes bienes:
una mAquina sinfin de mesa marca Diesel y
Winter, ¢/volante de 0,80 mts. de didmetro y
una mAaquina sinfin de mesa marea Guillet vy
Fils, ¢/volante de 1.10 mts. de didmetro, Con-
diciones de pago: de contado. Comisién del mar-
tillero a cargo del comprador. Los bienes a su-
bastarse se entregaran al comprador en ese
mismo acto y en el estado en que se encuentren y
puede verse en el terreno de propiedad del se-
fior Santiago Murillo, ubicado en call 24 de Se-
tiembre 750, ciudad de Embarcacién. Mayorss
datos al sefior Gerente de la Sucursal del Banco
Provincial de Salta y/o al suscripto Martillero
calle Caseros N© 1856/58, Salta Teléf. 211106.
Efrain y Radtl Racioppi, Martilleros Piblicos.

Imp. § 285.000 e) 4 al 8-3-83

EDICTOS JUDICIALES

O. P. N? 48735 R. s/c. N¢ 2726

La doctora Nelly Caffaro de Chalabe, Juez de
12 Instancia en lo Civil de Personas y Familia
22 Nominacion, Secretaria a cargo de Lilia Ore-
llana Garcfa, Expte. N® A-36.326/82, en los au-
tos: “Iriarte, Maria Luciana - Rectificacién de Par-
tida”, hace saber que la sefiora Maria Luciana
Iriarte, solicita la rectificacién en las Partidas de
Nacimiento de sus hijos donde figura erréneamen-
te el nombre de la misma como Josefina siendo
el correcto Marja Luciana Iriarte, como asi tam-
bién en el Acta de Matrimonio, donde figura co-
mo Josefina Iriarte, siendo €l correcto Maria Lu-
ciana Iriarte, como asimismo la edad de la misma
—16 afios— habiendo contraido enlace a los 15
afios. A los efectos previstos por el Art. 17 de la
Ley 18.248. Edictos 1 vez por mes en el lapso
de dos meses. — Salta, 9 de diciembre de 1982,
Lilia Orellana Garcia, Secretaria.

e) 8-3 y 8-4-83

$in cargo

O. P. N? 48717 F. N° 14220

La doctora Olga Romano de Gémez Salas, Juez
de 12 Inst. 22 Nom. Civil y Com. del Distrito
Judicial del Sur - Metan, Secretaria del doctor Ma-
rio Samsén, hace saber la siguiente resolucidnm,
dictada en autos: “Lamas de Manghera, Martina -
Cancelacién de Titulo”, Expte. N 1.001/83: “Me-
tan, Febrero veinticuatro de 1983. Y Visto... Con-
siderando, Resuelvo: I) Declarar la cancelacién
de! Certificado de Depésito a Plazo Fijo N° 207.453
a nombre de la sefiora Martina Lamas de Man-
ghera, por la suma de $ 6.134.453, emitido por
el Banco Provincial de Salta, Sucursal Metan,
ordenando la renovacién del mismo. ... III) Au-
torizar su pago, si no hubiere oposicién, a los se-
senta dfas a contar de la ltima publicacién del
presente auto.., V) Oficiar al Banco Provincial
de Salta, Sucursal Metén, a los fines pertinentes”.
El referido Plazo Fijo es por la suma de pesos
referida y leva fecha de vencimiento del 28 de
diciembre de 1982. Publiquen edictos por cinco
dias (Art. 146 del C.P.C. y C). — Metan, 28
de febrero de 1983. — Dr. Mario Samsén, Secre-

tario.

Imp. $§ 290.000 e) 7 al 11-3-83



PAG. N° 672

SALTA, 8 DE MARZO DE 1883

BOLETIN OFICIAL

O. P. N° 48711 F. N9 14187

El doctor Mario Ricardo D’jallad, Juez de
12 Instancia en lo Civil y Comercial 5% Nomi-
nacién, en autos: Cia. Arg. de Seguros Ari
S.A. ¢/Bayén, Delia F, y Troche, Celso Ricarda
Sumario; Dafios y Perjuicios, Expte. N® A .
37.490/82, cita a los demandados para que en
el término de seis dias a contar desde la wltima
publicacién, comparezcan a estar a derecho
contestar la demanda interpuesta, bajo apercily
miento de designarseles defensor al sefior Defen-
sor de Ausentes (Art. 343 Céd. Proc.). Edictos:
5 dias. Salta, febrero 17 de 1983. Adriana Gar-
cia de Escudero, Secretaria.

Imp. $ 290.000 e) 4 al 10-3-83

O. P. N? 48695 F. N° 14200

El doctor Alberto D. Garcia Cainzo, Juez de
Ira. Inst. en lo C. y C. 2da. Nomin., Secretaria
de la doctora Maria Rossi de Saravia, en los
autos “Sabbaga de Alvarez, Estela Haydé - Car-
celacion de Titulo”, Expte. N? A -38.504/82 ha
resuelto: Salta, diciembre 30 de 1982... Y Vis-
tos... Considerando... Resuelvo: I) Ordena-
la cancelacién del certificado a plazo fijo trans-
ferible N9 144855 con vencimiento el dia 22 de
diciembre de 1982 por $ 21.693.151, previa ¢
cién personal a satisfaccién del proveyente. IT*
Autorizar su pago después de transcurrido &
senta dias desde la Gltima publicacién de est~
auto por edictos que se efectuarin por cincs
dias en el Boletin Oficial y diario El Tribur
Oficiese al Banco del Noroeste Coop. Lido. III)
Mandar se copie, registre y notifique. Salta, 1R
de febrero de 1983. Dra. Maria Cristina Ross
de Saravia, Secretaria.

Imp. $ 290.000 e} 4 al 10-3-83

O. P. N° 48438 R. s/c. N® 2704

El doctor Oscar Romani, Secretario del Juzga-
do Civil de Personas y Familia 2% Nominacidn,

en Expte. N° A-37.727/82, caratulado: “Correji-
dor, Agustin Antonio - Rectificacion de Acta”,
hace saber que don Agustin Antonio Correjidor
desea rectificar su Acta de Nacimiento en €l sen-
tido de que se sustituya la letra “” por la “g”.
Salta, 31 de diciembre de 1982. — Dr. Oscar Ro-
mani, Secretario.

Publicacién: Una (1) vez por mes en el lapso
de dos meses en el Boletin Oficial y un diario
de circulacién comercial.

Sin cargo e) 82y 8-3-83
CONCURSO CIVIL
0. P. N© 48690 F. N° 1004

Fl sefior Juez, Dr. Néstor Esquiti, del Juzgado
de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de
Novena Nominacién de la Ciudad de Salta, hace
saber que con fecha 2 de junio de 1982 se ha
declarado la apertura del Concurso Civil con efec-
to de Quiebra de don Oscar Manuel Cardozo, ar-
gentino, con domicilio real en calle Adolfo Giiemes
N@ 331, Salta, L.E. N° 8.175.728; en Expte. N?
27.414/81, habiéndose designado Sindico al Dr.
Roberto Elio Gareca, Matricula Profesional N?
55, domiciliado en calle General Giiemes N? 895,
Primer Piso, Oficinas 4 y 5 de esta ciudad. Se ha
fijado el dia 21 de abril del corriente afioc como
vencimiento del plazo para que los acreedores
presenten al Sindico sus pedidos de Verificacién
y los Titulos justificativos de sus créditos, bajo
apercibimiento de ley, debiendo hacerlo en el do-
micilio de calle General Giiemes N9 895, ler.
Piso, Oficinas N® 4 y N? 5 de esta cindad de 17
a 20 horas. Asimismo hace saber que se ha fijado
el dia 10 de agosto de 1983 a las 8,30 horas o el
subsiguiente habil en caso de feriado, para que
tenga lugar la Junta de Acreedores en dependen-
cias del Juzgado, con la prevencién que se rea-
lizard con los acreedores que concurran, Salta, 8
de febrero de 1983.

Valor al cobro $ 390.000 e) 3 al 9-3-83

Seecion COMERCIAL

ASAMBIEAS COMERCIALES

O. P. N° 48721 F. N© 14230

ASOCIACION DE CLINICAS Y SANATORIOS
PRIVADOS DE LA PROVINCIA DE SALTA

Convocatoria a Asamblea
General Ordinaria
Estimado Socio:

De acuerdo con los Estatutos Sociales, convé-
case a los Sefiores Socios de la Asociacién de
Clinicas y Sanatorios Privados de la Provincia
de Salta, a la Asamblea General Ordinaria, a
realizarse €l dia 29 de marze de 1983 a horas
21,30 en su propia sede de calle Cérdoba N7
291, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1° Eleccién de dos Socios para refrendar el

acta. de la Asamblea.

29 Lectura y consideracién de 1la Memoria,

Balance, Inventarioc ¢ Informe del Organo
de Fiscalizacién.
39 Fleccion de las nuevas Autoridades.
LA COMISION DIRECTIVA

Imp. $ 240.000 e) 7y 83-83

0. P. N¢ 48705 F. N° 14211
COMPANJA CAFETALERA ARGENTINA S.A.
Convocatoria a Asamblea

Se convoca a los Sefiores Accionistas de Com-
pafifa Cafetalera Argentina S.A., inscripta en el
Registro Piblico de Comercio al Folio 298/9,
Asiento N9 211, del Libro N? 1 de Sociedades
Anénimas, en primera y segunda convocatoria,
segin el Art. 17 de los Estatutos Sociales a Asam-
blea General Extraordinaria, que se realizard el
dia 25 de mayo de 1983 a horas 17, en su Sede
Social de calle Balcarce N9 639, de esta ciudad,
a los efectos de tratar el siguiente:
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ORDEN DEL DIA

19 Designacién de dos Accionistas presentes pa-
ra firmar el Acta de Asambleas, en forma
conjunta con el Presidente.

29 Consideracién y analisis informes técnicos y
sus complementos.

39 Tratamiento y consideracién programa pre-
visto para periodo 1983, conforme Convenios
de fechas 10-11-80 y 29-1-82.

49 Consideracién general y evaluacién a la fe-
cha del programa de implantacion de café
previsto para la Empresa de fecha 10-4-80.

Se previene a los Sefiores Accionistas que para

la Asistencia a la Asamblea citada, deberan depo-
sitar en la Sociedad sus titulos o certificados de
depésitos librados al efecto por Banco o Institu-
ci6n autorizada, para su registracién en el Libro
de Asistencia, con una anticipacién de no menos
de tres dias habiles de 1a fecha fijada para la Asam~
blea. Asimismo, para el supuesto de actuacién
por mandatario, se deberd acompafiar el instru-
mento respectivo de acuerdo a Ley.

El Directorio
Dr. Juan Antonio Saravia

Director Titular
Cia. Cafetalera Argentina S. A.

Imp. $ 600.000 e) 4 al 10-3-83

Seccicn GENERAL

ASAMBLEAS

O. P. N° 48732
EL CIRCULO
CONVOCATORIA A
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La comisién directiva convoca a los socios de
la Institucién a Asamblea General Ordinaria para
el dia 27 del mes de marzo de 1938 a las 14 ho-
ras en su sede social de calle Gral. Giiemes 6386,
a fin de considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

19 Lectura y consideracion del Acta de la asam-
blea anterior.

F. N¢ 14243

29 Designacién de dos socios para suscribir la
misma.

39 Homenaje a socios fallecidos.

49 Consideracién de la memoria, balance ge-
neral, cuadro demostrativo de la cuenta de
ganancias y pérdidas e informe del Organo
de Fiscalizacién.

59 Eleccion para la renovacién parcial de la
comisién directiva, por terminacién de man-
datos en los siguientes cargos: Presidente
(José Radl Tomas) 2 afios; Secretario (Mi-
guel Fajre) 2 afios; Tesorero (Diego Ibafiez)
2 afios; Vocales Titulares 19 y 29 (Victor
Gonzilez Campero y Héctor Alavila respec-
tivamente) 2 afios; Vocales Suplentes 19, 29,
3% y 49 (José Oliver, Alberto R. Fernin-
dez, Rodolfo Tobfas y Albin Diaz Molina
respectivamente) 1 afios, y tres miembros
titulares del Organo de Fiscalizacién (Mar-
tin Mateo, Angel Avilés y Nicolas Altobe-
1li) 1 afio. La lista o listas de candidatos
deberin presentarse para su oficializacién
ante la comisién directiva con cinco dias
de anticipacién, por lo menos, a la fecha
fijada para la realizacién de la asamblea.

Salta, 4 de marzo de 1982

José R. Tomds
Presidente

Art. 43. — Las asambleas sesionardn valida-
mente a la primera citacidn con la asistencia de
la mitad mé4s uno de los asociados que estén en
las condiciones establecidas en el articulo 41. Si
a la primera citacién no concurriese el ntmero

Miguel Fajre
Secretario

de socios que se menciona precedentemente, y
transcurrida una hora, el presidente abririd el acto
con el ntmero de socios habiles para el mismo,
que se encontraren presentes.

Imp. $ 326.000 e) 8 y 25-3-83

O. P. N° 48730 F. N°o 14239
ASOCIACION PSICOLOGOS DE SALTA

Convocatoria a Asamblea
General Ordinaria

La Asociacién Psic6logos de Salta convoca 2
Asamblea General Ordinaria para el dia 26 de
marzo a horas 15,30 en Caseros N° 1030, para
tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
19 Consideracién de la Memoria, Balance Ge-
neral, Inventario, correspondiente al pe-
riodo 81/82.

29 Ley de Ejercicio Profesional y Formacién

del Colegio de Psicblogos de la Provincia.

3% Eleccién total de Autoridades de Comisién

Directiva.

49 Varios.

59 De forma.

Por: Comisién Directiva

Lic. Marta Gouane Lic. Graciela Moreno

Secretaria Presidente
Imp. $§ 130.000 e) 7y 83-83
O. P. N@ 48729 F. N? 14240

ASOCIACION PSICOLOGOS DE SALTA

Convocatoria a Asamblea
General Extraordinaria
La Asociacién Psicélogos de Salta convoca a
Asamblea General Extraordinaria para el dia 26
de marzo a horas 15,30 en Caseros 1030, para
tratar el siguiente:
ORDEN DEL DIA
12 Aprobacién de los nuevos Estatutos de la
Asociacién Psicélogos de Salta.
29 De forma.
Lic. Marta Gouane
Secretaria

Imp. $ 130.000

Lic. Graciela Moreno
Presidente

e) 7y 8-3-83
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O. P. N? 48726 F. N¢ 14235
CLUB DE CAZA Y PESCA
“LOS UNIDOS”

CITACION A
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Sefior socio: De acuerdo a los Estatutos Socia-
les del Club, ctimplenos citar a Ud. a la asamblea
extraordinaria que se llevard a cabo el dia 15 de
marzo de 1983 a las 21, en la sede del Cluh,
Tucuman 568, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
12 Lectura y aprobacién del Acta de la asam-
blea anterior.

29 Consideracién y aprobaciéon de la memoria,
inventario, balance general, cuenta de ga-
nancias y pérdidas e informe del Organo de
Fiscalizacion de los ejercicios 1979, 1980,
1981 y 1982,

32 Modificacién Estatutos Sociales.
49 Renovacién total de la comisién directiva.

59 Aumento de la cuota social.

69 Eleccibn de los miembros del Organo de
Fiscalizacién.

79 Eleccién de dos miembros para firmar el
acta.

Se ruega puntual asistencia y estar al dia con
Tesoreria. Saludamos a Ud. atte.

Ernesto Radl Soliz Julio César Gonzilez

Secretario Presidente
Imp. § 130.000 e) 7y 8383
RECAUDACION
0. P. N¢ 48731

RECAUDACION
Saldo anterior $ 126.387.700

Recaudacién del dia 7/3/83 $  1.860.000
TOTAL $ 128.247.700

IMPRENTA DE LA PROVINCIA

SALTA
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