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DECRETO NQ 43% del 17 de mayo de 1982,

Art. 79 — PUBLICACIONES: A los efectos de ias
publicaciones que deban efectuarse regiran las siguientes
disposiciones:

a) Todos los textos que se presenten para ser insertados
en el Boletin Oficial deben encontrarse en forma co-
rrecta y legible, a fin de subsanar cualquier inconve-
niente que pudiera ocasionarse en la Imprenta, come
asi también, debidamente firmados. [os que no se
hallen en tales condiciones serin rechazados.

b) Las publicaciones se efectuarin previo pugo y se
aforardn las mismas de acuerdo a las tarifas ep
vigencia. a excepcién de las correspondientes a re-
particiones oficiales y las exentas de pago de con-
formidad a lo dispuesto por Decreto N9 1682|8!.

Art. 12. — La primera publicacién de los avisoz debe
ser controlada por los interssados a fin de poder salvar
en tiempo oportuno, cualquier error en que se hubiere
incurrido. Posteriormente no se admitirAn reclamos,

Art. 13. — Bl importe abonado por publicacioncy, sus
cripciones y venta de ejemplares no serd devuelto por
ninglin motivo, ni tampoco seri aplicado a otros con-
ceptos.

Art. 14. — SUSCRIPCIONES: El Boletin Ofictal se
distribuye por estafetas y por correo, previo pago del im:
porte de la suscripcién, en base a las tafifas en vigencia.

Art. 15, — Las suscripciones comenzardn a regir inva-
riagblemente €l primer dia h4bil del mes subsiguiente aJ
de su pago.

Art. 16. — Las suscripciones deben ser renuvadas
dentro del mes de su vencimiento.

Art. 20. — Quedan obligadas todas las reparticiones de
la Administracién Provincial a coleccionar y encuader
nar los ejemplares del Boletin Oficial que se les provea
diariamente y sin carge, debiendo designar entre e
personal a un empleado para que se haga cargo de los
mismos, el que debers- dar estricto cumplimiente a la
presente disposicién, siendo el fnico responsable si se
constatare alguna negligencia al respecto.

Art, 21. — VENTA DE EJEMPLARES: El aforc pare
la venta de ejemplares se hari de acuerdo a las tarifas
en vigencia, estampindose en cada ejemplar en la pri
mera pégina, un seflo que deberd decir “Pagado Bo-
letin Oficial”.

Art. 22, — Mantiénese para los seilores avisadared
en el Boletin Oficial, la tarifa respectiva por cada
ejeraplar la edicién reguerida.
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TARIFAS
Disposicién N? 1
¥ — PUBIICACIONES: - ‘W?(); cada 7 'Exoedeme
Texto no mayor de 200 palabras Publicacién (p/c. palabra)

— Convocatorias Asambleas Euntidades Civiles
(Culturales, Deportivas, de Socorro Mutuo,

T, 7} S A NP R % 850 $ 010
— Convocatorias Asambleas Profesionales . ... .cvvieena.n. $ 1250 & 0,10
— Avisos Comerciales ... ... it $ 2100 $ 010
— Asambleas Comerciales . . ...ttt et $ 17,00 $ 010
.— Avisos Administratives ............ e e e $ 21,00 $ 0,10
— Edictos de Mina .........c... ©i L iiiieniiaiiien. $ L1700 & 0.10
— FEdictos Concesién de Agua Pablica .........ccooeeennn... $ 17,00 $ €16
— FEdictos Judiciales .........oviiineiit i $ 850 $ 0,10
— Remates Inmuebles y Automotores ...........c.coviiieinn $ 17.00 $ 010
— BRemates Varios . ...uivi it e ¢ 1050 $ 010
— Posesién Veintefial . ... ... ... i $ 21.00 $ 0,10
e BUCESOIIOS . . e e e ‘$ 8,50 $ 0,10

BALANCES e
— Ocupando méas de % pig y hasta ¥ pag,.......c...... $ 62,50
— Ocupando mis de % pég. v hasta 1 pag............... $ 104,00
— Més un adicional en concepto de prueba . .............. $ 13,

I — SUSCRIPCIONES -
— ADUAL L e e e e ® 83.50

— Semestral L. e e e e $ 52,00

— Trimestral ... ... L . i e e $ 42,00

1l — EJEMPLARES

— Por ejemplar dentro del mes ... ... . ... et $ 03806

— Atrasado wmés de 2 meses y hasta 1 aflo . ..., $ 1,20

— Atrasado mas de 1 aflo ... ... i $ 250

— SEPATALE L e e e e $ 300

IV — FOTOCOPIAS Kesolucién M. G. N® 191/92

— 1 hoja reducida y autenticada, de instrumentos
contenidos en Boletines Oficiales agotados ............... $ 020

NOTA: Dejar establecido que las publicaciones se cobrarsn por palabra, de acuer-
do a las tarifas fijadas precedentemente, y a los efectos del computo se observaran las
siguientes reglas:

—Las cifras se computarin como una sola palabra, estén formadas por uno o vatios
guarismos, no incluyendo los puatos y las comas que log separan.
_ —Los signos de puntuacién: punto, coma y punto y coma, no serhn considerados.
—Los signos y abreviaturas, como por ejemplo: %, &, $§, %, ], se considerardn como
una palabra.

Las publicaciones se efectuardn previo pago. Quedan exceptuadas las reparticiones
nsciopales, provinciales y mimicipales, cuyos importes se cobrarin mediante las gestiones
administrativas usuales “valor al cobro” posteriores a su publicacién, debiendo adjuntar ai
texto a publicar la correspondiente orden de compra o publicidad.

Estarhn exentas de pago las publicaciones tramitadas cop certificado de pobreza y
las que por disposiciones legeles vigentes asi lo consignen.
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DECRETOS dades de Organizacién obrante en Anexo II, que

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRE'TO N¢ 564
Ministerio de Salud Piblica

VISTQ el expedicnte N? 10-06902 por medio
del cual el Ministerio de Salud Pablica eleva el
proyecto de su estructura, objetivos v acciones
y planta de cargos; vy,

CONSIDERANDO:

Que por decreto N¢ 1581/91 se dispone la
provisoriedad de todas las estructuras orgamicas
viigentes a la fecha, por lo que es menester cfec-
tuar la revision de las mismas;

Que el proyecto elaborado por el Ministerio
de Salud Piblica conté con la asistencia técnica
de la Direccién General de Organizacién y Sis-
teroas, organismo competente en la materia, ajus-
tandose a las directivas emanadas del Poder Eje-
cutivo y a lo regulado por la ley 6583 de Emer-
gencia Econbnica;

Que la preseptacién mencionada precedente-
mente fue analizada v aprobada por la Comisién
de Estructura v Cargos segtin consta en Acta N9
02 de la misma, de acuerdo al procedimiento es-
tablecide per el decreto N2 309/92;

Por ello,
El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto, apruébase la estruc-
tura intcgral del Ministerio de Salud Pablica
que, como Anexo I, forma parte del presente.

Art. 2° — Déjase establecido que los objetivos,
acciones y plantas de cargos de cada dependen-
cia del Ministerio de Salud Publica, serdn apro-
bados por decretos individuales. Las plantas de
cargos gue se aprueban responden a las previ-
siones presupuestarias determinadas en la ley
6612.

Art. 39 — Apruébase, a los efectos de su
identificacién presupuestaria, el listado de Uni-

forma parte del presente, en el cual consta su
detalle analitico discriminado institucienalmente,
como asimiismo por finalidad y funcién.

Art. 4° — Derdgase toda norma que se opon-
ga al presente.
Art. 5° — Kl presente decreto serd refren-

dado por el sefior Ministro de Salud Péblica y
firmadoe por los sefiores Secretario General de la
Gobernaciéon v Secretario de Planeamiento vy
Control de Gestion,

Art. 62 — Comunigquese a la Direecion Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Pdblica, Direccién General de Organizacién vy
Sistemas, Direceién Provincial de la Funcién
Phblica y Contaduria General de la Provincia,
publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre.

ANEXO II

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
UNIDADES DE ORGANIZACION

)

Juris- U.de Fina- Fuan-
dic- Orga- Tidad cién
cibn  niza-

cibn

Denominacién

05 01 1 01 Ministerio de Salud
Pdblica,

08 02 4 90 Secretaria de Areas
‘Operativas de Capital

06 03 4 90 Secretaria de Areas
Operatiivas del Inte-
rior,

06 04 4 90 Secretaria de Coordi-
nacién Sanitaria y

! Medio Ambiente.

06 05 4 01 Hospital S. Bernardo.
06 06 4 01 Hospital del Milagro
06 07 4 01 Hospital Dr. Arturo

Ofativia.
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06 08 4 01 Hospital Christofredo
Jakob.

06 09 4 0l Hospital Materno
Infantil,

06 10 4 01 Hospital de Oran.

06 11 4 0l Hospital Rivadavia
Banda Sud,

06 12 4 01 Hospital Colonia
Santa Rosa.

06 13 4 01 Hospital Pichanal.

6 14 4 01 Hospital Hipoélito
Yrigoyen.

06 15 4 0l Hospital Tartagal.

06 16 4 01 Hospital Santa
Victoria Este.

06 17 4 01 Hospital Aguaray.

06 18 4 0l Hospital Salvador
Mazza.

06 19 4 01 Hospital Gral. Mosconi

06 20 4 01 Hospital Embarcacién

06 21 4 0l Hospital Morillo

06 22 4 01 Hospital General
Giiemes.

06 23 5 01 Hospital Metan

06 24 4 01 Hospital El Galpdn.

06 25 4 01 Hospital Rosario
de la Frontera.

06 26 4 01 Hospital El Tala.

06 27 4 01 Hospital Fl Potrero.

06 28 4 01 Hospital J. V. Gon-
zilez.

06 29 4 01 Hospital Las Lajitas.

06 30 4 01 Hospital
El Quebrachal.

06 31 4 01 Hospital Apolinario
Saravia.

06 32 4 01 Hospital Cerrillos
v La Merced.

06 33 4 01 Hospital Rosario
de Lerma

06 34 4 01 Hospital La Caldera.

0 35 4 01 Hospital El Carril

06 36 4 01 Hospital Guachipas.

06 37 4 01 Hospital La Vifia.

06 38 4 01 Hospital Coronel
Moldes.

06 39 4 01 Hospital Chicoana.

06 40 4 01 Hospital Cafayate.

06 41 4 01 Hospital San Carlos.

06 42 4 01 Hospital Cachi.

06 43 4 01 Hospital Molinos.

06 44 4 01 Hospital San Autonio
de los Cobres.

08 45 4 01 Hospital Santa
Victoria Qeste.

06 46 4 01 Hospital Iruya.

06 47 4 01 Hospital Nazareno.

Salta, 18 de mayo de 1992
DEGRETO N° 565
Ministerio de Salud Publica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pé-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que se presenté el proyecto de estructura,
objetivo, acciones y planta de cargos de las uni-

dades con dependencia directa del Ministro de
Salud Péblica v gue el mismo cuenta con su
acuerdo;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
la Comisiébn de Estructuras y Cargos segin
regln consta en Acta N2 02 de la misma, de
acuerdo al procedimiento establecido por el de-
creto N© 309/92;

Por ello,
El Gobernader de la Provineia
DECRETaA:
Asticulo 1 — Con vigencia a partir de Ia

fecha del presente decreto apruébanse Ia estruc-
tura, objetivo y acciones y planta de cargos de
fas Unidades con dependencia directa del Mi-
nistro de Salud Pdblica que, como Anexo I for-
man parte del presente.

Art. 29 — [La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articule 109 de 1a ley 6612 y su cobertura seri
dispuesta con encuadre en lo previstc en el ar-
ticulo 29 del decreto N® 273/91.

Art. 32 — El presente decreto serd refren-
dade por el sefior Ministro de Salud Pablica y
firrado por los sefiores Secretario General de

la Gobernacion y Secretario de Planeamiento y

Control de Gestién,

Art. 4° — Comuniquese a la. Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Publica, Direccién General de Organizacién y
Sistemas, Direccién Provincial de la Funcién Pa-
blica y Contaduria General de la Provincia, pu-
bliguese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre,

DEPARTAMENTO DESPACHO
Acciones:

—Controlar €l despacho geperal y toda do-
cumentacién administrativa que se eleva a con-
sideracién yv/o firma del sefior Ministro.

— Centralizar toda tramitacidn administrativa
producida por las dependencias. Cumplir v ha-
cer cumplir todo lo dispuesto en el Manual de
Normas para la Redaccién de la Documentacién
Administrativa (decreto 1233/77).

—Asesorar a las distintas dependencias sobre
cualquier dificultad de interpretacién o aplica-
cién de disposiciones administrativas vigentes.

—Autenticar leyes, decretos, acuerdos, resolu-
ciones y disposiciones del 4rea.

—Intervenir en la recepcidn, dlasificacién, ve-
gistro, expedicién y archivo de los documentos
que reciba u origine el Ministerio.

SECCION COMUNICACION Y EXPEDICION
Acciones:

—Entender en la legalizacién, comunicacién
y distribucién de la documentacién administra-
tiva.

—Fotocopiar leyes, decretos, resoluciones, no-
tas del area, etc., conforme con los destinata-
rios que en cada caso corresponda.

—Hacer legalizar con el jefe de despacho los
instrurrentos ptblicos fotocopiados.
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—Comunicar a los distintos organismos de la
Administracién Pablica Provincial y a los inte-
resados, las leyes, decretos y resoluciones, pro-
ducidas por el Ministerio de Salud Ptblica.

—Asignar la correspondiente numeracién de
las resoluciones ministeriales, no delegadas que
se despachan con las firmas del sefior ministro
y secretarios,

—Registrar las leyes, decretos y resoluciones en
los libros de registros pertinentes.

—Distribuir  correspondencia, expedientes y
demés documentacién administrativa que se tra-
mita en Jefatuwra de Despacho, para distintas
oficinas del Ministerio de Salud Pablica y la
de Mesa de Entradas,

—Notificar los instrumentos legales de acuer-
do a las disposiciones de la ley 5348 de Proce-
dimientos Administrativos.

SUPERVISION
Acciones:

—Supervisar la redaccién de notas, correspon-
dencia, proyecto de leyes, mensajes, decretos,
resoluciones, disposiciones y toda otra documen-
tacién que ordene la superioridad y que por su
indole no requiera confeccién por parte de de-
pendencias espeetficas.

—Supervisar la recepcidn, registracién y dis-
tribucién de la documentacién iniciada o reci-
bida por el Ministerio.

DIVISION MESA DE ENTRADAS
Acciones: /

—Atender a las tareas de clasificacién y dis-
tribucién de expedientes y deméas documentos
con destino a otros organismos de la Adminis-
tracién Puablica.

—Intervenir en €l tramite relacionado con el
desglose y agregacién de actuaciones, vistas y
notificaciones, cuando asi se disponga.

—Mantener actualizada la informacién rela-
cionada con el destino de los expedientes sobre
la base de ficheros habilitados al efecto vy libros
de registro,

—Controlar y registrar los partes diarios re-
mitidos por las distintas oficinas del Ministerio,
relacionados con el movimiento de expedientes.

—Aplicar las normas establecidas en el Siste-
ma Uniforme de Registracién y Pases de Expe-
dientes, fijado para la Administracién Ptblica
Provincial (decreto 3196/68).

SECCION ARCHIVO
Acciones:

—Reunir, clasificar v conservar toda docu-
mentacién que no se utiliza en la consulta in-
mediata.

—Ffectuar el archive con o sin término de
los expedientes v demis documentos cuando asf
lo disponga la autoridad competente.

—Verificar el orden y seguridad del archivo.

DIVISION REDACCION
Acciones:

—Redactar proyectos de leyes, decretos dis-

posiciones, resoluciones, notas, circulares, etc. de

acuerdo a lo que corresponde en cada caso,
adecuando las mismas a las disposiciones del
Manual de Normas para la Redaccién de la Do-
cumentacién Administrativa y a lo que ordene
la superioridad.

DEPARTAMENTO COMUNICACIONES
Acciones:
 —intervenir en toda actividad referida al tra-
fico radioeléctrico.

-——Comunicar, emitir o recibir informes rela-
cionados con los fines especificos del Ministerio
de Salud Piblica.

—Prever facilidades de comumicaciones por
asunos relacionados con el servicio, conforme a
directivas que en tal sentido se emitan.

—Prestar un mayor y més eficaz servicio, en
los casos colectivos de desastres, o individuales,
tales como traslado de enfermos, busqueda de
personas, fallecimientos, pedidos con urgencia
de medicamentos o drogas, o cualquier ofro caso
que a juicio del ministerio se justifique.

—Coordinar con las redes policial, Gendar-
merfa Nacional, en traficos adecuados para cu-
brir las necesidades de la Provincia.

DEPARTAMENTO PRENSA
Acciones:
~—  Suministrar a los medios de difusién, la in-

formacién oficial de las medidas adoptadas en
el drea y actividad diaria de las autoridades.

—QCoordinar las conferencias de premsa que
deban efectuarse, con motivo de las visitas de
autoridades, realizacién de congresos, actos o
anuncios de relevancia.

—ZElaborar sintesis diarias de las publicacio-
nes locales y nacionales, para el sefior ministro
y secretarios.

—Informar a las autoridades solwe los pro-
blemas y aspiraciones de la comunidad, referi-
dos al area de Salud Péblica, expuestos a tra-
vés de los medios de difusiém.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N°¢ 566
Ministerio de Salud Ptblica

VISTO el decreto N? 584/92, que aprueba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Piblica; vy,

CONSIDERANDO:

Que la Secretarfa Areas Operativas del Inte-
rior y las Direcciones Zona Norte, Zona Sud y
Zona Oeste del Ministeric de Salud Pdblica, pre-
sentaron el provecto de estructuras, objetivos y
acciones y plantas de cargos contando con el
acuerdo del sefior Ministro de Salud Péblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado
por la Comisién de Estructuras y Cargos segdn
consta en Acta N® 02 de la rgisma, de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto N9
309/92; ‘

Por ello, .
E! Gobermador de la Provincia
DECRETA:
Articalo 19 — Con vigencia a partir de la

ferha del presente decreto apruébanse las es-
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tructuras, cbjetivos y acciones y planta de car-
gos de la Secretaria Areas QOperativas del Inte-
rior de das Direcciones Zona Norte, Zona Sud,
Zona Qeste, que como Anmexo I forman parte
del presente.

Art. 29 — Ta habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los Lmites establecidos en el
articulo 10° de la ley 6612 y su cobertura serd
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 20 del decreto N9 273/91.

Art. 3% — El presente decreto seri refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pdblica v
irmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Contrel de Gestién y Secretario de Areas Ope-
rativas del Interior,

Art. 49 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Phblica, Direccién General de Organizacién y
Sistemas, Direccién Provincial de la Funcidn
Piblica y Contaduria General de la Provincia,
publiguese en €1 Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Roiger - Aguirre.

SECRETARIA AREAS OPERATIVAS DEL
INTERIOR
Objetivo:

Conducir, supervisar, evaluar y controlar las
actividades dirigidas a alcanzar los mejores nive-
les de salud de la comumidad em el interior de
la Provincia.

Acciones:

—Participar en la programacién de las accio-
nes referidas a prevencidn, promocién, recupe-
racién y rehabilitacién de la salud.

~Coorditar acciones a fin de que las corres-
pondientes a programas especiales $e integren a
las actividades globales de los establecimientos
asistenciales de la Provincia.

—Hacer cumplir las normas de organizacién
y de procedimientos que regulan las actividades
de los distintos programas.

—Analizar e interpretar resultados acerca del

logro de objetivos establecidos, realizando el
control integral de los mismos v aconsejando los
ajustes necesarios. '
. —Establecer mecanismos ‘que permitan el con-
trol del cumplimiento de las normas, realizando
evaluaciones mediante un sistema que determine
el analisis de les. resultados o el cumplimiento
de objetivos programados.

DEPARTAMENTO SECRETARIA
ADMINISTRATIVA
Acciones:

~—Centralizar todo lo relativo a la tramitaciém
vy archivo administrativo de expedientes y otras
actuaciones.

—Efectuar el diligenciamiento de la decumen-
tacion que ingresa a Ja Secretarfa, tramitandoe la
de caricter general

—Controlar en su faz formal toda documen-
tacién gue se eleve a conmsideracién y/o firma
del sefior Secretario.

—Supervisar la confeccién de notas, corres-
pondencia v toda otra documentacién ordenada
por el sefior Secretario.

—Revisar, preparar, controlar y elevar la do-
cumentacion contable y comprobantes para ren.
dicién de cuentas a los niveles gue correspon-
dan.

—Cumplir y hacer cumpliv todas las -disposi-
ciones administrativas.

—Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en
el Manual de Normas para la Redaccién de la
Documentacién Administrativa (Dcto, N° 1233/
7).

~—Velar por la aplicacién de las normas esta-
blecidas en el Sistema Uniforme de Registracion
v Pase de Fxpedientes (Dcte. 3196/68).
Realizar v supervisar las funciones relativas
al contro]l de patrimonio de la Secretaria (Dcto.
7655/72).

—Supervisar el cumplimiento de las funciones
de maestranza y movilidad.

—Aplicar v velar por el estricto cumplimien-
to de las disposiciones de la Ley de Contabili-
dad (Dcte. 705/57), su reglamentacién y otras
mormas legales y reglamentarias cuya aplicacién
resulte especificamente de su competencia.

DIRECCION DE ZONAS NORTE,
SUD Y OESTE

(Objetivo:

Asistir vy asesorar a la Secretaria y ordenar,
supervisar y evaluar todas las acciones relativas
a la atencién de la salud en las Areas Opera-
tivas a su cargo.

Acciones:

—Controlar el cumplimiento de Yas normas y
procedimientos determinados per el Ministerio de
Salud Ptblica.

~—Promover v establecer relaciones intra e in-
tersectoriales con instituciones intermedias y or-
ganizaciones comumitardas.

—Mantener -contactos permanentes con go-
hiernos municipales, centros vecinales, organiza-
ciones gremiales y empresariales y otras a fin
de asegurar la participacién comunitaria a tra-

4s de la ley 6277,

—Participar en la programacién de las accio-
nes de salad referidas a sm area.

—Coordinar las actividades programaticas y
asistenciales.

—Eyaluar resultados acerca del logro de los
objetivos, aconsejando los ajustes necesarios.

—-FEfectuar visitas programadas y eventuales a
su zona, a fin de cumplir con las actividades
a su cargo.

—Flevar informes periédicos a la Secretaria,

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N? 567
Ministerio de Salud Péblica
VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la

estructura  integral del Ministerie de Salud Pu-
blica; vy,
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CLONSIDERANDO:

Que la Direccién Atencién Primaria de la
Salud de la Secretarfa Areas Operativas del In-
terior del Ministerio de Salud Pdblica, presentd
el proyecto de estructura, objetivo y acciones y
planta de cargos contando con el acuerdo del se-
fior Ministro de Salud Pablica;

Que el provecto fue analizado y aprobado por
a Conisidn de FEstructuras y Cargos seg(n cons-
ta en Acta N? 02 de la misma. de acuerdo al
procedimiento establecido por el decreto N¢ 308/
92;

Por ello,
¥l Gobemador de 'a Previncia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura. objetivos y acriones y planta de cargos de
la Direccidn Atencién Primaria de la Salud que,
coree Anexc T forpa parte del presente.

Art. 29 — La habilitacién de los cargos se
realira deniro de los limites establecidos en el
articlo 10 de la lev 6812 v su cobertura serd
dispuesia con enrv~dre en lo previsto en el ar-
iiralo 29 del decreto N 273/91.

Art. 3% —— FEl presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pdblica vy
Srrado por los seflores Secretario Genera! de
'a Cobernaridén, Secretario de Planeamdento vy
Control de Gestidén y Secretario de Areas Ovpe-
rativas del Interior,

Avt, 49 . Commniquese a la Direccion Ge-
reral de Administracién del Ministerio de Salud
Phhlica Direccibn General de Organizacidn v
Sisterras, Direceién Provincial de 1a Fupcién
Pablica v Contadwrfa General de la Provincia.
pub¥quese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Roiger - Agubrre.

DIRECITON ATENCION PRIMARIA
DE LA SALUD
Acciones:

—FEntender en la organizacibn de las presta-
cones de salud, tendientes a extender la cober-
tura de los servicios a la totalidad de la pobla-
¢ibn.

——Remitir periédicamente informacién a la
Direccién Estadisticas de Salud.

-—TRealizar investigaciones para proponer nor-
ras v procedimientos técnicos de baja comple-
iidad que regulen las acciones tendientes a con-
servar, mejorar y rtestaurar la salud colectiva e
individual de las comunidades, considerando el
e-'ile de vida, condiciones de trabajo, medio
arhiente v otros condicionantes.

—FEstablecer las normas de derivacién hacia
oiros niveles de atencidm.

—OQrganizar tareas de docencia vy difusidn en
la poblacién, a fin de que sean las mismas co-
rrunidades las primeras en velar por la conser-
vacién v mejoramiento de su salud,

—Proponer modelos alternativos al de médico
agistente, a fin de aglutinar a las comunidades,
en acciones clavamente identificadas por ellas
para el mejoramiento de la salud.

— {~o.dinar con otros programas de salud to-
das las actividades necesarias para la eficiente
cealizacién del Programa de Afencién Priraria
de la Salud.

—Entender en €l presupueste de gastes pro-
pios de sus actividades, consolidando y compa-
rihilizando las propuestas de las 4reas operativas,

—Informar los datos requeridos por el Minis-
terip de Salud vy Accién Social de la Nacidn en
Yo referide = acciones realizadas con fondos pro-
venientes del mismo.

—Rupervisar v evaluar la distribucién vy eje-
nrién  de recursos financieros y/o0 materiales
wevt o3 patt ir plementacién del programa.

" fervenit e la elaboracién del Programa
Je Asisiencia en Salud.
DEPARTAMENTOS CAPITAL E INTERIOR

Acciones:

----- O ganizar las prestaciones de salud a fin de
que los profesiomales, enfermeros, auxiliares de
enferreria, técnicos v agentes sanitarios reali-
cen actividades dentre v fuera de los estableci-
wientos, tendiendo a extender la cobertura de los
servicios a la totalidad de la poblacion.

—Realizar acciones tendientes a la organiza-
ci“n de las formaciones sociales existentes, diri-
gidas z lograr aquelos objetivos de salud que
Irs wrismos identifiquen como prioritarios, inter-
viriendo estas comunidades en su programacidn,
supervicién. evaluacién y funcicnamiento,

—ontrolar gue se Ttealice la correcta y efec-
rivn derivacidn de pacientes hacia otros mniveles
e atencidn.

—TRealizar tareas de docencia y Jifusién en la
noblacién, a fin de que sean las mismas comu-
sidadee las primeras en velar por la comserva-
ciér v mwejoramiento de su salud.

SUPERVISION I - 1T - IT - IV
Acciones:

—Supervisar, evaluar v comtrolar. en la zona
de su cowpetencia, la correcta aplicacién de las
rorras establecidas para este nivel de atencién.

—Supervisar v evalvar la distribucidn y eje-
rocitr de recursos  financieres y/o materiales
provistes. en cada zoma, para jmplementacion
del programa,

DIVISION DEPOSITO GENERAL
Acciones:

-—Efectuar la recepcién y control de los bie-
nes que ingresad al depdsito.

—Proveer un ordenamiento interno que ase-
gure conservacién, seguridad y ‘comtrol inmedia-
to de los bienes alli depositados.

—Registrar lag entradas y salidas que se dis-
pongan a efectos de proveer informacién actua-
lizada v efectuar los controles que se impongan.

—Velar por una correcta limpieza y desinfec-
rién de las instalaciones.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 588
Ministerio de Salud Priblica

VISTO el decreto N2 564/92, que” aprucba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Pablica; v, )
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CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Areas Operativas de Ia Ca-
pital del Ministerio de Salud Pablica, presenté
el proyecto de estructura, objetivos y acciones
y planta de cargos contando con el acuerdo del
sefior Ministro de Salud Péblica;

Que el proyecto fue amalizado y aprobado
por la Comisién de Estructuras y Cargos segin
consta en Acta N9 02 de la misma, de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto N¢
309/92; °

Por ello,
El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Articulo 1¢ — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivo y acciones y planta de cargos de
la Secretaria Areas Operativas de la Capital, co-
mo Anexo I forman parte del presente.

Art. 29 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 10 de la ley 6612 y su cobertura sera
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 29 del decreto N 273/91.

Art. 3% — EI presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica v
firmado por los sefiores Secretaric General de
la Gobernacién, Secretaric de Planeamiento vy
Control de Gestiébn v Secretario de Areas Ope-
rativas de la Capital,

Att, 42 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Plblica Direccién General de Organizacién y
Sistemas, Direccién Provincial de 1a Funcién
Piblica y Contadurfa General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Savio - Aguirre,

SECRETARIA ARFAS OPERATIVAS
DE CAPITAL
Objetivo:

Conducir, supervisar, evaluar y controlar las
actividades dirigidas a alcanzar los mejores nive-
les de salud de la comunidad en el Area Capi-
tal de la Provincia.

Acciones:

—Participar en la pro«rramaclén de las accio-
nes referidas a prevencién, promocién, recupe-
racién y rehabilitacién de fa salud.

—~Coordinar acciones a fin de que las corres-
pondientes a programas especiales se integren a
las actividades globales de los establecimientos
asistenciales de la Provincia.

—Hacer cumplir las normas de organizacién
v de procedimientos que regulan las actividades
de los distintos programas,

—Analizar e interpretar resultados acerca del
logro de objetivos establecidos, realizando el con-
trol integral de los mismos y aconsejando los
ajustes necesarios.

DEPARTAMENTO SECRETARIA
ADMINISTRATIVA
Acciones:
—Centralizar todo 16 relativo a la tramitacién
y archivo administrativo de expedientes y otras
actuaciones.

—Ffectuar el diligenciamiento de la documen-
tacién que ingresa a la Secretaria, tramitando la

_ de caricter general.

—Controlar en su faz formal toda documen-
tacibn que se eleve a consideracibm y/o firma
del sefior Secretario.

~Supervisar la confeccién de notas, correspon-
dencia y toda otra documentacién ordenada por
el sefior Secretario.

—Revisar, preparar, controlar y elevar la do-
currentacidn contable y comprobantes para ren-
dicibn de cuentas a los niveles que correspon-
dan,

—Cumplir y hacer cumplir todas las disposi-
ciones administrativas.

—Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en el
Mannal de Normas para la Redaccién de la Do-
cumentacién Administrativa (Deto. 1233/77)

—~—Velar por la aplicacién de las normas esta-
Hecidas en el Sistema Uniforme de Registracién
vy Pace de Expedientes (Dcto. 3196/68).

—Realizar v supervisar las funciones relativas
al control de patrimonio de la Secretaria (Deto.
7855 /72).

~—Supervisar el cumplimiento de las fancio-
res de maestranza y movilidad.

—Aplicar v velar por el estricto cumplimjen-
to. de las disposiciones de la Ley de Contabi-
Yidad (Dcto. 705/57). su reglamentacién v ofras
normas legales v reglamentarias cuya aplicacién
reculte espe-ificamente de su competencia,

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N© 569
Ministerio de Salud Piblica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
etructura inlegral del Ministerio de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccibn General Comisién Perma-
nente - Ley 6422 del Ministerio de Salud Pa-
blica, presenté el proyecto de estructura, obje-
tivos y acciones y planta de cargos contando
1c)(}m el acuerdo del sefior Ministro de Salud Pa-

ica;

Que el nrovecto fue analizado y aprobado
por la Comisién de Estructuras y Cargos segin
consta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto N©
309/92;

Por ello,
El Gobernador de la Provincia
DEPCRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivos v acciones y planta de cargos de
la Direccién General Comisién Permanente - Ley

6422 que, como Anexo I forman parte del pre-
sente.
Art, 20 — La habilitacién de los cargos se

realiza dentro de los limites establecidos en el
Art. 10 de la ley 6612 y su cobertura sera dis-
nuesta con encuadre en lo previstc en el Art
29 del decreto N 273/91.

Art. 3° — El presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministto de Salud Péblica y
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i.. ado por los seficres Secretario General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Control de Gestién.

Art. 49 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salnd
Pablica Direccién General de Organizacién y
Sistercas, Direccibn Provincial de la Funcién
Piblica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre. :

DIRECCICN GENERAL COMISION
PERMANENTE - LEY 6422

Ohjetivo:

Entendér en todas las acciones tendientes a
la aplicacién y desarrollo de la ley 6422 y su
reglamentacién, controlando y velando por su
correcto curnplimiento.

Acciones:

—FPrecidiv v coordinar las Comisiones Perma-
nentes de Trabajadores y DProfesionales de Ia
Salud,

—Manptener actuzlizada la informacién nece-
saria para la correcta interpretacién de la ley
v su reglamentacién y entender en la solucién
de los probleroas que surgieran de su aplica-
cién.

—Mantener informado al nivel superior de to-
das aquellas situaciones no previstas en la cita-
da ley, promoviendo la permanente evaluacién
v revisibn, si fuera necesario, de los distintos
aspectos que la conforman.

—Recepcionar toda informacién inherente a
los agentes del 4rea que provenga de los distin-
ios niveles que en ello tengan competencia.

—Fntender ep apelaciones y presidir comisio-
nes transitorias o permenentes gue se conformen
a rafr del cumplimiento del Estatuto de los Tra-
bafadores de la Salud y su decreto reglamen-
rario.

éa’lta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N© 570
Ministerio de Salud Pdblica

VISTO el decreto N® 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerioc de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién de Asuntos ]undlcos del Mi-
nisterto de Salud Pablica, plesento‘ €l proyecto
de estructura, obietivos v acciones y planta de
cargos contando con el acuerdo del sefior Mi-
nistro de Salud Pdblica;

Que el proyecto fue analizado y amobado por
a Comisién de Estructuras y Cargos segén cons-
ta en A~ta N° 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento  establecide por el decreto N©
209/92,

Por ello,

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 1¢ — Con vigencia a partir de la fe-
cha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivos y acciones y planta de cargos de
la Direccién de Asuntos Juridicos que, como
Anexo I forman parte del presente.

At. 29 — La habilitacién de los cargns se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 10 de la ley 6612 y su cobertura serd
dispuesta con encuadre en {lo previsto en el ar-
Heulo 29 del decreto N® 273/91.

Art. 3° — El presente decretc sera refren-
dado por el sefor Ministro de, Salud Pdblica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobeamacién, Secretario de Planeamiento vy
Control de Gestidn.

Art, 49 — Comuniquese a la Direccion Ge-
neval de Administracién del Ministerio de Salud
Ptblica Direccién General de Organizacidn vy
Sister as, Direccién Provincial de la Funcién
Pabl 2 y Contadurin General de la Provincia,

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodii-
guez - Aguirre.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo:

Estudiar y asesorar en todo cuanto se relaciona
con los asuntos legales del Mindsterio, asi comeo
la interpretacién v aplicacién de las leyes, de-
cretos, resoluciones, reglamentos y toda otra le-
gislacién que defermine el Poder Tjecutive pro-
vincial e incluso legislacién nacional.

Acciones:

—Asesorar sobre la legalidad de los actos ad-
ministrativso de los organismos dependientes del
Ministerio.

—Dictaminar en relacibn a la aplicacién e
interpretacién en toda legislacién vigente, que
le sea solicitada.

—Proyectar v promover las reformas legisla-
tivas vy reglamentarias que sean sometidas a su
consideracién.

—Evacuar todas las consultas que dentro de
su competencis ' le sean requeridas por lag dis-
tintas dependencias del Mindsterio.

—Cumplir toda misién de caricter legal que
le sea encomendada por el Ministerio y repre-
sentar al mismo.

—Intervenir en la tramitacién de los asuntos
legales del Ministerio y tomar las medidas que
estime comveniente con el objeto de lograr ma-
vor eficiencia en el cometido de sus funciones.

—Intervenir en la instruccién de los surharios
al personal denendiente del Ministerio de Salud
Piblica.

-—Dictaminar en los sumarios que se instru-
ven al personal dependiente de este Ministerio,
a través de la Direccién Provincial de la Fun-
ci‘m Ptblica.

—Mantener comunicacién permanente con di-
rectores y jefes, orientando sobre aspectos juri-
dicos traidos a consulta.

DEPARTAMENTO SUMARIOS
Acciones:

—Analizar toda actuacién que pudiera impli-
car violacién o normas administrativas o pena-
les. sugiriendo en’ cada caso las medidas que
pudieren corresponder.

—Recibir toda denuncia que se formule ante
hechos de indole administrativo y actuar de ofi-
cio s fuese mnecesario ante el conocimiento de
ficitos en el amwbito ministerial.

—Realizar las informaciones sumarias ¢ su-
rr\alrmmas ordenadas por la autoridad minjste-
ria
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—Resolver los sumarios instruidos al personal
profesional, emitiendo el pertinente dictamen fi-
nal, a fin de de que se dicte €l acto adminis-
trative correspondiente.

—Realizar todos los tramites inherentes a cau-
sas penales contra agentes de este Ministerio.

—Mantener actualizada toda la legislacién que
perrrita un desempefio 4gil y eficaz.

—Colaborar directamente en todas las tareas
comunes de Asesoria Letrada.

—Constituirse en los lugares de origen de los
hechos que motiven la investigaci6n.

SECCION MESA DE ENTRADAS
Y ARCHIVO

Acciones:

—Mantener actualizada la informacién rela-
cionada con el destino de los expedientes sobre
la base de ficheros habilitades al efecto v libros
de registro.

—Aplicar las normas establecidas en el Sis-
tema Uniforme de Registracién y Pases de Ex-
pedientes, fijado para la Admiinstracién Prhiblica
Provincial (Decreto 3196/68).

—Reunir; dasificar v conservar toda documen-
tacibn que no se utiliza en la consulta inme-
diata.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 571
Ministerio de Salud Pdblica

VISTO el decreto N9 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direecién de Control de Gestidn y
Auditoria del Ministerio de Salud Péblica, pre-
sentd el proveeto de estructura, objetivo y ac-
ciones v planta de cargos contando con €l acuer-~
do del sefior Ministro de Salud Péblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
Yo Comisidén de Estructuras y Cargos segiim cons-
ta en Acta N2 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento  establecido por el decreto ntime-
ro 309/92; ’

Por ello,
E] Gobernador de ia Provineia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetive y acciones y planta de cargos de
Ia Direccién Control de Gestién y Auditoria que,
como Anexo T forman parte del presente.

Art, 20 — T.a habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los Hmites establecidos en el
articalo 102 de la ley 6612 y su cobertura sera
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 2% del decreto N® 273/91.

Art. 3?2 — El presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Piéblica v
firmado por los sefiores Secretaric General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Control de Gestidn.

Art. 42 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Ptblica, Direccibn General de Organizacién y

N

Sistemas, Direccién Provincial de la Funcién
Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.
ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre.

H
DIRECCION CONTROL DE GESTION
Y AUDITORIA
Obijetivo:

Realizar el control de gestion de la progra-
macién general de la furisdiccién, procurando a
los niveles superiores el conocimiento oportuno
acerca de la marcha de los mismos,

Acciones:

—Supervisar el relevamiento y procesamiento
de la informacién relativa a la ejecucién de los
programas del 4rea, detectando las desviaciones
producidas e informando a los miveles superio-
res para su conocimento y adopeién de las me-
didas correctivas necesarias.

—Instrumentar sistemas de control que per-
mitan el seguimiento de los planes y programas.

—Entender en el efercicio de la auditoria
operacional de la gestibn que se realiza en la
jurisdiccibn.

Salta, 18 de mmayo de 1992
DECRETO N9 572
Ministerioc de Salud Phblica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Pablica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Planeamiento v Desarrollo
de Servicios de Salud del Ministerio de Salud
Pliblica, presentd el proyecto de estructura, ob-
Jetivos y acciones y planta de cargos, contando
con el acuerdo del seflor Ministro de Salud
Piblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado vor
la Comisién de Estructuras y Cargos.seglin cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el deereto niimre-
o 309/92;

Por ello,
El Goberrador de la Provincia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivo y acciones y planta de cargos de
la Direccién Planeamiento v Desarrollo de Ser-
vicios de Salud que, como Anexo I forman par-
te del presente,

Art. 29 - La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
artedlo 10° de la lev 6812 v su cobertura serd
dirpresa con encugdre en lo previsto en el ar-
ticulo 2° del decreto N 273/91.

Art, 32 — El presente decreto sera refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Péblica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién y Secretaric de Planeamiento y
Comtrol de Gestidn.

Art, 49 — Comuniguese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Pablica, Direccibn General de Organizacién y
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Sistemas, Direccién Provincial de la Funcidn
Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.
ULLOA - Saravia Toledo - Rodii-
guez - Aguirre.

DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y DESA-
RROLLO DE SERVICIOS DE SALUD

Chbjetivo:

Fianificar, programar, normalizar y evaluar el
sistema de atencién médica y los subsistemas
etectores del mismo, a fin de constituir una
red de servicios integrados, adecuando en forma
racional y permanente los niveles de la oferta
de servicios a fin de posibilitar el acceso umi-
versal al derecho de los servicios de salud.
Acciones:

—Fiaborar las normas de organizacién de los
servicios de atencién médica en los estableci-
mientos asistenciales de la Provincia.

—Elaborar las pautas de programacién pro-
vincial del sector de salud y promover las ac-
tividades para su concrecién.

—Entender en el disefio de formularios, pro-
curando su conocimiento en forma general y
oportuna.

—FEfectuar el control de gestion y de ejecu-
cion de los créditos provinciales y nacionales
afectados a los programas de su dependencia.

—FEstablecer mecanismos que permitan el
control del cumplimiento de las normas, reali-
zando evaluaciones mediante un sistema que de-
termine el andlisis de los resultados o el cum-
plimiento de objetivos programados.

—Adwinistrar los recursos financieros, huma-
nos y fisicos asignados, cualquiera sea su origen.

SUPERVISION I, II, III, IV
Acciones: )

—Supervisar v evaluar en sus respectivas zo-
nas, el cumplimiento de las normas, métodos y
procedimientos  establecidos para la  eficiente
aplicacién de los™ programas de salud y las ac-
tividades correspondientes a los mismos.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N? 573
Ministerio de Salud Péblica

VISTO el decreto N° 564/92, que aprueba
la estructura integral del Ministeric de Salud
Piblica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Coordinacién y Medio Am-
biente del Ministerio de Salud Pibliea, presentd
el proyecto de esizuctura, objetivo y acciones y
planta de cargos contands con el acuerdo del
sefior Ministro de Salud Pablica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
1a Comisién de Estructuras y Cargos segin cons-
ta en Acta N2 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por €l decreto niéime-
o 309/92;

Por ello,
El Gobernador de la Provincia
DEBECRETA:
Articulo 19 ~— Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-

twra, objetive v acciones y planta de cargos de
la Secretaria Coordinaciéon Sanitaria y Medio
Ambiente, como Anexo I forman parte del pre-
sente.

Art. 29 —— La habilitacibn de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
ariiculo 10° de la ley 6612 y su cobertura serd
dispuesia con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 29 del decreto N® 273/91.

Arl. 3% — El presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Publica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Contiol de Gestién y Searetario de Coordinacion
Seniraria v Medio Ambiente.

Avt. 49 — Comuniquese a la Direccibn Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Phblica, Direccibn General de Organizacién vy
Sistemas, Direccion Provincial de la Funcién
Plblica y Contaduria General de la Provincia,
publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodi-
guez - Oliver - Aguirre.

SECRETARIA COGRDINACION SANITARIA
Y MEDIO AMBIENTE
Objetivo:

Conducir, supervisar, evaluar y confrolar las
actividades epidemiolbgicas de los distintos pro-
gramas de salud y de las acciones sobre el me-
dio, promoviendo la aplicacién integrada de las
actividades dirigidas a alcanzar los mejores ni-
veles de salud de la comunidad.

Acciones:

—Entender en la fijacibn de normas especi-
ficas de atencién de la salud destinadas a la
prevencién y tratamiento integral de las enfer-
medades.

—Reglizar los estudios v analisis demoldgicos
epidemiclégicos dirigidos a determinar las cau-
sas de la ocwrrencia y mantenimiento de enfer-
medades que requieren atencién médica, concu-
rriends a la formulacién de los programas para
la eliminacién o control de los factores nocivos.

—Normar las acciones dirigidas a wmodificar
la susceptibilidad de Jas personas a las niorvi-
lidades evitables, mediante prefilaxis aplicables
a los individuos.

—Normar las pautas para las acciones de pro-
mocién y proteccién de la salud, especialmente
las destinadas a los grupos méas vulnerables de
la poblaciém.

-—Fstablecer mecanismos que permitan el con-
trol del cumplimiento de las normas, realizando
evaluaciones, mediante un sistema que deter-
mine el analisis de los resultados o el cumpli-
miento de los obietivos programados.

—Atender los requerimientos de las Direccio-
nes dependientes a fin de eoordinar las activi-
dades en funcién de los objetivos formulados en
el Plan de Salud para la provincia de Salta.

—Administrar los recursos financieros, huma-
nos v fisicos asignados, cualquiera sea su origen.

—Programar, ceordinar v evaluar las acciones
a realizar por las distintas Direcciones y , De-
partamentos a su cargo.

—Participar en la formulacién del proyecto
de presupuesto anual del Ministerio de Salud
Piblica.
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—Cumplir v hacer cumplir toda legislacién
referida a administracién financiero - contable y
de personal.

—FEfectuar el control de gestibn y de ejecu-
cibn de los créditos provinciales y nacionales
afectados a los programas de su competencia.

-—Hgtudiar v proponer las incorporaciones o
modificaciones de téenicas, equipos especiales o
procedimientos probados para el tratamiento de
los pacientes.

DEPARTAMENTO SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

Acciones:

—~QCenftralizar todo io relativo a la tramidtacion
y archivo administrativo de expedientes y otras
actuacioaes.

—Efectuar el diligenciamiento de la documen-
lacion que ingresa a la Secretaria, wamitando fa
de caricter general.

—QControlar en su faz formal toda documen-
tacion que se eleve a consideracion y/o firme
del seitor Secretario.

—Supervisar la confeccién de notas, corres
pondencia y toda otra documentacién ordenadu
por el sefior Secretario,

—Revisar, preparar, controlar y elevar la do-
cumentacién contable y comprobantes para ren
dicién de cuentas a los niveles que correspon-
dan.

—Cumplir vy hacer cumplir todas las disposi-
ciones administrativas.

-—Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en el
Manual de Normas para la Redaccidén de la Do-
cumentacién Administrativa (Dcto. 1233/77).

—Velar por la aplicacién de las normas esta-
blecidas en el Sistemra Uniforme de Registracién
y Pase de Espedientes (Dcto. 3196/68),

* —Realizar y supervisar las funeciones relati-
vas al control del patrimonio de la Secretaria
(Dcto. T655/72).

—Supervisar el cumplimiento de las funciones
de maestranza y movilidad.

—Aplicar y velar por el estricto cumplimien-
to de las disposiciones de la Lev de Contabili-
dad (Dcto. T05/57), su reglamentacién y otras
normas legales y reglamentarias cuya aplicacién
resulte especificamente de su competencia.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 574
Ministerio de Salud Pablica

VISTO el decreto N? 564/92, que aprueba
la estructura integral del Ministeric de Salud
Pablica; vy,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Estadisticas de Salud de la
Secretaria Coordinacién Sanitaria y Medio Am-
biente del Ministerio de Salud Pdblica, presen-
6 el proyecto de estructura, objetivo y acciones
v planta de cargos contando con el acuerdo del
ceficr Ministto de Salud Pihblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
la Comisién de Estructuras v Cargos seg@in cons-
ta en Acta N9 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento  establecido por e decreto N°
309/92;

Por ello,

El Gobernador de la Provineia
ODOCRETA:

Articulo 1° — Con vigencia a partir de la fe-
cha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetvo y acc.ones y planta de cargos a2
ta Direccion Estadisticas de Salud, como Anexo
{ forman parte del presente.

Art, 2° — La bhabilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
ardculo {0 de Ia ley 6612 y su coberwura sera
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 2% del decreto N 273/91.

Art, 3° — El presente decreto sera refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Péblica vy
firmado por los sefiores Secretaric General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Control de Gesddn y Secretaric de Coondina-
cién Sanitaria y medio Ambiente,

Art. 49 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Pablica Direccién General de Organizacién v
Sisternas, Direccién Provincial de la Funcién
Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Oliver - Aguimve,

DIRECCION ESTADISTICAS DE SALUD
Obijetivo:

Producir directa o indirectamente la informa-
cién estadistica del sector en forma oportuna y
confiable, con el objeto de pesibilitar la eva-
luacion permanente del sistema y la programa-
¢itn de actividades.

Acciones:

—Centralizar, analizar, elaborar y publicar la
infornuacién recogida a mnivel provincial, difun-
diéndola a sus usuarios v asesorandolos en su
utilizacién.

—FEstablecer normas operativas para organizar
la recoleccién y transmisién de toda la informa-
cién estadistica, surgida de los establecimientos
y dependencias del Ministerio de Salud Pdblica.

—Participar en la determinacién de las nece-
sidades de informacién estadistica que se requie-
ra para el sector.

—Analizar la informacién en lo referente a la
situacién del sector salud, la eficiencia de las
acciones vy el rendimiento de los recursos de
Salud Piblica.

—Evaluar el funcionamiento del Sistema de
Estadistica en marcha y la calidad de la infor-
macién producida.

—Coordinar con la Diveccibn Nacional de Es-
tadistica en cuanto a la aplicacién de métodos
uniformes de produccién de datos.

—Recopilar v elaborar datos para producir las
estadisticas vitales de la Provincia.

——Efectuar . los reparos de cantidad y calidad
de la informacién y exigir las correcciones per-
tinentes en el registro de los datos y diagnés-
ticos consignados efi los formularios estadisticos.

—Asesorar v supervisar el desarrollo de las
actividades estadisticas a todo nivel para mejo-
rar el sistema de estadisticas de salud.

—Asesorar v colaborar en la puesta en max-
cha de las unidades de estadisticas locales.
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—Difundir las medidas necesarias pa;ﬁa me-

jorar la calidad y cobertura del Programa de Es-
tadisticas de Salud y su utilizacién.

—Supervisar, evaluar vy controlar las activida-

des sanitarias, administrativas y de mantenimien- _

to de su unidad y de las depedencias a su cargo.

—Custodiar v controlar el patrimonio que le
ha sido confiado.

—Unificar y mantener actualizado el catalogo
de formularios que se utilizan para las activida-
des de salud.

—Cnustodiar y controlar el patrimonio que le
ha sido confiado.

DEPARTAMENTO DE PRODUCC!ON
CONTROL Y CODIFICACION
Obijetivo:

Recibir, controlar y anpalizar la informacién
estadistica y elaborar los indicadores para eva-
luacién y programacion.

Acciones:

——Recibir, controlar vy ordenar la informacién
estadistica hospitalaria.

—TFfectuar los reparos relativos a oportunidad,
cantidad v calidad de la informacién vecibida.

—Efectuar codificacién general, geografica y
de diagndstico.

—Controlar v remitir la informacién al De-
partamento Sistema,

—Ffectuar €l calculo de indices no obtenidos
por computacion.

—-Producir toda informacién para usuarios or-
denada por la direccibn.

-—Recibir, controlar, ordenar y elaborar todo
lo relativo a! Subsistema de Estadisticas Vitales.

Salta, 18 de mayo de 1992

DECRETO N° 575
Ministerio de Salud Pihblica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pé-
blica; vy,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Enfermeria de la Secretaria
Coordinacién Sanitaria y Medio Ambiente del
Ministeric de Salud Pdblica, presenté el pro-
vecto de estructura, objetivo y acciones y plan-
ta de cargos contando con el acuerdo del sefior
Ministro de Salud Piiblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
la Comisién de Estructuras y Cargos segin cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el decreto N°
309/92;

Por ello,

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 19 — Con vigencia a partir de la
fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivo y accicnes y planta de cargos de
la Direccién Enfermeria que, como Anexo I for-
man parte del presente.

Art. 20 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articule 10 de la ley 6612 y su cobertura serd
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
Heulo 29 del decreto N° 273/91.

Art. 3% — El presente decreto sera refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién, Secretaric de Planeamiento y
Conirel de Gestiénh y Sédretario de Coordina-
cibn Sanitarias y Medio Ambiente.

Avt. 4 .— Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Pablica, Direccibn General de Organizacién y
Sistemas, Direccién Provincial de la Funcidn
Péblica v Contadurfa General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archjvese.

ULLOA - Saravia Toledo - Redri-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION DE ENFERMERIA
Objetivo:

Entender en todo lo referido a la organiza-
cion, supervisién, normatizacién, capacitacién, in-
vestigacién y evaluacién de enfermeria en el
ambito provincial, priorizando las acciones del
Primer Nivel de Atencidn.

Acciones:

—Establecer las normas y procedimientos de
enfermeria que regirdn la organizacién y fun-
ionamiento de los Servicios de Enfermeria de
los establecimientos provinciales, supervisando su
cumplimiento. A

—TFiscalizar el cumplimiento de la legislacin
que regula el ejercicio profesional de FEnferme-
via. en lJos establecimientos oficiales de Aten-
oibn Médica de la Provincia.

—Normatizar, fiscalizar y supervisar el fun-
cionamiento de los Servicios Privados de Enfer-
meda en la Provincia, como érgano de aplica-
cién de las leyes, decretos y reglamentaciones
que lo regulen.

—Promover, coordinar, supervisar y apoyar
los cursos y actividades de capacitacién en Ser-
vicio del Persona! de Enfermeriz en el Ambito
de los establecimientos oficiales de Salud Pa-
blica.

—Organizar, ejecutar y controlar el registro
de titulos de enfermeria en todos sus niveles.

—-Bvaluar las actividades técnicas administra-
tivas, docentes y de investigacién de enfermeria
en todo el ambito provincial.

—Custodiar y controlar el patrmonio que le
ha sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas
las disposiciones que rijan sobre la materia de
su competencia.

—Coordimar actividades de enfermeria con to-
das las dependencias intra y/o extrasectoriales,

—ZFloborar el presupuesto general de la Di-
reccibn de Enfermerfa en base a sus necesida-
des.

—Establecer relaciones laborales con entes
provinciales, nacionales e internacionales.

—Mantener comunicacién con organismos na-
cionales e internacionales que contribuyan a ele-
var el nivel cientffico de la profesién.

SUPERVISICN ENFERMERIA

Acciones:

—Supervisar v evaluar el cumplimiento de
normas y directivas emanadas de la Direccién
de Enfermeria, que ejecutard el Primer Nivel
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de Atencién (enfermeras y auxiliares de enferme-
ria) vy los Servicios Asistenciales de las Areas
Operativas.

—Coordinar acciones de Supervision de Nivel
Central con representantes de los distintos Pro-
gramas de Salud.

—Farticipar en la elaboracién de normas vy
procedimientos de enfermeria.

~—Informar a las autoridades competentes so-
bre necesidades de Servicios de Enfermeria de
las Areas Operativas.

—Asesorar y orientar al Personal de Enferme-
ria del nivel de conduccién en todo lo inherente
a sus funciones.

—Recibir y consolidar la informacién de cada
Area Operativa gue permita la evaluacion de las
acciones realizadas por enfermeria.

—Promover educacién para la salud en la po-
blacién a fin de que ésta desarrolle conciencia
sanitaria.

—Mantener actualizada la informacién refe-
tente a Recurso Humano de Enfermeria de la
Provincia a través de paneles.

—~Covrdinar acciones de trabajo con las Di-
reccinoes, Programas y otros sectores.

—Coordinar y controlar el patrimonio que le
ha sido confiado.

—Conftrolar teda documentacién que ingresa
y/0 egresa a la Direccién de Enfermera.

—Centrolar toda documentacién que se eleva
a consideracién y/o firma del Director.

-—Supervisar la confeccion de notas, informes
y correspondencia ordenada por la Direccién,

—Confeccionar informes de Supervisidn,

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N¢ 576
Ministerio de Salud Pfiblica

VESTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
estructuza integral del Ministerio de Salud Pu-
blca; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién de Epidemiclogia de la Se-
eretarfa Coordinacién Sanitaria y Medio Ambien-
te del Ministerio de Salud Pfiblica, presenté el
proyecio de estructura, objetivos y acciones y
planta de cargos contando con el acuerdo del
sefior Ministro de Salud Puablica;

Que el proyecto fue analizado y avp'robado
por la Comisién de Estructuras y Cargos segin
consta en Acta N9 02 de la misma, de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto NO
309/92;

Por ello,

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 10
fecha del p.esente decreto apruébanse fa estruc-
tura, objetivos y acciones y planta de cargos de
la Direccién de Epidemiclogia ‘que, como Ane-
x0 I forman parte del presente,

Art. 29 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 10 de la ley 6612 y su cobertura serd
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticule 29 del decreto N9 273/91.

Ast. 32 — El presente decreto sevid refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento y
Control de Gestion y Secretario de Areas Ope-
radvas del Interior,

Art. 42 — Comuniquese a la Direccién Ge-
inistracién del Ministerio de Salud
ém General de Organizacién v

Dirzocion  Provineial de fa  Funcidn

Pubma Contaduria General de la Provincia,
y

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodui-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION EPIDEMIOLOGIA
Objetivos:

Estudiar e investigar las relaciones entre los
diversos factores del medio, del agente y el
huésped v las condiciones que determinan la
frecuencia, gravedad y distribucién de las enfer-
medades en la comunidad, con el objeto de lo-
grar, mediante la aplicacién de técnicas médico-
sanitarias sociales, su control y eventual
Acciones:

—S8eleccionar para su normatizacion, en cada
wna de las especialidades béasicas, las patologias
prevalentes de mayor impacto en los indicado-
res de morbimortalidad provincial.

—Dictar normas de control de enfermedades
que surfan del andlisis de la informacién remi-
vida por los servicios.

—Proveer pautas operativas al Laboratorio de
Salud Piblica en funcibn de las necesidades
epidemioldgicas vy samitarias que se estudian vy
controlan en el territoric provincial.

-—Producir e informar en forma oportuna y
periddica respecto de la situacién epidemiols-
gica a lps orgamismos competentes a nivel pro-
vincial y nacional.

—Dewarrollar programas que tendan a con-
trolar las principales enfermedades de origen
ammial que puedan afectar al hombre.

—Conducir las actividades tendientes al con-
trol de la rabia animal.

—Colaborar desde el punto de vista epidemio-
légico con la Direccién de Planificacién, en la
elaboracién de la metodologia, planes y progra-
n.as en atencién de la salud.

—Coordinar reuniones con especialistas y téc-
nicos, tendientes a elaborar pautas gemerales de
diagndstico v iratamiento y modos operativos po-
ra las patologias seleccionadas, las que serdn
adaptadas a los distintos niveles de compleji-
dad asistencial.

—Promover la capacitacién del personal de la
Direccion v de las Areas Operativas.

—Informar v asesorar al Ministeric de Salud
Pablica. sorbe las acciones y programas de su
direccidn, que se ejecuten en la Provincia.

—Administrar dos recursos fimancieros, huma-
nos y fisicos asignados a la Direccién, cualquie-
ra sea su origen.

—Cumplir vy hacer cumplir toda la legisla-
cidn veferida a adminisiracién financiero - conta-
ble y de personal.

—Formular el proyecto de presupuesto de la
direccién.
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DEPARTAMENTO CHAGAS
Acciones:

-—Elaborar las normas operativas, ejecutar y
supervisar las tareas em las Areas Operativas_del
Programa de Lucha contra la Enfermedad de
Chagas.

—Flaborar en presupuesto apual de los re-
cursos financieros del programa.

—Supervisar el cumplimiento técnico de las
normas operativas.

—FEvaluar las metas propuestas, la situacién
entomoloepidemiolégica y la marcha del pro-
grama.

—Coordinar con los niveles superioves tas ror-
mwas de diagnéstico y tratamiento de la enferme-
dad de Chagas.

—FEntender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus actividades compatibilizando y con-
solidando las propuestas de las Areas Operati-
vas.

—Informar los datos requeridos por el Minis-
terio de Salud ¥ Accién Social de la Nacién en
lo referido a acciores realizadas con fondos pro-
venientes del mismo.

—Supervisar vy evaluar la distribucién v efe-
cucién  de recursos financieros y/o materiales
provistos para implementacién del programa,

—Intervenir en la elaboracién del Programa
de Asistencia en Salud.

DEPARTAMENTO VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA E INMUNIZACIONES
Acciones:

-—Establecer un flujo de informacién que per-
mita conocer en forma oportuna y confiable la
situacién epidemiolégica de la Provincia.

—Evaluar la publicacién de un boletin epi-
demiolégico bhimensual, con la descripcién vy ani-
lisis de las patologias relevantes, para informa-
cién de los servicios asistenciales,

—Flaborar propuestas para el control de las
principales causas.

—Elaborar propuestas para el control de las
principales causas de morbimortalidad que afec-
tan a la poblacién de la Provincia, establecien-
do los principales grupos vulnerables,

—Programar, normatizar, supervisar v evaluar
las actividades relacionadas con el tipo biolégico
a utilizar. edad indicaciones para la vacuna, es-
querca de vacunacién, téenica de aplicacién de
vacunas, conservacibn v transporte, contraindi-
caciones v Uso concurrente con otras vacunas.

—Abastecer a las tareas operativas, de las
vacunas necesarias con oportimidad, cantidad y
calidad para el normal desarrollo de los progra-
was de su competencia.

—Recibir, elaborar y consolidar la informacién
que permita la evaluacidén permanente de la efi-
ciencia v efectividad del programa.

DEPARTAMENTO CENTRO ANTIRRABICO
Acciones;

—Participar en la determinacién de las estra-
tegias a seguir con €l Programa de Control de
la Rabia, estableciendo prioridades a las activi-
dades propias del mismo (vacunacién canina,
captura callefera, educacién sanitaria, diagndsti-
co de laboratorie).

-—— o a ——————

—P-oponer las metas de cada una de las ac-
tivx'dades y velar por el cumplimiento de la pro-
gramacion anual.

-—Preparar los cortes hlstologlcos para el diag-
néstico de la rabia znimal, con microscopia épti-
ca comfin e inmunofluorescencia.

—Inocular y controlar la evaluacién de los
animales de laboratorio para dlagn(’)stlco biols-
gico de rabia animal.

—Gestionar los recursos necesarios para el
cumplimiento de lo programado.

—Administrar los recursos humanos, materia-
les Fmancieros que se asignan al Centro Anti-
rrabico.

—~Supervisar Tas actividades que realiza el
personal a cargo.

Insneeccién:

—Supervisar las acciones operativas y de la-
boratorio tendientes a controlar la rabia animal

—Supervisar. el eumplimiento de las metas pro-
puestag en cada una de las actividades progra-
madas.

—Supervisar Ja rprrerpa:raméh de los cortes his-
toléaicos para microscopia dptica e inmunoflwo-.
veseencia. v la ineculacién de animales para el
diagnéstico de la wabia.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N°© 577
Mivisteric de Salud Pablica

VISTO el deereto N 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que la DPireccibn Odontologia de la Secre-
taria Coordinacién Sanitaria y Medio Ambiente
del Ministerio de Salud Pitblica, presenté el pro-
vecto de estructura, objetive y acciones v plan-
ta de eargos, eonfando con el acuerdo del sefior
Ministro de Salud Péblica;

Que ¢l poyecto fue analizado v apr"abadu por
Ia Comisién de Estructuras y Cargos segim cons-
ta en Acta NO 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el deereto ntimero
W/ 92:

Por ello,

El Gobernador de Ia Provinela
DPCRETA:

Articulo 12 — Con vigencia a partir de la
fecha del presente decreto apruébanse la estrue-
tura. objetivo v acciones v planta de cargos de
la Direccién Odontologia que, como Anexo T
forman parte del presente.

Art. 29 — Ta habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los Himites establecidos en el
articulo 10. de Ta ley 6612 v su cobertura serd
dispuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
teulo 2% del decrveto N® 273/91.

Art. 32 — El presente decreto serd refren-
dade vor el sefior Ministro de Salud Pablica vy
firmado por los sefiores Secretario General de
'a Gobernacién, Secretarioc de Planeamiento v
Cont-ol de Gestién v Secretario de Coordinacién
Sanitaria v Medio Ambiente,

Art. 42 — Comuniquese a la Direccibn Ge-
neval de Administracién del-Ministerio de Salud
Piblica, Direccién General de Organizacidn vy
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Sistemas, Direccidn Provinecial de la Funcién
Pablica ¥ Contaduria General de la Provincia,
publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION DE ODONTOLOGIA

Objetivo:

' Programar, normatizar y evaluar las activida-
des de promocién, prevencién, recuperacién y
rehabilitacién oral que se desarrollen en el aAm-
bito del Ministerio de Salud Pdblica y escuelas
de la Provincia,

Acciones:

—Proponer al nivel superior, el dictado de
normas legales y reglamentarias y ejercer la fis-
calizacién de las vigentes 'en el 4rea de su com-
petencia.

—Fistablecer el nivel de complefidad de Ilos
servicios consultorios odontolégicos de los esta-
blecimientos hospitalarios. dependientes del Mi-
nistério de. Salud Publica, 'en lo referente a equi-
pos, planta de personal y tareas a desarrollar.
" —Fvaluar las actividades de los consultorios
odontolégicos y estandarizar métodos adecuados
al medio, de acuerdo con el avance de las téc-
nicas modernas, impartiendo las instrucciones
pertinentes. i

—Promover v apovar la investigacién en todo
tipo de servicio asistencial conforme a las po-
sibilidades concretas del riedio a fin de incor-
porar nuevos conocimientos tendientes a mejorar
la técnica de la atencién en la especialidad odon-
tol6gica.

—Estimular la docencia a fin de posibilitar
la transmisibn de conocimientos propiciando el
desarrollo de cursos, ateneos, conferencias, reu-
niones bibliogrificas y cualquier otra actividad
a fin de contribuir a la completa informacién,
actualizacién técnica y cientifica del personal
profesional y auxiliar, de los diferentes estable-
cimientos de la Provincia.

—Coordinar con las Direcciones de las Areas
Operativas: Programas a desarrollar, normas y
técnicas logisticas y administrativas de los ser-
vicios odontolégicos de toda la Provincia, comr
pras, abastecimiento y registto de bienes des-
tinados a los servicios odontolégicos de toda la
Provincia, mantenimiento y reparacién de equi-
pos e instrumental odontolégico de toda la Pro-
vineia. ) :

SUPERVISION I, IT Y 1T
Acciones:

—Asistir a la Direccién en la supervisién de
los distintos- Servicios Odontolégicos de la Pro-
vincia.

—Contrdlar e] - complimiento de las normas y
técnicas logisticas y administrativas de los Ser-
vicios de Odontologia de la Provincia.

—Participar en la ‘programacibn y organiza-
c¢ién de todas las actividades de prevencidn,
promocién, reeuperacién y rehabilitacidn de la
salud bucal.

. ~Organizar, controlar y evaluar el funcio-
namiento de los Servicios Odontolégicos de la
Provincia.

—Controlar la compra y abastecimiento d.e
materiales, equipos e instrumentales odontolégi-
cos.

. Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO Ne 578
Ministerio de Salud Pdablica-

VISTO el Decreto N? 5684/92 que aprueba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Péblica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Farmacia de la Secretaria
Coordinacién Sanitaria y Medio Ambiente del Mi-
nisterio de Salud Publica, presentd el proyecto
de estructura, objetivo y acciones y planta de
cargos contando con el acuerdo del Sr. Mi-
nistto de Salud Poblica;

Que ¢ proyecto fue analizado y aprobado
por la Comisién de Estructara y Cargos segim
consta en Acta N? 02 de la misma. de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto N?
309/92;

Por ello,
F! Gobernador de Ia Provincia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruebinse la es-
tructura, objetivo y acciones y planta de cargos
de 1a Direccién Farmacia que, como Anexo I
forman parte del presente.

Art. 29 — La habilitac'én de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en €l
articulo 10° de la Lev 6612 v su cobertura serd
dispuesta con encuadre en lo previstoc en €l
articulo 29 del Decreto N 273/91.

Art., 3% — TFl presente dedreto serid refren-
dado por el Sr. Ministro de Salud Pablica vy
firmado por los Sefiores Secretavio ‘General de
la Gobernacién, Secretarioc de Planeamiento y
Controd de Cestibn de la Gobernacién, Secre-
tario de Planeamiento v Controd de gestién vy
Seretavio de Coordinacién Sanitaria y Medio
Ambiente.

Art. 42 — Commiguese a la Direccién Ge-
neal da Administracién del Ministerio de Sa-
tud Pablica, Direccién Genleral de Organizacién
v Sistemas, Direccién Provincial de la Funcién
Péblica y Contaduria General de la Provincia,
publiguese en el Boletn Oficial v avchivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION DE FARMACIA
Objetiva:

Velar por la seguridad sanitaria en materia
de habilitacién y fiscalizacién en establecimien-
tos farmacéuticos estatales; paraestatales y pri-
vados, de acuerdo a normas legales y reglamen-
faciones vigentes. Asegurar el normal abasteci-
wiento de msumo de los establecimientos asis-
tenciales dependientes del' Ministerio de Salud
Piblica.

Normatizar el funcionamiento de dichos ser-
vicios a fin de racionalizar el consumo de me-
dicamentos y accesorios en general,
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o7 ones:

—Vielar por el cumplimiento de las leyes que
regulan la actividad farmacéutica en la Provin-
cia,

—PDeterminar las normas técnicas, operativas
v de organizacién que regulen el funcionamien-
to de las farmacias hospitalarias de todos los
establecimientos del Ministerio, supervisando,
controlando v evaluando su cumphmnento como
asf también la administracién de los mismos, uso
de 1edicamentos y cumplimiento del Vademe-
cam Provincial.

—Realizar ¢l control téenico de los estableci-
mientos privados, estatales y paraestatales, me-
diante verificaciones periddicas. el cumplimiento
de las disposiciones vigentes.

— Habilitar laboratorios, droguerias, depositos,
farmracias. herboristerfas y botiquines de farma-
cia. como as{ también autorizar traslados, trans-
ferencias v camwbios de direccién técnica.

—TXlevar el vegistro para medicamentos suje-
tos a conirel sanitario, fiscalizar ey movimiento.
controlar tecetas, autorizar libros y formularios
oficiales nara la adouisicion de los mismos, en-
tregar recetarios ofiriales.

—XEstablecer los turnos obligatorios, mediante
vn croncgrama anual, para los establecimientos
farmracéuticos privados.

—TImplementar mediante disposiciones inter-
nas, normas de funcionamiento, registros de me-
dicamentos controlades, sicotrépicos, ectupefamen-
tes. etc.. que faciliten el control de los misrros,
siempre vy cuando dichas normas no se contra-
pongan con la legislacién vigente en la materia,
las que serdn de aplicacién obligatoria en el Am-
bitn provineial,

—TFvaluar las infracciones y proponer a la
Secretarfa de Coordinacién Sanitaria y Medio
Ambiente, las sanciones a aplicar.

——0 ganizar y administrar la produccién y/o
fraccionamiento de los medicamentos y material
de curacién, para uso de los establecimientos
dependientes del Ministerio de Salud Piblica.

—TFEfectuar las compras de insumos para la
elaboracion de medicamentos de su propia pro-
duccidn.

—-Organizar v mantener actualizado un' regis-
tro de distribucién y stock, a los efectos de pro-
gramar racional y oportunamente las compras.

—Custodiar v controlar el patrimonio que le
ha sido confiado. .

—Administrar el recurso humano, financiero y
fisico que se destine a la Direccién.

—Programiar el presupuesto de la unidad a
su cargo.

—Establecer métodos y procedimientos para
asegurar la eficacia de las acciones de su ac-
tividad especifica.

DEPARTAMENTO INSPECCION
Y FISCALIZACION

Acclones:

—Supervisar, evaluar y controlar el cumpli-
miento de las normas establecidas y las que
puedan establecerse en el futwo para el fun-
cionamdento de farmacias, droguerfas, depésitos
de medicamentos, herboristerfas y establecimien-
tos afines en todo el ambito provincial

—-Tnspe-cionar periédicamente las  farpcias
privadus en cuanto a la observancia de las re-
glamentaciones vigentes y en caso de incumpli-
miento confeccionar la documentacién pertinen-
te a efectos de las sanciones respectivas.-

—Inspeccionar locales en los cuales se soli-
cite la habilitacién de farmacias, droguerfas o
botiquines de farmacias.

—Ffectuar el control respecto al cumphmwn-
to de turnos obligatorios de acuerdo al -crone-
grara anual,

—Llevar actualizado el registro de ‘farmacias.
droguerfas v bhotiquines de farmacia que se .en-
~nentven habilitados en la capital e interior..de
ta Provincia.

DEPARTAMENTOS MEDICAMENTOS
BASICOS Y PRODUCCION

Acciones:

—-Orrramzar v admmlstrar la produccmn de
mod}camentos, para uso en establecimientos asis-
tenciales dependientes del Ministerio de Salud
Pdblica.

—Organizar los sectores y elaborar .normas. de
produccién de  acuerdo a necesidades de las
sreas operativas,

—Ffectuar estudios de costos de producmon
v la conveniencia de elaborarlos. )

—Ffectuar control de calidad, tanto de la ma-
teria prima como asi tamhién del producto - ela-
borado; dentro de las posibilidades en el labo-
ratorio de produccién y los més complejos. en
los lahoratorios de la Universidad Nacional de
Salta. .

—Organizar v mantener actualizado el con-
trol de los insumos v el registro de los medica-
mentos producidos.

-—Programar las compras de insurmos en for-
o periddica o fin de facilitar la continuidad
en la produecién.

—Proponer la inclusién o exclusién de nue-
wvar férrulas, previo estudio de costos.

SUPERVISION DEPOSITO
DE MEDICAMENTOS

Acciones:

—Ffectnar la. recepcidn, realizando el control
que corresponda, mediante la Orden de Compra
y cualquier otra documentacidn.

-—~Mantener en condicionés optlmas 1os d1s-
tinios tipos de insumros segin corresponda, - re-
frigeracién, etc.

—Verificar en forma mensual los vencimien-
tos mwediante el libro habilitado para tal fin,

—Mantener actualizado en forma permanente
el fichero de stock. facilitando la informacién
inmrediata cuando asi lo requiera la Direccién.

—Preparar, registrar y controlar el material
solicitado por los servicios de la Provincia.

—Custodiar los bienes que le han s1do con-
fiados.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 580 '
Ministerio de Salud Piblica

VISTO el Decreto N9 564/92, que apruebi
la estruciura integral del Ministerio de Salud
Péblica; y,
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CONSIDERANDO:

Que la Direccién Programas de Salud de la
Secretarfa ‘Coordinacién Sanitaria v Medio Am-
biente del Ministerio de Salud Pablica, presentd
el proyecto de estructura, objetivo y acciones

v planta de cargos contando com el acuerdo del
senor Ministro de Salud Pdéblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobade por
la Comision de Estructaras y Cargos, segin
consta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo
al procedimiento establecido por el decreto N¢
309/92;

Por ello,

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:

Axticulo 1?2 — Con vigencia a partir de la
fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivos y acciones y planta de cargos de
Ia Direccién Programas de Salud que, como
Anexo I forman parte .del presente.

Art. 99 — Ya habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
artfculo 10 de la ley 6612 v su cobertura sers
dispuesta con’ encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 22 del decreto N? 273/91.

Art. 32 — El presente decreto sera refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Piblica v
firmado por los sefieres Secretaric General de
la Gohernacién, Secretario ‘de Planeamiento y
Control de Gestibn y Secretario de Coordina-
cién Sanitaria y Medioc Ambiente.

Art. 42 — Comuniquese a la Direccibn Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Piéblica, Direccidn General de Organizacién vy
Sistemas, Direccién Provincial de Ia Funcién
Piblica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial v archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodvi-
guez -. Oliver - Aguirre,

DIRECCION PROGRAMAS DE SALUD
Objetivo:

Conducir, supervisar, coordinar e integrar las
actividades comprendidas en los programas de
salud bajo su directa dependencia procurando el
lIogro de la maxima eficiencia de las acciones
médico-sanitarias que se brindan a Ia comunidad.
Acciones:

—Entender en la realizacién de las activida-
des que conduzean a concretar la politica sa-
nitarfa provincial, estableciendo lneas de coor-
dinacién de todos los programas bajo su de-
pendencia, para In mas eficiente ejecucién de
las acciones.

—Intervenir en la formulacién de nuevas dis-
posiciones legales v de caricter mormativo y re-
glamentario sobre temas de su competencia, su-
pervisando y controlando la aplicacitn de las
mismas.

—Coordinar las actividades de los organismos
dependientes para el més adecuado empleo de
gormas, pautas v controles samitarios estableci-

0s.

—Promover la capacitacién de personal de la
Direccién General y de las Areas Operativas.

—Informar y asesorar al Ministerio de Salud
Piblica sobre las acciones y programas que se
efecuten en la Provincia.

—Administrar los recursos financieros, huma-
nos y fisicos asignados a la Direccién, cualquiera
sea Su Origen.

—Cumplir v hacer cumplir toda la legislacién
referida a administracién financiero-contable y
de personal.

—Coordinar la distribucién de fondos de los
programas asistidos, a fin de que las activida-
des de los distintos programas en cada 4rea ope-
rativa, converjan en acciones integradas de salud.

— Formular el proyecto de presupuesto de la
Direccién General.

PROGRAMA SALUD ESCOLAR
Acciones: ] o

—Programar y supervisar las acciones de sa-
lud escolar que se apliquen en establecimientos
escolares primarios, de las diferentes Areas Ope-
rativas del Ministerio de Salud Piblica.

—Promover la aplicaciébn de recursos intra y
extrasectoriales, y codrdinarlos con los propios
de la poblacién, como propuesta de desarrollo
social, en relacién al mejoramiento de los nive-
les de salud de los nifios en edad escolar.

—Velar por el cumplimiento de todas las nor-
mas emanadas del Ministerio de Salud Ptblics,
a través de los organismos de normatizacién y
programacién de mnivel central.

—Organizar el funcionamiento de las depen-
dencias a su carge a fin de lograr la mayor
eficiencia v eficacia de la progresiva ampliaciéon
de cobertura.

~Programm v Levar a cabo accienes de edu-
cacién para la salud en todos los niveles de efe-
cucién.

—Administrar los recursos financieros, huma-
nos v fisicos que por presupuesto se asigne al
Departamento.

—TFlevar en término los registros e indicado-
ves de produccién del Programa de Salud Fs-
colar, o cuando sean requeridos por el Minjs-
terio de Salud Phblica o por la Direccién de
Feetadisticas de Salud, con la periodicidad que
ésta imponga en sus mnormas.

PROGRAMA MATERNIDAD ® INFANCIA
Acciones:

—Programar en coordinacién con los respon-
<ables de las Areas Operativas todo lo referido
a las acciones de prevencidn, promocién, recu-
neracién v rehabilitacién de la salud materno-
ipfanti! en el 4rbito de los establecimientos sa-
nitarios de la Provincia.

—TF«tablecer las mormas técnicas y precedi-
reientos que vegulen las acciones de salud sobre
Ta embarazada parto, puerperic y poblacién in-
fantil en ‘*odos los establecindentos del Minis-
terio de Salud Piblica.

—Sunerviear. evaluar y controlar la correcta
aplicacién de las normas establecidas.

—Promover v coordinar la capacitacién del
plantél profesional, téenico v auxiliar de las es-
necialilades perinatologia, pediatrfa, neowatolo-
gia v obstetricia, a fin de lograr el méAximo ni-

vel de eficacia v eﬁcxencra de las acciones de
salud,
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—Coordinar el abastecimiento de recursos fi-
nancieros y de equipamiento para el normal de-
sarrollo de Jas acciones en las Areas Operativas
v sus establecimientos,

—Entender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus actividades, compatibilizando v con-
solidando las propuestas de las Areas Operati-
vas.

—Informar las datos requeridos por el Minis-
terio de Salud y Accién Social de la Nacién en
lo referido a acciones realizadas con fondos pro-
venientes del mismeo.

—Supervisar y evaluar la disttibucién y eje-
cucidn de recurses financieros y /o0 materiales
provistos para implementacién del programa.

—Intervenir en la elaboracién del programa
de Asistencia en Salud.

—-Normatizar, supervisar y evaluar todo lo
referido a las acciones de salud sobre poblacién
materno-infantil, inmediatamente antes y después
del parto.

—Programar, en coordinacién con los respon-
sables de las -Areas Operativas todo lo referido
a las acciones a desarrollar sobre la poblacién
materno-infantil, inmediatamente antes y después
del parto.

PROGRAMA NUTRICGION
Acciones: \

—Estudiar los variados factores que afectan
la alimentacién y nutricién.

—FEstablecer las normas téenicas operativas
en el Area de Nutricibn en Ceniros de Salud.
Atencién Primaria de la Salud y establecimien-
tos educacionales.

——Normatizar, supervisar y evaluar los servi-
cios de alimentacidn de los establecimientos asis-
tenciales y los servicios con sistema de raciona-
miento en cocido. -

—FEstablecer las pautas en organizacién y pro-
gramacién de las jefaturas de los servicios de
alimentacién y nutricién.

—Intervenir en programas de educacién ali-
mentaria y nutricional,

~—Desarrollar cursos de capacitacién en nutri-
cidn para el personal intra y extrasectorial.

—FEjecutar programas de investigacin en el
Area de Nutricién,

—Establecer el. diagnéstico y determinar gru-
pos de mayor riesgo.

—Supervisar, evaluar y controlar las activida-
des sanitarias, administrativas vy de mantenimien-
to de su unidad y de las dependencias a cargo.

—Custodiar y controlar €l patrimonic que le
ha sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas
las disposiciones que rijan sobre la materia de
su competencia.

—Coordinar actividades en todas las depen-
dencias intra v extrasectoriales que intervienen
en €l tema,

—Fvaluar normas de supervisién y evaluacién
de las actividades de nutricién de los centros de
salud y establecimientos escolares segéin Progra-
ma de Vigilancia Epidemiolégica en Nutricidn
del Pre Escolar y Escolar.

—Calcular las necesidades de leche entera en
polvo para la asistencia alimentaria del grupo
waterno infantil de la Provincia.

—Calcular las necesidades de alimento en los
establecimmientos que no cuentan con profesio-
nal nutricionista.

—Entender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus actividades, compatibilizando y con-
solidando las propuestas de las Arecas Operativas,

—Informar los datos requeridos por el Minis-
terio de Salud vy Accitn Social de la Nacidn en
lo referido a acciones realizadas ‘con fondos pro-
venientes del mismo. _

—Supervisar y evaluar la distribucidn y eje-
cucién de recursos financidros y/o materiales
provistos para implementacién del programa.

—Intervenir en la elaboracién del Programa
de Asistencia en Salud.

PROGRAMA TOXICOLOGIA
Y TOXICOMANIA

Acciones; §

—Programar, ejecutar y coondinar las accio-
nes destinadas a la prevencién, atencién y re-
habilitacién de las enfermedades producidas por
sustancias téxicas.

—Asesorar sobre modalidades y reglamenta-
ci{n, que sobre el expendio, transporte, sumi-
nistro’ y depésite de sustancias, debe observarse
para la prevencién de lag enfermedades agudas
y/o crénicas que puedan producirse por el mal

manejo de las mismas.

—Coordinar las actmdades que deban reali-
zarse, conjuntamente con las autoridades farma-
céuticas y de proteccién del ambiente laboral,
para la prevencibn y tratamiento de las en-
fermedades producidas por sustancias tbxicas en
sus Areas de responsabilidad.

—Informar los datos requeridos por la Di-
reécci6bn de P E.I.S., referidos a las acciones
realizadas.

—Elaborar las normas y procedimientos, al
igual que los indicadores necesarios, para ase-
gurar el Optimo funcionamiento del Departa-

- mento a su cargo.

PROGRAMA ABLACION E IMPLANTE
Acclones:

—Cirear un registro de donantes que recepte
y remita al CUCAI (Centro Unico Coordinador
de Ablacién e Implante) la finformacién pro-
veniente de los establecimientos de]l Ministerio
de Salud Pdblica y del sub sector privado,

—Reunir y enviar al CUCAI, los listados de
receptores que se detecten en Ta Provincia,

—Ffectuar la difusién adecuada de la temé-
tica de transplante para la informacibn de mé-
dicos, para-médicos y poblacién en general.

~iCoordinar el envie de pacientes a los cen-
trog donde se efectian los trasplantes.

—Properider al desarrollo de recursos huma-
nos, fisicos y tecnoldgicos para la realizacién
de actividades, de transplante de brganos en o5~
tablecimientog’ proplos,

—Organizar el Banco de Organos Provincial,
programando sus actividades de acuerdo a nor-
mas establecidas por la legwlamén vigente,

—Instruir, supervisar 1A controlar al perso-
nal en la apﬂlcamotn de téenicas y normas que
le son especificas.
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—-—Elaboram las mormas reglamentarias que de-
bera cumplimentar el personal profesional, téc-
pico y auxiliar que se desempefia en el servicio.

—Confeccionar el correspondiente informe s
tadistico acerca del trabajo realizado.

WP’ROIL;P\AMA LUCHA CONTRA EL CANCER
-Aeciones: .

~—Promover la realizacién y el mantenimiento
“actualizado *de un registro provinciai de tumo-
‘res, que mantenga relaciones fividas en cuanto
a la m{mmamon con organismos Similaves na-
“sionales.

—Entender en la Normatizacién y Supervi-
sibn de las actividades del Banco de Drogas.

—Promover y entender en la normatizacién
de las actividades oncoldgicas preventivas y asis-
tenciales en las Areas Operativas, de acuerdo a
su’nivel de. complejidad.

-—Coordinar con- otros organismos del Minis-
terio ‘de -Salud Pablica, la emisién de mensajes
tendientes a la prevencién individual y social
‘de” enfermedades que competen al programa.

+ —Promover la coordinacién de todas las ins-
“tituciones. estatales, pwraesiata]es v, privadas que
‘actian en el campo de la oncelogiy en la pro-
vincia.

.. —Definir las normas de diagnéstico, trata-
‘miento ’ y derivacién para los pacientes que re-
‘guieran asitsencia oncolégica.

N

PROGRAMA SIDA - ETS
Acciones: C

_~—Establecer las normas técnicas y cientifi-
cas.y de procednmlemo que regulen las acti-
“idades de prevencién, psromoncmn diagngstico
v iratamiento del SIDA y de las enfermedades
-de transmisién sexual para su aplieacién en
todos los servicios de salud de la provincia,
“fomentando -acciones de basqueda de casos y
contactos por parte del primer nivel de aten-
cidn, médica.

~_[Establecer las normas y procedimientos de

vegistro médico, notificacién y estudio epide-
miolégico de la patologia de transmisién se-
xual para-su aplicacién en lds establecimientos
de. la, provincia-
-. —Informar y aSesorar a ]a superioridad en
tedo: lo- veferido al SIDA y a las enfemedades
de transmisién sexual, tales como medidas de
controly normas lde - preve'nmoh diagnéstico y
tratamiento de estas patologfas.

~—Producir y mantener la informacién nece-
saria para evaluar la marcha Jel programa.

~—Definir los mensa]es referidos a la preven-
cibn vy tratamiento del 4rea dé su competencia
para ser implementado por el Programa de Edu-
cacién para la Salud.

‘—Entender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus-actividades, compatibilizando las pro-
puestas de las Areas Operativas, °

~—Informar los datos requeridos por el Minis-
terio de-.Salud y Accién Social de la Nacién
en lo. referido a acciones realizadas con fondos
provenientes del mismo.

—Supervmar y evaluar la distribucién y eje-
cucién de recursos financieros y/o materiales
provistos para implementacién del programa.

—Intervenir en la elaboracién del Programa
de Asistencia en Salud.

PROGRAMA TBC — EDIS
Acciones: ; N

—Programar, normatizar y evaluar las activi-
dades inherentes al control de la tuberculosis
en todos los establecimientos asistenciales de la
Provincia, controlando su cortecta organizacién
y eficiencia.

—Normatizar la bbsqueda de casos de lepra,
tuberculosis de la piel, arsenisismo, leishmania-
sis, fotodermatosis, con la participacién activa
de los servicios de salud y del personal del pri-
mer nivel de atencién.

—Programar los tratamientos antituberculoses
con la mayor factibilidad operativa por parte del
personal del primer nivel de atencién.

—Producir y mantener la informacién nece-
saria para evaluar la marcha‘del programa res-
pectivo,

—Informar y asesorar a la superioridad en
todo lo referente 5 la tuberculosis y EDIS, como,
medidas de control, nermas de prevencitn, diag?
néstico y tratamiento de esta patologia.

—Normatizar y vigilar el cumplimiento de las
normas de registro médico y motificacién de la
tuberculosis en toda la Provincia.

—Entender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus actividades, compatibilizando y con-
solidando lag propuestas de las Areas Operativas.

—Informar los datos requeridos por el Minis-
terio de Salud y Accién Social de la Nacién en
lo referido a acciones realizadas con fondos pro-
venientes del mismo.

—Supervisar y evaluar la distribucién y eje-
cucién de recursos financieros vy /o materiales
para implementacién del programa.

~Intervenir en la elaboracién del Programa
de Asistencia en Salud.

PROGRAMA EDUCACION PARA LA SALUD
Acclones:

—Transformar al individuo mediante acciones
educativas, en un protagonista responsable de -
iag actividades sanitarias y superar gu postura
de receptor pasivo respecto de las mismas.

—Nomatizar las acciones educativo-sanitarias
en el ambito institucional del, Ministerio de
Salud Piiblica.

—Programar las actividades, estimar costos,
fijar metas y objetivos, definir metodologias y
estableter pautas de evaluacién.

—Asumir el manejo de los fondos destinados
a los programas especificos con responsabilidad
en el cumplimiento de las metas expresadas.

—Producir material bibliografico, informativo
y ayudas visuales.

—Promover la capacitacién continua del per-
sonal en servicio y de otros sectores (educacio-
nal, comunitario).

—Asumir 1 responsabilidad y fijar pautas re-
ferentes a la utilizacién de los medios masivso
de comunicacién social.

—Crear el material didactico que servira de
apoye a las actividades educativas propiamente

dichas.



BOLETIN OFICIAL

SALTA, 1 DE JULIO DE 1992

PAG, N° 1637

—Iimplementar el sistema de préstamos y cir-
cuito de proyecciones de peliculas, audiovisuales
y grabaciones, con calendario previo.

~—Supervisar y organizar la produccién de au-
diovisuales por servicio, escuelas, colegios se-
cundarios, municipios y entidades solicitantes.

~—Custodiar y controlar el patrimonio que le
ha sido confiado.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas
las disposiciones que rijan sobre la materia de
su competencia.

—~Entender en el presupuesto de gastos pro-
pios de sus actividades, compatibilizando y con-
solidando las propuestas de las 4reas operativas.

—Informar los datos requeridos por el Mi-
nisterio de Salud y Accién Social de la Nacién
en lo referido a acciones realizadas con fondos
provenientes del mismo.

—Supervisar v evaluar la distribucién y eje-
cucién de recursos financieros y/o materiales
provistos para implementacién del programa.

—Intervenir en la elaboracién del Programa
de Asistencia en Salud.

—~QCoordinar actividades con todas las depen-
dencias intra y extrasectoriales orientadas al tema.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N¢ 579 N
Ministerio de Salud Publica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pd-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Bioquimica de la Secreta-
ria Coordinacién Sanitaria y Medic Ambiente
del Ministerio de Salud Piblica, presenté el pro-
yecto de estructura, objetivo y acciones y plan-
ta de cargos contando con el acuerdo del sefior
Ministro de Salud Pdblica;

Que el provecto fue analizado y aprobado por
la Comisién de Estructura y Cargos segln cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el decreto N?
509/92;

Por ello,
El Gobernader de la Provineia
DECRETA:
Articulo 12 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, obfetivo y acciones iy planta de cargos
de la Direccién Bioquimica que, como Anexo
I forman parte del presente.

Art. 20 — TLa habilitacibn de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 109 de la ley 6612 vy su cobertura sera
dlspuesta con encuadre en lo previsto en el ar-
ticulo 29 del decreto N9 273/91.

Art. 3° — El presente decreto sera refren-
dade por el sefior Ministro de Salud Péblica y
‘firmado por los sefiores Secretario General de
la Gobernacién, Secretario de Planeamiento vy
Control de Gestién v Secretario de Coordinacién
Sanitaria y Medio Ambiente.

At. 42 — Comuniquese a la Direccidn Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Phhlica Direccién General de Organizacién vy
Sistemas, Direccién Provincial de 1a Funcién

Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA, - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION DE BIOQUIMICA
Objetivo:

Programar las actividades y normatizar las
técnicas y procedimientos de laboratorios bio-
guimicos en todo el ambite provincial.
Acciones:

—QCoordinar con todos los niveles del sector
salud la cormrecta implementacién de los progra-
mias a desarrollar.

—Estandarizar los métodos adecuados al me-
dic, de acuerdo con los avanceg cientificos, im-
partiendo las instrucciones pertinentes.

—Asesorar en su tematica a todas las depen-
dencias del Ministerio de Salud Péblica.

—Supervisar y evaluar Ia marcha de log pro-
gramas, de acuerdo con las normas establecidas.

—Determinar las necesidades de adiestramien-
to de personal y colaborar en los cursos de ca~
pacitacién a distintos niveles.

—Promover y apoyar la investigacién confor-
e a las posibilidades concretas del medio, a
fin de incorporar nuevos conocimientos tendien-
tes a mejorar y agilizar los niveles de atencién
en la especialidad.

—Determinar los niveles de complejidad de
los servicios de laboratorios bioquimicos, de los
establecimientos dependientes del Ministerio. de
Salud Publica, en lo referente 5 equipos, plan-
ta de personal v tareas a desarrollar, de acuerdo
a las paliticas de salud que se establezcan.

+—Supervisar las licitaciones y compras de los
distintos laboratorios de la provincia.

—Conducir, organizar y dirigir el laboratorio
de Salud Piblica de la Provincia.

—Administrar los recursos humanos, financie-
ros, fisicos y de equipamiento que disponga la
Direccién y el Laboratoric de *Salud Pdblica.

—Racionalizar el uso del equipamiento y re-
cursos humanos, de los laboratorios de la. Pro-
vincia, estudiando su utilizacién, distribucién y
adecuacién a la complejidad hosputalama defi-
niendo las medidas de racionalizacién y redistri-
bucién de esos recursos,

—Programar, normatizar, supervisar y evaluar
todo lo referido a las acciones de atencién pri-
maria de la salud en el 4rea de su competen-
cia, dentro del 4mbito provincial.

SECRETARIA TECNICA
Acciones:

—Supervisar ,v evaluar téemicas y métodos en
los laboratorios de bioquimica, en el 4mbito de
la Provincia.

—Participar v aplicar las normas y procedl-
mientos.

—Participar v asesorar en las actividades de
ipvectigacién v evaluacién de acuerdo a las ne-
cesidades de cada 4rea.

-—Entender en las necesidades de personal,

equipamiento e insumos de todos los laborato-
rios de bioquimica en el 4mbito de la Provincia.



PAG. N° 1638

SALTA, 1 DE JULIO DE 1992

BOLETIN OFiIClAL

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N9 581
Ministerio de Saflid Piiblica

VISTO el decreto N9 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO:

Que el proyecto fue analizade y aprobado poi
la Comisién de Estructufas v Cargos segin cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento  establecido por el decreto N°
309/92; -

Por elio,

El Geobernador de la Provincia
i DECRETA:

Articulo 1% — Con vigencia a partir de la
fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivos y acciones y planta de cargos de
la Direccién Bromatologia que, como Anexo I
forman parte del presente.

Art, 22 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los lmites establecidos en el
articule 16° de la ley 6612 y su cobertura se-
ra dispuesta con encuadre en lo previsto en el
articulo 29 del decreto N° 273/91.

Art, 39 — El presente decreto sera refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica y
firmado por los sefiores Secretarioc General de
la Gobemacién, Secretaric de Planeamiento y
Control de Gestibn y Secretario de Coerdinacién
Sanitaria v Medio Ambiente,

Art. 42 — Comuniquese a la Direccidn Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Plblica, Direccitn General de Organizacién y
Sistemas, Direcciénh Provincial de la Funcidn
“Piblica y Contaduwrfa General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre - Oliver.

DIRECCION BROMATOLOGIA
Objetivo:

Cumplir ¥ hacer cumplir las disposiciones del
Codigo Alimentario Argentino en todo el dmbito
de Ia Provincia.

Acciones:

—MHacer cumplir la ley 18.284 en la Provin-
cia,

—Supervisar la aplicacién y cumplimiento de
esta ley en la Provincia. .

—Promover la capacitacién de agentes de Bro-
matologia.

—Ffectuar recomendaciones de higiene ali-
mentaria por medio de Educacién para la Salud.

—Inspeccionar, controlar y habilitar los es-
tablecimientos donde se produzean, elaboren,
fraccionen o expendan productes alimenticios.

—Ordenar el analisis bromatolégico de los
productos alimenticlos para determinar su apti-
tud y autorizar su expendio u ordenar el retiro
o decomiso de los mismos.

_ —Realizar protocolos analiticos aprobatorios
de productos alimenticios para su inscripcién,

—Realizar los analisis pertinentes en situacio-
nes epidemioldgicas de interés provincial

—Comunicar a las autoridades nacionales cuan-
do se detecten productos alimenticios gque cir-
culan con algin tipo de alteracién y que pue-
dan afectar la salud de la poblacién.

—~Asesorar técnicamente a los productores,
distribuidores y comercio de expendio de alimen-
tos a fin de lograr lds condiciones Optimas de
los productos alimenticios.

—Supervisar, evaluar y controlar las activida-
des sanitarias, administrativas y de mantenimien-
{0, en su unidad y en dependencia a su cargo.

~Custodiar vy preservar el patrimonio que le
ha sido conferido.

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas
las disposiciones que rijan sobre la materia en
su competencia.

—Proyectar el presupuesto de la Direccién.

—Coordinar actividades con todas las depen-
dencias intra y extrasectoriales que intervienen
en el tema.

DEPARTAMENTO LABORATORIO
Accicnes:

—Verificar las condiciones higiénicas sanita-
rias, bromatolégicas y de identificacién comer-
cial, de acuerdo a métodos y técnicas estableci-
das en el C.A.A. ley 18.284,

—TRealizar los analisis de acuerdo a métodos
y técenicas oficiales, publicadas por el Imstituto
Nacional de Farmacologia y Bromatologia.

INSPECCION
Acclones:

—Verificar el cumplimiento de la legislacién
nacional y provincial, reglamentaciones v normas
establecidas para elaboracién, almacenamiento,
conservacion, expendio y consumo de productos
alimenticios.

—FEfectuar las supervisiones periddicas en los
establecimientos dedicados a la produccién y/o
expendic de productos alimenticios, de acuer-
do a la legislacién vigente.

—Supervisar las tareas del cuerpo de inspec-
tores bromatolégicos.

—FEfectuar todos los registros e informes que
determina la legislacién y normas técnicas es-
tablecidas.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N¢ 582
Ministerio de Salud Pablica

VISTO el decretec N? 564/92, que aprueba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Pablica; v,

CONSIDERANDO:

Que la Direccibn Recursos Humanos de la
Secretaria Coordinacién Sanitaria y Medio Am-
biente del Ministerio de Salud Pfiblica, present6
el proyecto de estructura, obietivos y acciones y
planta de cargos contando con el acuerdo del
sefior Ministro de Salud Pidblica;

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
la Comisién de Estructuras y Cargos segin cons-
ta en Acta N2 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el decreto N9
309/92; .
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Por ello,
El Gobernador de Ia Provincia
DECREY A
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébaunse la estruc-
tura, objetivos y acciones y planta de cargos de
la Direccion Recursos Humanos que, como Ane-
v0o I forman parte del presente.

Art, 2% — La habilitacién de los cargos se
realiza dentvo de los lmites establecidos en el
articule- 109 de la ley 6612 v su cobertura se-
ra dispuesta con encuadre en lo previsio en el
articule 2° del decreto N® 273/91.

Art. 39 — El presente decreto serd refren-
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica v
firmado por los sefiores Secretario General de
la Gohemacién, Secretaric de Planeamiento y
Control de Gestién y Secretaric de Coordinacién
Sanitaria y Medio Ambiente.

Arl. 4° — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Piablica. Direccion General de Organizacién v
Sistemas, Direccidn Provincial de la Funcién
Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archfvese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Oliver - Aguirre.

DIRECCION RECURSOS HUMANOS
Objetivos:

Conocer el recurso humano existente en el sec-
tor de la salud, con el objeto de promover su
wejoramiento a fravés de acciones de capacita-
cién, lograr una adecuada distribucién del mis-
mo en toda la Provincia y prever lag necesida-
des foturas, planificando a tal efecto.

Acciones:

—Disponier en forma permanente de un diag-
néstico de situacién de todos los niveles (profe-
sional técnico, administrativo y auxiliar).

—Actealizar en forma permanente el fichero
de todo el personal, actuando en forma coordi-
nada con las dreas operativag en relacién al mo-
vimiento de agentes entre distintas 4reas.

—Implementar la formacién y/o capacitacién
del recurso humano, necesario para el funcio-
namiento de los planes de salud, programando
las mismags segtin las prioridades.

~—Elevar todo lo posible el nivel de capacita-
cion del recurso humano en todos los ambitos
del Ministerio de Salud Pdblica, mediante ac-
ciones directas para motivar al recurss hacia
ese fin. (Planes de Capacitacién en servicio. Pla-
nes de Capacitacién a distancia).

—Definir en forma concreta los programas te-
maticos de capacitacién en todos los niveles se-
gan prioridades actuales y futuras.

—Mantener contacto permanente con organis-
mos estatales o privados, dedicados a la forma-
cién y mejoramiento del recurso humano, coor-
dinando reuniones periédicas y promoviendo el
constante intercambio de opiniones.

—Coordinar acciones con las diferentes insti-
tucinnes clentificas y académicas, nacionales o
extranjeras para recibir y centralizar 1a informa-
cién que llegue a la Provindia, referida al area
de capacitacién, en el sector de la salud.

—Proporcionar fodo el material informativo
referente a formacién y capacitacién del recur-
so humano a todas las 4reas opesativas y super-
visar los programas de capacitacién segim los ob-
jetivos propuestos.

~—Programar v promover vias de investigacion
de las patologias prevalentes, de interés regiona!
con el objetivo de solucionar los problemas sa-
nitariog que ocasionan.

Asesorar a los cemiros de formacién acerca
de las reales necesidades presentes y futuras, re-
lacicnadas con el sector de la salud.

—Confeccionar el presupuesto anual de “la
Direccion de Recursos Humanos considere con-
el patrimonio que le ha sido confiulo.

DEPARTAMENTO DE DOCENCIA E
INVESTIGACIONES - RESIDENCIAS
MEDICAS
Acciones:

—~Reglamentar y coordinar lag acciones rela-
cionadas con la docencia y la investigacidn.

—Promover la creacién y el desarrollo de los
servicios vy comités de Docencia e Investigacidn,
en todas las 4reas operativas y supervisar las ac-
tividades de cada uno de ellos.

—Preservar el nivel académico y ético den-
tro del campo de la docencia e investigacién.

—Formar e integrar con entidades académicas
afines, un comité evaluador del trabajo de inves-
tigacién para asegurar el mivel cientifico de los
mismos. *

—Promover la divulgacién de trabajos clenti-
ficos de relevancia e importancia practica en el
area de la salud.

—Canalizar 5 través de la Direccién de Re-
cursos Humanos, las licencias por estudios, cur-
§0§, congresos, pasantias, concurrencias, becas,
etc., para lograr una correcta distribucitn y uti-
lizacién de las mmismas. '

—Reglamentar y fiscalizar en cuestiones rela-
cionadas con las residencias médicas.

—Pfectuar e} Ilamado a concurso anual para
cubrir log cargos de residencias médicas, que la
Direccién de Recursos Humanos considere rom-
veniente, teniendo en cuenta las necesidades de
la provincia en cada especialidad.

—Verificar que en los hospitales se efectie en
tiempo y forma programades, la tarea de selec-
2i6n de residentes, jefes e instructores, como as
tarrbién la realizacién de todos los tramites ad-
winistrativos pertinentes para la incorporacidn
de los seleccionados.

—Supervisar el desarrollo de los programas de
ensefianza vigentes para cada una de las espe-
cialidades.

—Asesorar vy proponer modificaciones sobre los
planes de ensefianza y sobre la reglamenia-ién
vigente, adecuéndolog a la evolucién del sistema
de salud de la Provincia, para lograr un sisterra
eficiente de capacitacién de post-grado.

—Cumplir las exigencias nacionales vigentes,
glevand’o oportunamente ly informacién regueri-
la. ‘

REGISTRO DE TITULOS
Acclones:
—Certificar las firmas de los profesionales mé-
dicos, bioguimicos, odontélogos v de todos los
auxiliares de las ciencias médicas.
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—FEfectuar la inscripcién de los Auxiliares de
las Ciencias Médicas.

—Ffectuar la inscripcién de Enfermero; y Au-
xiliares de Enfermeria, conjuntamente con la Di-
reccién de Enfernieria.

—Efectuar la inscripcidén de matriculas de Mé-
dicos Veterinarios,

—Recepcionar las matriculas de los Colegios
Meédicos, Bicquimicos, Odontélogos y Psicélogos.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N¢ 583
Ministerio de Salad Pdblica
VISTO el decretoc No 564/92, que aprueba
la estructura integral del Ministerio de Salud
Phblica; v,
CONSIDERANDO:

Que la Direccién Saneamiento Ambiental de
la Secretarfa Coordinacién Sanitaria y Medio
Ambiente del Ministerio de Salud Pdblica, pre-
senté el proyecto de estructura, objetivo y ac-
ciones vy planta de cargos contando con el acuer-
do del sefior Ministro de Salud Publica.

Que el proyecto fue analizado y aprobado por
la Comisién de Estructuras y Cargos segin cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por el decreto Nro.
309/92;

Por ello, )
El Cobernador de la Provincia
DECRETA:
Articulo 12 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, objetivo y acciones y planta de cargos de
la Direccién Saneamiento Ambiental, como Anc-
x0 I forman parte del presente.

Art. 29 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 109 de la ley 6612 y su cobertura se-
ra dispuesta con encuadre en lo previsto en el
articulo 29 del decreto N 273/91.

Art. 3% -—— El presente decreto sera refrem-
dado por el sefior Ministro de Salud Puablica y
firmado por los sefiores Secretario General de
la  Gobernacign, Secretario de Planeamiento y
Control de Gestién y Secretario de Coordinacién
Sanitaria y Medio Ambiente.

Art. 49 — Comuniquese a la Direccién Ge-
neral de Administracion del Ministerio de Salud
Plblica. Direcciéon General de Organizacion y
Sistemas, Direccién Provincial de la Funcién
Plhlica v Gontaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Oliver - Aguirre,

DIRECCION SANEAMIENTO AMBIENTAL
Objetivo:

Entender en el estudio integral de las carac-
teristicas ambientales y la determinacién y efe-
cucién de los procedimientos para el mejora-
miento v control de condiciones y elementos
del medio fisico. natural o modificado, que in-
ciden sobre la salud y segwridad de las perronas.
sonas.

Acciones:

—Programar, supervisar y evaluar las accio-
nes de normatizacién y fiscalizacién referidas a
saneamiento bésico, salud del trabajador y am-
biente laboral, contaminacién ambiental y labo-
ratorio.

—Velar por el cumplimiento de las disposi-
ciones legales y reglamentarias que rigen el
desenvolvimiento de las unidades de su depen-
dencia.

—XEijercer el contralor y aplicacién de la le-
gislacién que regula las acciones de diagnéstico,
prevencién y recuperacién del medio ambiente
en la Provincia.

—Coordinar las actividades de sus dependen-
cias con los de otros organismos intervinientes.

~—Atender 5 los requerimientos de las Direc-
ciones Generales del Ministerio de Salud Pabli-
ca, a fin de coordinar las actividades en fun-
cisn de los objetivos formulados en el Plan de
Salud para la provincia de Salta.

DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO
BASICO
Acciones:

—Programar, normatizar, asesorar, ejecutar,
coordinar, supervisar y evaluar los trabajos de
Saneandento Basico esenciales o mecesarios para
el cumplimiento de los objetivos del Departa-
mento en todo el 4mbito de la Provincia.

—Entender en la produccién de normas es-
pecificas aplicables en programag propios o de
coordinacién con otros sectores y en evaluacion,
supervisién vy control de su aplicacitn, orientadas
al mejoramiento sanitario integral de la vivienda
rural y periurbana.

—Promover en los municipios todas aquellas
acciones de saneamiento basico que hacen a la
competencia municipal asi como a la mejora
sanitaria de todos los establecimientos de uso
publico, asesorando y promoviendo las medidas
adecuadas. 'l

—Fjecutar las acciones de sameamiento bésico
cuya competencia no estuviera cubierta por otro
organismo y las contempladas en programas es-
peciales asistidos con fondos exirasectoriales.

—Promover la accién coordinada con otras
dreas de salud a efectos de lograr un mayor
aprovechamiento de los recursos disponibles por
la poblacién y el Estado.

SUPERVISION: ESTUDIO Y PROYECTO
Acciones:

—Asesorar vy controlar la  ejecucitn de las
obras de mejoramiento sanitario de la vivienda
en terreno, verificando el uso correcto de los
materiales,

—Estudiar la factibilidad dé mejoras, confor-
me a la disponibilidad de recursos humanos, ma-
teriales y de potencial socio-econémico en las
distintas zonas del interior de la Provincia.

—-Apayar las acciones tendientes a la mejora
sapitaria de la vivienda; de organismos sectoria-
les v extrasectoriales (nacionales, provinciales o
municipales), .

—Relevar los sistemas de abastecimiento de
agua potable en la Provincia.
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—Bstudiar la factibilidad de ejecucién’ de
nuevos abastos reducidos de agwa en el inte-
rier,

—Apoyar las acciones de los organismos sec-
toriales y extrasectoriales de la Provincia, sobre
abastecimiento de agua potable.

—Asesorar y controlar lag obras en ejecucién
bajo programa,

—Relevar las plantas de tratamiento de liqui-
dos cloacales del interior de la Provincia y sus
redes de alcantarillade.

—Apoyar ;v asesorar en las acciones de letri-
nizacién de zona rural

SUPERVISION: CONTROL SANITARIO
Acciones: )

—Relevar, promocionar y ejecutar las accio-
nes aconsejadas por el Departamento Saneamien-
to Basico y de la Direccién de Saneamiento Am-
biental en cumplimiento de las actividades pro-
gramadas.

—Apoyar las acciones de control de calidad
de agua de consumo.

~—Realizar un relevamiento de la localizacién
de las 4reas por donde exista alta tasa de inci-
dencias de patologias transmisibles por ve-tores.

—Apoyar la gestién de recoleccién y disposi-
cién final de basuras, propuestas por organismos
sectoriales y exirasectoriales.

~—Aplicar v promocionar las normas emana-
das del Departamento Saneariento Basico Am-
biental en lo referente al tratamiento de las ex-
cretas v de lag basuras en 4areas rurales y mar-
ginales.

—Apovar las acciones de contral y mejora-
miento de establecimientos piiblicos.

—Programar y ejecutar las acciones tendien-
tes a la disminucidn de la base de incidencias
de las patologias transmitidas por vectores.

DIVISION CONTROL DE VECTORES

Acciones:

-—Apoyar las acciones de los organismos sec-
toriales y extrasectoriales de la Provincia, sobre
el conirol de enfermedades transmitidas por vec-
tores.

—Ffectuar tareas de eliminacién de vectores
a nivel de establecimientos privados y oficiales.

—Promover las aetividades de prevencién ten-
dientes a evitar la aparicién y proliferacién de
vectores.

DFEPARTAMENTO: AMBIENTE LABORAL
Acciones: |

—Programar, asesorar, normatizar y evaluar
respecto de las condiciones y medio arabiente
de trabajo, apoyando v complementando las ac-
ciones de aplicacién de la legislacidn vigente en
la materia por los organismos competentes.

—Propender al estudio e investigacién de los
riesgos en Salud que se originen en el trabajo,
programando las accioneg tendientes a disminuir-
los o evitarlos.

—Promover las medidas de control en lo que
hace a Higiene v Seguridad, Medicina Laboral,
en todo tipo de actividad (industrial, agricola,
ganadera, minera, etc.).

—-Flaborar los programas de actividades del
departamento de acuerdo a los aspectos fijados

por la direccién y en el marco de la politica
sanitaria implementada por las autoridades de
Salud Pablica, -

—FEntender en la produccién de normas espe-
cificas aplicables en programas propios ¢ de
coordinacién con otros sectores y en la evalua-
¢idn y control de su aplicacién destinados a me-
jorar las CYMAT.

—Controlar log servicios de Rayos X instala-
dos en la Provincia, haciendo observar las nor-
mas de funcionamiento de los mismos, y los re-
quisitos y precauciones a que deberd ajustar-
se el personal que opere dichos equipos.

—Administrar log recursos humanos, financie-
ros v fisicos que se destinen al Departamento y

‘efectuar la formulacién del presupuesto de la

unidad 2 su cargo.
—Custodiar v controlar el patrimonio que le
ha sido confiado.

RADIOFISICA SANITARIA:
E INSPECCIONES

Acciones:

—FEjecutar las acciones programadas por el
Departamento en todo lo referente a CYMAT y
Radiofisica Sanitaria.

—Relevar, inspeccionar, evaluar los ambientes
laborales, tanto oficiales como privados, brindan-
do el asesoramiento para corregir las falencias
detectadas.

—~Hacer cumplir las leyes 19587 y 17557 con
fus decretos reglamentarios, como as{ la aplica-
cién de tods tipo de normas que tiendan a me-
jorar la salud del trabajador.

DEPARTAMENTO CONTAMINACION
AMBIENTAL

Acciones:

—Programar, ejecutar y evaluar las acciones
stinentes al sector, en todo el ambito de la Pro-
vincia.

—Establecer las normas de calidad de los ve-
cursos, aire, agwa y suelo, a fin de mantener
los lmites permisibles de los contaminantes.

—Desarrollar técnicas de evaluacién de pavéa-
wetros e indicadores de niveles de contamina-
cidn.

—Promover acciones conjuntas con otros or-
ganismos oficiales y privados en temas que ha-
cen a la preservacién del medio ambiente.

—Supervisar, evaluar v controlar las activida-
des desarrolladas por las dependencias a su cargo.

~—Custodiar y controlar el patrimonio que le
ha <ido confiado.

—Ordenar, recopilar y mantener actualizadas
las disposiciones legales que rigen sobre Ia ma-
terfa de su competencia.

DEPARTAMENTO LABORATORIO
Acciones:

-—FEfectuar las acciones y anlisis de las mues-
tras de agua de consumo, para uso industrial y
para estudio de contaminacién de cursos de agua.

—Determinar las normas técnicas para las ac-
tividades de tomas de muestras v de control de
calidad de aguas.

—Realizar los analisis quimicos y bacteriolé-
gicos de las muestras de aguas de consumo que
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se realicen en el programa de control de cali-
dad de agua en tode el territoric provincial.

~—Entender en el estudio integral de los fac-
tores de contaminacién de los efluentes y cur-
sos de agua, como asi también en la determina-
cién y ejecucién de los procedimientos para el
mejoramiento y control de los pardmetros estu-
diados y que puedan incidir desfavorablemente
sobre la salud de la poblacién,

—Entender en la implementacién y ejecucién
de técnicas de control de calidad de aire, higie-
ne y seguridad ocupaciopal. '

—FEjecutar los -anglisis solicitados vy evaluar
sus resultados,

—Supervisar, evaluar y controlar las activida-
des técnieas, administrativas y de mantenimien-
to a su cargo.

—Elaborar los programas de actividades del
departamento a su cargo, de acuerdo a los obje-
tivos fijados por la direcciénm.

—QCustodiar v controlar el patrimonio que le
ha sido confiado. :

—Recopilar, ordenar y mantener actualizadas
las disposiciones que rijan sobre la materia de
su competencia.

—Administrar los recursos humanos, financie-
ros y fisicos que. se destinen al departamento.

~—Programar el presupuesto de la unidad a su
cargo.

—Establecer métodos y procedimientos para
asegurar la eficacia de las acciones en su acti-
vidad especifica.

DIVISION ANALISIS FISICO QUIMICO
Acciones:

—Realizar analisis fisico~quimicos de agua de
consumo de capital ¢ interior.

—Realizar analisis fisico-quimico de efluentes
industriales y cloacales.

—Realizar el monitoreo de cursos de agua y
embalses para determinar la calidad de los mis-
mos. i

—Ejecutar los analisis solicitados por el De-
partamentp Contaminacién y organismos extra-
sectoriales.

—Estandarizar métodos y téenicas para el
control en ecampafa.

—Organizar registro y seguimiento de valores
obtenidos.

—Mantener actualizado ¢l registro de datos de
calidad de los distintos sistemas de abastecimien-
tos v grado de contaminacién de los recursos hi-
dricos de la Provincia. S

DIVISION ANALISIS BIOLOGICOS
Acciones: "
—Realizar el control biclégico de calidad de
agua de consumo, cursos de agua, efluentes in-
dustriales v cloacales y determinacién de indica-
dores bioldgicos.
—Realizar los analisis bacteriologicos de las
aguas para consumo de capital e interior.
—Realizar andlisis bacteriolégicos y biolégicos

de efluentes cloacales e industriales y cursos de

agua.
" __Realizar analisis toxicolégicos en trabajado-
res de alto riesgo.
—Renlizar 13 vigilanda epidemiolégica de los
ambientes de trabajo y cursos de agua.

—Estandarizar métedos y téenicas para el con-
trol de calidad de agua de bebida en campafia
y en parametros de importancia sanitaria para
la Provincia.

Salta 18 de maye de 19092
DECRETO N¢ 584
Ministerio de Salud Piblica

VISTO el decreto N? 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerio de Salud Pa-
blica; v,

CONSIDERANDO: |

Que la Direccién General de Administracién
del Ministerio de Salud Péblica, present6 el pro-
vecto de estructura, objetivo y acciones y plan-
ta de cargos contands con el acuerdo del sefior
Ministro de Salud Pihblica;

Que el proyecto fue analizade y aprobado por
la Comisién de Estructuras y Cargos segin cons-
ta en Acta N© 02 de la misma, de acuerdo al
procedimiento establecido por €l decreto N©
309/92;

_ Por ello, )
El Gobernador de Ja Provincia
DECRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de la

fecha del presente decreto apruébanse la estruc-
tura, ohjetivos y acciones y planta de cargos de
la Direccidon General de Administracién que, co-
mo Anexo I forman parte del presente.

Art, 22 — La habilitacién de los cargos se
realizh dentro de los limites establecidos en el
articulo 10 de la ley 6612 y su cobertura se-
ré4 dispuesta con encuadre en lo previsto en el
arijeulo 29 del decreto N© 273/91.

Art. 3% — FEl presente decreto sera refren-
firmado por los sefiores Secretaric General de
dado por el sefior Ministro de Salud Pablica y
la Gobernacién y Secretario de Planeamiento y
Control de Gestidn.

Art. 42 — Comuniquese a la Direccibn Ge-
neral de Administracién del Ministerio de Salud
Piblica. Direccién General de Organizacién y
Sistemas, Direceién Provincial de la Fumcitn
Pablica y Contaduria General de la Provincia,
publiquese en el Boletin Oficial y archjvese.

ULLOA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre.

DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Objetivos:

Atender el cumplimiento de las funciones de
carhcrer administrativo contables de la jurisdic-
cién, centralizdndolas en servicios perfeccionados
y adaptados 2l cumplimiento de los planes v
programas de gobierno que se desarrcllan por
intermedio de las unidades dependientes.

Acciones:

—Asesorar a los organismos de la jurisdiccitn
sobre los diversos aspectos de la gestion admi-
nistrativa contable. .

—Gestionar, percibir y lYiquidar los fondos y
valores asignados o recaudados por sus depen-
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dencias y disponer su ingreso a la Tesorerfa Ge-
neral de la Provincia, en los casos que corres-
ponda,

—Disponer el pago de sueldos, jornales y de-

mis remuneraciones reglamentarias del personal,
asi como los gastos autorizados por autoridad
competente.
* —Atender las gestiones relaciomadas con el
arrendamiento de loeales destinados a dependen-
cias de la jurisdicecién, renovaciones, pagos y con-
trol de vencimientos.

—Suministrar a las unidades de Organizacién
dependientes de la jurisdiecién, informacién para
la elaboracién de los anteproyectos del Presu-
puesto Anual, conforme con las pantas que im-
rarta la superioridad.

—Preparar el anteprovects del Presupuesto
Anual en base 2 las normas establecidas.

—Cumplir v hacer cumplir per parte de to-
das las dependencias, servicios y unidades de or-
ganizacién que corresponda, lag normas adminis-
trativas v contables de orden general y parti-
cular.

—Dictar normas de caricter administrativo y
contable, necesarias para el cumphmlenm de dis-
posiciones legales v administrativag vigentes.

—1Llevar centralizada la contabilidad analitca
de todes los organismos dependientes del Minis-
terio de Salud Pblica.

—Tntervenir en todos los pedidos de transfe-
rencia v/o refuerzos de créditos del Presupuesto
de! Ministerio de Salud Pfiblica.

—Proveer a las autoridades superiores de ura
informacién oportuna y confiable sobre toda ta
gestién administrativa.

—Flevar las rendiciones de cuentas, en los
plazas v formas establecidas a los organismos
correspondientes.

—Supervisar las tareas de gestién, custodia y
distribueién de elementos y hienes mecesarios pa-
ra el funcionamiento de la direccién, asf cowo
lo inherente a los servicios generales de su de-
pendencia.

DEPARTAMENTO INTENDENCIA
Aceiones: i

—Welar por el mantenimiento, seguridad y
limpieza de la infraestructura edilicia, instala-
ciomes y mobiltaric correspondiente al edificio
central del Ministerio.

—Programax, dirigir, eoordinar v controlar los
recursos disponibles para brindar el mejor servi-
cio de intendencia, vigilancia y maestranza en
las dependencias centrales del Ministerio,

—Verificar las perfectas condiciones de lim-
pieza e higiene de los locales, muebles e insta-
laciones sanitarias de la institucién.

-—Atender la vigilancia y seguridad del edifi-
cio, instalaciones, equipos y personal que se de-
sempefia en la sede central del Ministerio.

—Hacer eamplic normas referentes al mante-
nimiento, cuidados y ahorro de las fuentes de
energia (luces, miquinas electrémicas, equipos de
aire acondicionado, calefactores, etc.).

—Planificar v ejecutar medidas de seguridad:
gnardias de policias adicionales, serenos, mante-
nimientos de alarmas, extmguidores de incen-
dios, etc.

—Contactar en forma personal con todos los
niveles a fin de interiorizarse de los problemas
que los afectan y buscar soluciones tendientes
a mantener una mejor disciplina en el cumpli-
miento de la labor.

—Contralar la atencién diaria v en los hora-
rios establecidos al efecto, los servicios de lim-
pieza y ecafeteria.

—Velar por el correcto fimcionamiento de la
Central Telefénica, supervisando vy confralando
el adecuado mantenimiento del mismo.

DIVISION SERVICIOS GENERALES Y
MANTENIMIENTO
Acciones:

—Atender el cumplimiento de todas las accio-
ues administrativas tendientes al legro de un
suministro efectiva y oportuno de bienes y ser-
vicios, como asf también de aquellas dirigidas
2l mantenimiento, seguridad, limpieza v control
de 1a infraestructura edilicia, instalaciones y mo-
biliario de las dependencias centrales del Minis-
terio.

—Cumplir v hacer cumplir las normas y dis-~
posiciones que se dictan en materia de:

a) Preservacién vy mantenimiento en 4ptima
funcionalidad de las instalaciones y mue-
bles;

b) Mantenimiento de los servicios centrales
de seguridad, conservacmn v lmpieza del edi-
ficio.

—Fjecutar tareas de lmpleza, desinfecciones
v mantenimiento de sanitarios en genera] del Mi-
nisterio.

—Atender el servicio de cafeterfa del sefior
Ministro, Secretarios de Estado v funcionarios je-
rArguicos.

—Controlar novedades del Libro de Guardia
entrega v recepeién de ecomespondencia en ge-
neral, en el Servicio de Guardia.

—Confeccionar los turnos de Servicios de
Limpleza, Guardias y descansos en general del
personal de su Area.

—Verificar que las relaciones del persnnal a
cu cargo con el pdblico sean las correctas e in-
dispensables para su mejor atencidm.

—TIntervenir con su firma en toda informacién
v documentacién de su 4rea.

—Atender el taller general, estableciendo Ias
recaridades que se requieran em los aspectos de
gas. nlomeria, electricidad, carpinterfa, albafiile-
via, pintura, herrerfa v calderas.

DIVISION MOVILIDAD
Aeciones:

—TFiecutar las tareas relativas al con’aoll de
Irs wnidades autorrotores del Ministerio.

—Programar v coordinar el ‘movimiento’ de
vehiculos vy su distribucién de acuerdo a nece-
sidades.

—Crear v mantener wn archivo de anteceden-
tes artnalivados de cada vehiculo.

—Aterder en término todo lo relacionado al
natentariento, pago de impuestoe v siniestros de
las 1midades automotrices del Ministerio.

—Participar en ko programacién, tramitacién,
entrega, vecepcién vy fiscalizacién de la documen-
tacién requerida para uma correcta administra-
cién de los recurses que en materia de combus-
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tibles v luhricantes demande el funcionamiento
del parque automotor.

DEPABTAMENTO IMPRENTA
Acciones:

—FEjecutar la impresién de todos, los formula-
rins, fichas, trabajos y todo tipo. de documenta-
cién requenda en el Ambito del Mmisteno de
Salud Pablica.

~Receptar realizar vy distribuir los pedidos de
impresién de los distintos organismos dependien-
tes del Ministerio de Salud Pdablica.

—Clasificar el material e imprimir de acuer-
do a los distintos disefios v fijar a prioridad de

la elecucién v entrega.

" —Veldr por el cuidado 'y mantenimiento de los
clementos que pertenecen a la imprenmta.

—TFntender en el disefio de todos los formu-
larios y documentacién ¢ue sean solicitados.

—Realizar dibufos, matrices v todo lo nece-
sario para la impresién de los originales.

—Interpretar v concretar graficamente las ideag
v pecesidades expresadas por la direccim.

-—Programar lo efecucién de los trabajos en-
ca~gadons por la direceidn.

—Mantener un stock de materia pr'ma v oma-
terial impreso de acuerde a las necesidades de
los distintos servicios.

—Controlar el correcto funcionamientn de Ta
Yinea de vroduceién en taller v compesicién

—Realizar las impresiones encomendada- mor
el jefe del Departamento de Produccisn.

—Fntender en el mantenimiento v correctn
furrionarmiento de las mAquinas imrpresoras.

—Preparar & revelado y armado de los stén-
ales v ofror oviginales que se wHilizardan en los
distivtps organismos del Ministerio.

--Mantener en huen estado los originales ane
nusdav et u’r‘ilizado«: en ofros traba)'os futuros.

DIVISION TALLER Y C’O}{POST(‘WON

Acciones: '

—Realizar las impresiones encomendadas por
el iefe del Departamento de Produccién. N

—PEntender en el mantenimiento y correcto
funcionamiento de las maquinas impresoras,

—Ffectuar ¢l revelado v armado de los stén-
ciley v ofros originales que se utilizarin en los
distintos organismos del Ministerio.

—Mantener en buen estado los originales aue
muedan ser utilizados en otros trabajo- futures.

DEPARTAMENTO SISTE’MASl
Ohijetivos:

Adrrinistrar el sistems de procedimiento elec-
irénico de datos, sus 4dreas de responsabilidad v
reguler lae interaceiones v procedimientos inter-
nos. en funcién de Tos objetivos de 12 Direccidn.
Acciones:

—Entender en la informacién del plan de ac-
tividades para el Departamento y en toda la
vinculada: con cambios de estructura y/o fun-
cionamiento del mismo.

—Acordar en las 4reas respectivas los cam-
hice en Yoo <istermas de informacién, entendiendo
en el dictado de las normas de conversién, im-
pPlantacién y wantenimiento de los mismos.

—FElevar a consideracién de la Direccién, los
requerimientos de transformaciones sisternaticas,
con acuerdo o no de las 4reas usuarias, que im-
pliquen medificaciones, anulaciones o nuevas
disposiciones, en partlcular en lo que concieme
a la infraestructura y modalidades operativas de
los sistemas de informacionm.

~Determinar la informacién periédica que
cada drea usuaria debe transmitir o emplear,
comro asi la oportunidad de su envio y proyec-
tar los flujos de informacién con la interven-
cién de los sectoves especificos.

~—Desarrollar los programas, realizando su di-
refio, seléccién de le:ngua]es y subrutinas.

——«Operar los equipos de grabacién y/o veri-
ficacion de datos. verificar la oportuma y ade-
cuada recepcidn de informacién desde los entes
primarios v controlar la adecuads y oportuna
entrega de la documentacién emergente del pro-
cesamiento de datos.

DE’SABBOLLC Y MANTENIMIENTO
DE SISTEMA

—Fntender en lo relativo a metodologias y
nrocedimientos de sistemas y aplicaciones y en
1a incerporacién de nuevos medios de procedi-
mientos electrénico de datos.

—TFiscutar el analisis referido a la computa-
cién de datos de nuevas aplicaciones o modifi-
racidn de las existentes v elaborar-la documen-
tocién respectiva a cada sistema.

—gtabiererla progmmacién: de canga de mi-
quina.

—FEfectuar los programas a ser empleados en
los diversos procesos de aphcaclone;c a ejecutar
en computadoras.

ADMINISTRACION Y PROCEDIMIENTO

—Operar los equipos de grabacién y/o verifi-
cacién de datos.

—Verificar que la informacién de entrada se
ajuste a las normas establecidas.

—Awaluar log listados intetmedios para veri-
ficar la exactitud del proceso.

—Analizar y arbitrar los medios para corre~
¢ir la informacién rechazada por la computadora.

—Dar cumplimiento al plan diazric operativo
de grabacitn y -verificacién y distribuir la do-
currentacién resultante.

—Verificar gue, la informacién de salida esté
correctamente impresa vy realizar su distribucién,

DEPARTAMENTO SECRETARIA
' ADMINISTRATIVA
Acciones:

—Centralizar todo lo relativo a la tramitacién
v archivo administrativo de expedientes y otras
actuaciones.

—FEfectuar el diligenciamiento de la documen-
tacién que ingresa a la Secretarla tramitando la
de cardcter general.

—Controlar en su faz formal toda documen-
facibn que se eleve a considéracién y/o firma
del cefior Secretario.

—Supervisar 1o confeccién de motas, correspon-
deneia v toda ofra documentaciém ordenada por
el sefior Secreta~io.

—~Revisar, prepavar. contrdlar v eflevar la doeu-
mentacién contable v comprobantes para rendi-
cién de cuentas a los niveles que correspondah.
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—Cumplir v hacer cumplir todas las disposi-
ciones administrativas.

Cumplir v hacer cumplir lo dispuesto en
el Manual de Normas para la Redaccién de la
Documentacién Administrativa (Deto. 1233/77).

—Velar por la aplicacién de las normas esta-
blecidas en el Sistema Uniforme de Registracion
y Pase de Expedientes (Dcto. 3196/68).

—Realizar y supervisar las funciones relativas
al control de patrimonio de la Secretaria (Dcto.
7655/72).

—Supervisar el cumplimiento de las funciones
de vaestranzq v movilidad.

—Aplicar v velar por el estricto cumplimien-
to de las disposiciones de la Ley de Contabili-
dad (Dcto. N? 705/57), su reglamentacién vy
otras normas legales v reglamentarias cuya apli-
cacion resulte especificamente de su compaten-
cia.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 585
Ministerio de Salud Pdblica

VISTO el decreto N© 564/92 que aprueba la
estructura integral del Ministerioc de Salud P6-
blica; v,

CONSTDERANDO:

Que la Direccién de Personal del Ministerio
de Salud Phblica, presentéd el proyecto de es-
tructura, ‘objetivos v acciones v planta de car-
gos contando con el acuerdo del sefior Minis-
tro de Salud Pdblica;

Oue el provecto fue analizado y aprobado por
la Comi<ién de Estructuras v Cargos seglin cons-
ta en Acta N? 02 de la misma, de acuerdo -1
rrocedimiento establecido por el decreto N°
309/92;

Por ello,
El Gobernador de 1a Provincia
DPRCRETA:
Articulo 19 — Con vigencia a partir de Ja

focha del presente decreto aprudbanse la estrue-
tiya  obietivos v acciones y planta de cargos de
la Direccién de Petrsonal que, como Anexo T
forpran parte del presente.

Art. 29 —— T habilitaciin de los ~arcos se
realiza, dentro de los lmwites estrblecidoe en ol
articulo 10° de la lev 6612 v su robertura re-
v4 dispuesta con encuadre en To previsto en el
artienlo 29 del decreto N? 273/901.

Art, 3% — Fl presente decreto serd rvefren-
dado por el sefior Ministro de Salud Phblica v
fiswmadn por los sefioves Secretavin General de
¥a Gohermacién v Secretario de Planeamiento v
Control de Gestién.

Art. 49 — Comuniquese a la Direccidn Co-
neral de Adwinistracién del Minicterio de Salnd
Phblica Direceitn General de Oreanizacidn v
Sictemag,  Direceidn  Provineial de fa  Fimcidn
Pihlicn v Contaduria General de Ta Prorvineia
publiguese en el Boletin Oficial v avchiv-ce

ULY.OA - Saravia Toledo - Rodri-
guez - Aguirre.
DRECCION DE PERSONAL
Objetivo:
Centralizar la informacién referente a las ac-

tuaciones correspondientes al personal que se
encuentra en relacién de dependencia con el
Ministeric, ejecutando 'y haciendo cumplir las le-
yes y reglamentaciones vigentes y las normas e
indicaciones emanadas del Ministerio y de la Di-
reccién General de Administracién.

Acciones:

—Ejecutar v coordinar en su ambito, las po-
liticas v directivas emanadas del Ministerio de
Salud Pdblica v de la Dirveccidn General de Ad-
ministracién.

—Colaborar con el organismo central en los
estudios para detectar necesidades de adiestra-
miento y capacitacién y todo otrg aspecto del
personal que requiera estudios, encuestas y re-
levamientos.

—Mantener la relacién pertinente con los or-
ganismos descentralizados, autarquicos, empresas
del Estado. eto. Comrespondiente al lica.

—Fiecutar las tareas inherentes al movimiento
de personal v legajos personales, liquidaciones y
aplicacién de normas y disposiciones.

—Asesorar er la materia de su competencia
a las unidades dependientes de la jurisdiccién.

—fntervenir anualmente en la confeccién de
los analiticos presupuestarios de las unidades de
su jurisdiccidn.

—Dirigir, programar y controlar el cumpli-
miento de las funciones previstas para su uni-
dad de trabajo.

—Anlicar v hacer cumplir las disposiciones le-
gales v administrativas vigentes en materia de
personal.

—Aplicar v velar por el estricto cumplimien-
t~ de las disposiciones de la Lev de Contabili-
dad v su reglamentacién.

—Prestar asesoramiento técnico a las autorida-
des superiores del Ministerioc v denendencias co-
o asi tambidn 2 los organismos de la Adminis-
trarién Phblica Provincial, en el 4rea de su com-
petencia.

—Intervenir en las propuestas de estudios re-
feridos s las remmmeraciones para los agentes
como asimismo en el estudio e implementacién
de politicas salariales.

—Proporcionar informacién estadfstica sobre
rUsFiwlwms aspertos de la Administracién de Per-
|fongl,

DEPARTAMENTO CONTROL DE CARGOS

Acciones:

—1Llevar el registro actualizado de cargos cu-
biertos v cargos vacantes.

—Ffectuar 1a imputacibn preventiva de todos
los casoe que se informan previamente a la de-
signacién.

—Registrar los decretos v resoluciones referen-
tes a movimiento de personal.

—Recibir, controlar y procesar la informacién
remitida, correspondiente a novedades y/o mo-
virientn de cargos de la jurisdiceién.

DEPARTAMENTO LEGATOS

Acciones:

—Confeccionar al momento de su ingreso, el
legajo _person-a‘l de cada uno de los empleados
de la jurisdiccién.
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—Recibir, controlar, registrar y conservar to-
da la documentacién relativa al ingredo, exigida
por las dispesiciones reglamentarias pertinentes
e informar en forma circunstancial a la Direc-
cién las anormalidades detectadas.

—Actualizar mediante los registros correspon-
dientes las situaciones de los empleados deriva-
das de traslados, bajas y promociones. Archivar
los documentos correspondientes o sus copias.

—Registrar las sanciones, licencias, inasisten-
cias, impuntualidades, suspensiones y cuanto fue-
re necesaric para la correcta evaluacién del de-
sempefic de los agentes. Archivar los compro-
bantes correspondientes.

—Tramitar Tos distintos tipos lde licencias, re-
gistrar las disposiciones adoptadas y archivar los
documentos correspondientes. Llevar el control
respectivo. .

—Dar a conocer al personal de la jurisdic-
cién los llamados a concursos de cargos y cur-
s08.

—Intervenir en la confeccién de los certifica-
dos de servicios que sean requeridos por fos
agentes de la jurisdiccién.

—Aplicar los disefios y métodos para la con-
feccién, utilizacién v actualizacién de los lega-
jos, de acuerdo a las normas impartidas por la
Direccién General de Administracién.

-—Requerir de los empleados dentrc de los
vlazos establecidos por las rveglamentaciones vi-
gentes, las declaraciones juradas y documentacio-
nee exigiblee para la percepcién del salario fa-
miliar. bonificaciones por antigiiedad y otros be-
neficios.

—Confeccionar certificados de cesacién de ser-
vicios. ‘

—-Intervenir directamente, produciendo despa-
cho en los pedidos. informes v asesoramiento que
forroulen las autoridades, en tanto se relacionen
con cuestiones de sn competencia.

SUPERVISIONES CAPITAL E INTERIOR
Acciones:

—Tener a cargo la econfeccién y actnalizacién
de los legajos mesonales e intervenir en la tra-
witacién de todo tipo de licencia, en el are, de
su competencia.

DEPARTAMENTO LIQUIDACIONES
Acclones:

—Confeccionar v remitir al organismo compe-
tente las novedades de altas y bajas de haberes
del personal. (

-—Controlar v vemitir al organismo pertinente
Tas nevedades de altas y hajas de haberes del
nercansl eritidas por las delegaciones v subde-
legaciones.

—TIptervenir anualmente en la confeccién de
Tos analiticos presupuestarios de las unidades de
Ia jurisdiccién.

—Asesorar en la materia de su competencia a
la Direccibn.

—Reslizar permanentemente estudios compa-
rativos de esralas de remmumeraciones vigentes po-
ra lac agertes de los distintos sectoves de la Ad-
yoinierracidn P‘ﬁhlica Provincial.

—Elaborar propuestas correctivas a escalas sa-
lariales vigentes, basadas en principlos tdenicos-

cientificos, especificando planillss descriptivas de
los costos correspondientes.

—Recibir, controlar v procesar 1a informacién
rewitida por las correspondientes delegaciones y
subdelegaciones de la jurisdiccién.

—Llevar individual v permanentemente un re-
gistro documentado de las situaciones que ingi-
dan en la determinacién de haberes.

—Controlar las planillas de sucldes y detectar
las deficienciag de las mismas y en su caso, ges-
tionar laz planillas complementarias correspon-
dientes,

—Controlar log tramites de expedientes en lo
referente a liguidaciones.

SUPERVISIONES CAPITAL E INTERIOR
Acciones:

—Intervenir en todo lo relativo a las altas y
bajas de haberes, en el 4rea de su competencia.

SECCION EMBARGO
Acciones:
—Iptervenir’ en todag las actuaciones que se
relacionan con embargos.

DIVISION ADMINISTRACION
Acciones:

—Apoyar a la direccién dando cumplimiento
2 la tramitacién de toda la documentacién ad-
ministrativa de la misma.

—Velar por el cumplimiento de todas las
disposiciones administrativas.

—Hacer cumplir lo dispuesto en el Manual
de Normas nara la Redaccién de la Documenta-
cién Administrativa (Decreto N¢ 1233/77

—Cumplir con Ias normas establecidas en el
Sistema Uniformre de Registracién y Pases de
Evpedientes.

—Cumplir estrictamente segim le corresponde
con las dicposiciones de la Ley de Contabilidad,
su_reglamentacién y ofras normas legales cuya
aplicacién resulte especificamente de su compe-
tencia.

—Currplir con las funcioneg relativas al con-
trel del patrimonic de la Direccidn.

—Supervisar el cumplimiento de las funciones
de waestranza.

—Informar a los interesados acerca de los tra-
mites iniciados.

DIVISION DELEGACION DE PERSONAL

Acclones: ’

—Controlar la asistencia y puntualidad del per-
semal v Yevar registro de salidag particulares y
oficales.

—Confeccionar v elevar los partes mensuales
de novedades de personal 5 la dependencia que
corresponde.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N? 586
Ministevic de Salud Péblica

VISTO el decreto N¢ 564/92 que aprueba la
estructura integral del . Ministerio de Salud Pé-
blica; v,
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CONSIDERANDO:

Que .a Diteccion Adminiswativa Contable def
Ministerio de Salud Phblica, presentd el p.oyec-
we es'ruviura, objerlvos y acciomes y planiy de
cargos contando con el acuerde del seficr Mi-
nistro de Salud Pablica;

Que ¢l proyecto fue analizado y aprobado por
ta Gomision de Estructuras y Cargos segim cons-
iz en Acta N° 02 de la misma, de acue:do al
procedimiento  establecido por el decreto N©
309/92:

Por ello,

El Gobernador de la Provincia

[ S T

Articulo 19 — Con vigencia a partir de la
fecha del presenie decreto apruébanse la estruc-
wa, oblEvo vy adouasey y phanta Qe cargo e
la Direccién Administrativa Contable que, como
Anexo 1 fosman parte del presente.

Art. 29 — La habilitacién de los cargos se
realiza dentvo de los limites establecidos en el
articulo 10% de la ley 6612 y su cobertwa serd
dispuesta con encuadre en lo previsio en el
articulo 2° del decreto N® 273/91.

Art. 3% — FEl presente decreto serd vefren-
dado por el sefior Ministto de Salud Pudblica y
firmado por los sefiores Secretaric General de
la Gobernacién y Secrstario de Planeamiento y
Control de Gestién.

Art. 49 — Comuniquese a la Direccidn Ge-
neral de Administracion del Ministerio de Salud
Piéblica Direccidn General de Organizacidn y
Sistemas, Direccion Provincial de la Fur
Publica y Contadwia Ceneral de la Provin ia
publignese en el Boletn Oficial y archivess.

ULLOA - Saravia Toledp - Rodui-
guez ~ Agufire,

DIRECCION ADMINISTRACION CONTABLE
Objetivo:

Atender el cumplimiento de todas las tareas ad-
ministrativo-contables vinculadas al movimiento
econémico, financiero y patrimonial del Minis-
terio, centralizando la contabilidad presupuesta-
ria, la recepcién, guarda y control de dinerc y
valeres v las tareas inherentes a las rendiciones
de cuentas, en un todo de acuerdo a normras y
disposiciones legales en vigencia.

Acciones:

—~QCentralizar e movimiento econdémico y fi-
nanciero del Ministerio, llevando la contabilidad
presupuestaria y el control de las cuentas, con-
forme a normas legales vigentes.

—Recibir, guardar v controlar el dinero y
valores gue ingresa a la Direccibn.

—~Centralizar todo lo relativo al mevimiento
patrimonial del Ministerio.

—FEfectuar el control de las rtendiciones de
cuentas de conformaidad a disposiciones legale:
en vigencia,

—Reemplazar en ausencia al Director Gene-
ral de Administracién con iguales facultades.

DEPARTAMENTO TESORERIA

Acciones:

—Recibir v guardar los fondos asignados a la
jurisdiccidn.

—IJevar debidamente actualizados los coniro-
leg financieros.

—Proceder a la guarda de valores, titulos y
documentos que le fueran confiados.

—Cumplir con las 6rdenes de pago debida-

mente autorizados.

rie del movimiento de Tesoreria.
—Ffectuar conciliaciones bancarias y todo tipo
de conitoles sohre el movimiento de fondos.
—Llevar los vegistros necesarios para el co-
recto v normal funcionamiento de la misma.

DIVISION REGISTRO GASTO PERSONAL
Acclones:

—Controlar las rendiciones efectuadas en con-
cepto de gastos en personal.

—Verificar y controlar que las 1end1clonea
efectuadas por los servicios descentralizados res-
pondan a las normas legales vigentes.

—Llevar los registros de cargos y dsscargos
de los fondos desiinados a esle concepto.

—FEfectuar intimaciones a los responsables pa a
que se realicen lag rendiciones cuando las mis-
u@s estuvieren vencidas.

—Preparar balances mensuales detallando el
estade de las rendiciones.

DIVISION MOVIMIENTO DE FONDGS
Acciones:

~—Cantrolar las rendiciones de cuentas cories-
pondientes a fondos especiales y p ovinciales.

—Vedffiar y controlar que las remdiciones
efectuadas por los servicios descentralizados res-
pondan a las normas legales vigentes.

—Llevar los registtos de cargos y descargos
de los fondos destinados a este concepto.
ooy intimaciongs a los responsables para
que realicen las rendiciones, cuando las mismas
estuvieran vencidas.

—Preparar balances mensuales detallando el
estado de las rendiciones.

DEPARTAMENTO COMPRAS
Acciones:

—Ffeciuar fa tramitacién dJde todas fas com-
pras y conitataciones de conformidad a las dis-
posiciones contenida; en la Ley de Contabilidad
v Régimen de Compras, sus modificaciones vy
reglamentaciones.

—Jlevar un registro general de los proveedo-
res inscriptos en condiciones legales y reglamen-
tarias,

—Realizar estudioy sobre estandarizacié: d-
los bienes, recopilando sugerencias de las 1oy
ticlones y servicios a su cargo.

—Estudiar los factores que influyan sob e tos
costos de los bienes y servicios comp.ados vy
coniratados, analizando los datos del mescado,
la oferta v la demanda y la tendencia de los
precios.

—Efectuar las contrataciones a los orgon's-
mos dependientes del Ministeric de Salud Pu-
blica de acuerdo a los términos en que se .0-
liciten los pedidos.

—FElevar a la superioridad la ndmina emitida
por los_diferentes servicios, de los funcionari.s
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que deban formar parte de las comisiones adju
dicadoras.

DIVISION CONTROL Y VERIFICACION
DE COMPRAS

Acciones: .

—Verificar que las compras para los organis-
mos del Ministerio se realicen de acuerdo a los
pedidos y en forma oportuna.

—Verificar y controlar calidad y cantidad de
los elementos que se adguieran.

DEPARTAMENTO CONTABLE
Acciones:

—Centralizar el movimiento econémico y fi-
nancierc del Ministerio, llevando la contabilidad
presupuestaria conforme a normas legales vi-
gentes.

—Intervenir en toda orden de pago emitida.

—Llevar debidamente actualizadas las cuen-
tas corrientes incluidas dentro del rubro pasivo
general.

—TRevisar y controlar las facturas presenta-
das para su posterior tramite de liquidacién.

—Inte.venir en todos lo pddides de transfe-
rencia y/¢ refuerzos de créditos del presupuesto
de la Direccién y demas dependencias de la ju-
risdiccién.

—Velar por el estricto cumplimiento de la
Ley de Contabilidad, de su reglamentacién y
demés disposiciones cuya aplicacién resulta es-
pecificamente de su competencia y de los ser-
vicios que centraliza.

DIVISION REGISTRO PRESUPUESTARIO
Y EROGACIONES
Acciones:

—Llevar un registro de los ingresos de fon-
dos provenientes del tesoro provincial y nacio-
nal.

~Registrar v controlar la documentacién que
sespalda la emisién de las érdenes de pago, ve-
ificande que los egresos se carguen en las par-
idas rorrespondientes,

—Ffectuar conciliaciones con los Balances de
Rendiciones de Cuentas.

~Tstablecer. diariamente los saldog disponi-
bles.

—Verificar que se dé cumplimiento a las ins-
rucciones impartidas por Contaduria General de
sz Provincia v deméas normag legales de la Pro-
vincia.

~Verificar v controlar en los aspectos que le
enciernen lag partidas presupuestarias otorga-
las a los servicios de la jurisdiceidn.

~Solicitar las transferencias y/o refuerzos de
oréditos del presupuesto cuando sean necesarios.

—Ffectuar las registraciones presupuestarias
v generales de conformidad a las normas e ins-
truccicnes impartides por Contaduria General
de la Provincia,

—Preparar wn balance mensual consolidadn
de ejecuci6n presupuestaria efectuada por los
diferentes servicios.

DIVISION CUENTAS CORRIENTES
Acciones:

—ILlevar los libros necesarios para efectuar

-

las registraciones de las deudas contraidas con
proveedores.

—Ffectuar el control y regisiro de log cré-
ditos con otras reparticiones.

—Controlar la exactitud de las facturas con
las respectivas Ordenes de compra.

—Preparar mensualmente un detalle de las
deudas y créditos y sus respectivas fechas de
vencimiento.

DEPARTAMENTO PATRIMONIO
Acciones:

—Centralizar todo lo relativo al movimicnto
patrimonial del Ministerio de Salud Pablica.

—Organizar los servicios patrimoniales des-
ceniralizados y sus registros. )

—Intervenir en las afectaciones, desafectacio-
nes y transferencias de bienes, centralizar las
informaciones de n.ovimientos y cursarlas a la
Contaduria Genewal de la Provincia.

—Practicar controles parciales y totales de
los inventarios del interior y capital, verificando
la existencia de los bienes y pasar a Contadu-
ria Gendral las actuadicnes producidas.

—Instruir al personal sobre lag normas y ta-
reas para la realizacién de los censos de bienes,
supervisando su ejecucion.

~Llevar un registto de todas las viviendas
en comodato (Viviendas de Servicio) con toda
su documentacidn.

DIVISION REGISTROS PATRIMONIALES
Acciopes: ;

—Llevar el conirol cualitativo y cuantitativo
de log bienss patiimoniales de los servicios,

—Cumplir y verificar € cumplimiento de las
normras establecidas por el Régimen Patrimonial.

—Identificar v warcar los bienes que se in-
corporan al patrimonio, aplicando los clasifica-
dores aprobados v de acuerdo a las normas res-
pectivas.

-—Mantener e] inventaric permanentemente
actualizado de los bienes afectados a los servi-
cios dependientes,

—Fjecutar la realizacién de los censos de
bienes y remitir al jefe de departamento las
planillas de relevamiento.

DIVISION DEPOSITG
Acciones:

—Recepcionar vy controlar los bienes en gene-
ral que ingresan a la seccién. Distribuir y con-
frolar la salida de log diversos elementos alma-
cenados en depdsito.

—Realizar el control de calidad, cantidad ¥
estado de lo recibido, segim lo consignade en
orden de compra u otro documento de adquisi-
cibm.

—Preparar, registtar y controlar el material
solicitado por los distintos servicios del érea de
su competencia y unidades  dependientes de la
Direccién General de Administracién.

—Controlar las salidas de bienes de capital
e informar al encargado de Patrimonio.

—Solicitar y controlar 1a desinfeccién del de-
positc a su cargo.

—Conformar los remitos de acuerdo 2 lo re-

cibido.
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DEPARTAMENTO RENDICION
DE CUENTAS
Acciones:

—Ffectuar €l control de las rendiciones de
cuentas de conformidad a lag disposiciones le-
gales vigentes,

——Agesorar a los servicios descentralizados del
Miinistenio, en flos aspectos welacionados con los
requisitos a cumplimentar para efectuar las ren-
diciones de cuentas.

—Fntender en la programacién, implementa-
cién y analisis de los registros de cargos y des-
cargos por valores recibidos del tesoro provin-
cial,

—Realizar la recopilacién de informacién re-
ferente a los fondos especiales y a su control
y que fueren otorgados al Ministerio o que re-
cibidos por otros responsables, deban rendir cuen-
tas al Ministerio.

—Intervenir en la guarda de toda documen-
tacién y disposiciones legales que se refieran a
fondos sujetos a contralor,

—Intervenir en la realizacién del cierre del
ejercicio.

DIVISION VERIFICACION Y ANALISIS

Agcciones:

—FEfectuar el control exhaustivo de las ven-
diciones presentadas por los servicios descentra-
lizados, de todo tipo de fondos que se les hu-
bieren otorgado (sueldos, fondos nacionales, aran-
celamiento, permanentes, etc).

—Realizar las observaciones que surjan del
contiol de la documentacién presentada por los
servicios.

—Llevar los registros internos que permitan
la determinacién de las rendiciones recibidas y
verificadas.

—Controlar el archivo y guarda de la docu-
mentacién g revisar o devolver correspondientes
a los servicios.

DIVISION COMPUTOS Y RENDICIONES

Acciones:

—Llevar los registtos de cargos y descargos
de los fondos recibidos por el Ministerio.

—1Llevar el registro de los responsables por
las entregas de fondos que efecttie la Direccién
General.

—Ffectuar intimaciones a los responsables que
no efectten las rendiciones cuando los plazos
otorgados para efectuarlag estuvieren vencidos.

—Preparar informes semanales del estado de
fondos entregados y rendidos por cada servicio.

—Realizar informes mensuales de los fondos
recepcionados ep concepto de arancelamiento
hospitalario y nivel de rendiciones de los mis-
mos, al igual que sobre todo fondo extrapresu-
puestario que se recibieren.

—Llevar el control de los fondos recibidos y
rendidos y su correlacién con los registros del
Area Rendiciones del Tribunal de Cuentas de
la Provincia, a nivel Ministerio.

—Responder a las conminatorias recibidas del
Tribunal de Cuentas por observaciones que se
formulen 5 las rendiciones universales.

—Verificar el correcto archivo de las copias
de la documentacién rendida ante el Tribunal
de Cuentas de la Provincia.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO! N® 587
Ministerio de Salud Pablica
VISTO el Decreto N9 564/92 que aprueba
fa estructura integral del Ministerio de Salud
Péblica; v
CONSIDERANDO:

Que la Direccién Contrataciones del Ministe-
rio de Salud Pudblica, presenté el proyecto de
estructura, objetivo y acciones y planta de car-
gos contando con el acuendo del Sr. Minist o
de Salud Pablica;

Que €l proyecte fue analizado y aprobado ipor
la Comision de Estructura y Cangos segin
consta en Acta N® 02 de la misma, de acuer-
do al procedimiento establecido port el dedreto
NP 300/92,

Por ello,
El Gobernador de la Provincia

DECRETA: 4

Artficulo 1° — Con wvigencia a partir de la
fecha del presente ldecreto apruébanse la es-
tructura, dbjetivo y acciones y planta de car-
gos lg la Direccién Contrataciones que, ©omo
Anexo 1 forman parte del mresente.

Art. 2° — La habilitacion de los cargos se
realiza dentro de los limites establecidos en el
articulo 10 de la Ley 6612 y su cobertura serf
dlispuesta con encuadre en lo previsto en el Ar-
ticuto 22 del Diecreto N® 273/91,

Art, 3° — [El presente decreto sera wefiren-
dado por €l Sr. Ministro de Salud Pdblica y
firmado por los Sefiores Secretanio General de
la Goberncién y Secretaric de Planeamiento y
Control de ‘Gestidn.

Art. 4° — Comuniguese a la Direccion Ge-
neral de Administracion del Ministerio de Sa-
lud Pdblica, Dildeccion General de Organizacion
y Slistemas, Direccién Provincial de la Funcién
Pablica, y Contadutia General de la Provincia,
publiquese en e} Boletin Oficial y archivese.

ULLCA - Saravia Toledo - Agui-
rre - Rodriguez.

DIRECCION D¥E CONTRATACIONES
Objetivo:

Atender las tareas de implementacifn, gestiér
administrativa, recaudacién de fondos y control
inherente al arancelamiento de las prestaciones
que brinden los efectores oficiales de salud de
la Provincia.

Acciones:

—Aplicar las disposiciones contenidas en la
lev 5457/79 vy decreto N9 1307/79 y sus modi-
ficatorios, como asi el reglamento operativo de
arancelamiento, en los efectores de salud cuyas
prestaciones queden expresamente comprendidas
en el sistema.

—IElaborar normas v procedimientos en ma-
teria tarifaria que complementen la legislacitn
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en vigencia y contiibuzyan a su més eficiente
aplicacidn.

studiar y proponer la aldecuacién de proce-
dimientos en lov efectores de salud arancelados,
sare @l mejor desenvolvimiento de las tareas re-
lativas al mdsmo.

——A ‘esorar y supervisar las actividades relacio-
nadas con el arancelamiento hospitalario.

—Supervisar todas las tareas relativas a ad-
minisiracién de personal de acuerds a su nivel
de competencia.

—Inte:venir en 121 seleccibn y capacitacién del
per <onal del organismo y supervisar el cumpli-
wienta de las funciones de sus dependencias

—Coordinar las tareas del organismo con las
de los diferentes sectores intervinientes.

—Velar por ol estricto cumplisiente de las
disposi-iones de la Ley de Contabilidad (Deto.
No 705/57), su reglamentacién y otras normas
legales v reglamentarias, cuya aplicacidn resulte
especificamente de su competencia.

—Velor por el cumplimiento de las funciones
relativas al control del patrimonic de la Direc-
citn (Dcto. N° 7655/72).

—IP oyectar v promover reformas legislativas
v regl n"emarlas que sean sometidas a su estu-

P

dio v consideracidn.

—lntervenir en la contratacién de servicios
con las obras sociales, compaifiias de seguros y
otros sectores privados.

—Flaborar normas para la auditoria externa
ea concordancia con las normas de auditorfa de
las obras sociales que permitan 1 evaluacién “in
siti’ gel rendimiento de las facturaciomes y téc-
nica coniable en los efectores piblicos de salud.

—Refrendar dictimenes e informes de audi-
torfa des.inadns a la superioridad de acuerdo
con lac pautas de wedicién sobre accesibilidades,
oportunidad v prestacién que se proporciona a
pacientes con cobertura social

—Propender al desarrollo de un sistema de
informacién que permita la evaluacién de la

n archa rendimiento del sistema arancelario.
DEPARTAMENTO CONVENIO
Acciones: !

- TIn.ervenir es todas las gestiones de conira-
racién de servicio.

—1ijevar y mantener actualizado el padrén de
prestaciones veconocidas por las entidades con-

—Llevar un registro y archive de los contra-
tos de prestacién de servicios celebrados.

—Intervenir en la redaccién de normas y pro-
cedx:ma 10 Otp‘elfahVON pava la puesta en mar-
<ha de los convenios de prestaciones de sexvicios
celebrados.,

—TFstablecer relaciones permanentes con las
dewés dependencias de la Direccion, con el ob-
jeto de informarse sobre las disposiciones que
eranen de los mismos y que deban ser aplica-
dos en convenios celebrados o a celebrarse.

Llevar v mantener actualizado el registro de
circulares, resoluciones vy normas operativas pu-
blicadas por el Instituto Nacional de Obras So-
ciales.

DIVISION FACTURACION
Acciones: :

—TRevisar v conirolar las fichas de prestacio-
nes v eu codificacién.

—Cen rola da intogridad de la decurmkntadion
: emada para su facturacién.

Faclurar las prestaciones realizadas por las
ics efectores.

—Registray, controlar y comunicar en partes
tensuales las estadisticas y novedades produci-
das.

—Ren.itir toda la dorumentacién e infoine-
ién para su procesamiento por el sistema de
con.putacion,

—Condrolar, supervisar v compaginar la docu-
1 enzacién procesada.

—Realizar todo informe concerniente al 4rea
Je su compelencia.

Conflecciopar y distribuir las no.mas y poo-
ir.ientos del 4drea de su competencia.

——Coonfeccionar notas de débito y crédito por
12 haze y/o acreditacién de facturacion.

~-4‘Reh"‘umr documentacién sujeta a auditoria
corrpartida.

AUDITORIA DE PRESTACIONES
Acclones:

——Asesorar en los aspectos de su comipetencia
veferente a las pricticas médico asistenciales y
odgontologia, como asi en lo atinente a la co-
rrecra apicacién del nomenclador arancelario que
se adopte.

~—fvaluar la calidad de las prestaciones, pro-
pendiendo a su mejoramiento.

~—Intervenir -en toda cuestidén ético-profesional
que se plantee asesorando en las relaciones con
las asoclaciones profesionales de la salud y los
colegios respectivos.

~-FPropender a un sistemma de auditoria com-
partida manteniendo fluidas reiaciones con las
cbras sociales, asociaciones profesionales, com-
patiias de seguros y otras organismos v empre-
sa8 afines.

-—Asgesorar en acciones de miedicina preven-

dva que puedan realizarse en coordinacién con
el sub-sector obras’ sociales, empresas y otros
sectores privados.
Fiaborar normas para la auditoria interna,
evaluacion del caso clinico “in situ” de las fac-
furaciones y auditoria operativa y contable en
los eflsctores phablicos de salud.

-—Intervenir en el control de las presiaciones
fa. caradas por prestadores médicos, odontélogos, -
paramédicos y fa.madia, como asi tambien en
casos de rechazos y reintegros.

—Dictaminar en la interpretacién de los c6-
digos v pautas marcadas en los nomencladores,
atinente a sobrefacturacién o subfacturacién de
n edican.entos, practicas y servicios,

—Preparar v refrendar dictamenes y/¢ infor-
mes de auditoua de acuerdo con las pautas de
nedicacion sobre accesibilidad, oparhmidadl ¥ [pres-
waczién que se pioporciona a pacientes con co-
ber ura social, mutual o seguro.

—FEvaluar el funcionamiento y gestibn de las
*'eﬂpectivqs dependencias y sectores que brindan
THES ctones asistenciales amancladag para el cum-
pliriento de los convenios, dentro del ambito
de su competencia.
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—-Interpretar las normag de trabajo de cada
obra social vy asesorar a la Direccién y delega-
ciones sobre su correcta aplicacién.

——Adontar las notmas basicas minimas pana las
audivertas del mrocedindiento de atencién y fac-
“a acion,

—Establecer métodos de evaluacién pava juz-
ga as variantes. Jesviacirmes insuficiencias o
deficiente practica profesional.

RESOLUCION

O.P. N9 88618 R. s/c. N@ 5943

Salta, 11 de marzo de 1992
RESOLUCION N9 218!
Tribunal de Cuentas de la Provincia
Exphe. N¢ 54.182/90 - Csd. 68

VISTC la Resolucién N¢ 3.171 dictada por
el Instituto Provincial de Desarrollo Urbano
y Vivienda en fecha 6-12-20, por la cual se
aprueba las bases y documentacién técnica
para la Licitacién Publica N¢ 11/80 para la
obra: “Construccién de 20 viviendas e infraes-
trucktura en Gaona - Doto. Ants - provineia
de Salta”, en el marco del convenio BIRF-
SVOA. 2 ejecutarse econ la metedologia de
provigién de terrenc-proyecto y pracio por par-
te del oferente, y

CONSIDERANDO:

Que habiéndose recepcionado los anteceden-
tes de la obra, les mismoz han side analiza-
dos e informados por las Areas de Control de
Obras Publicas y Juridica, seglin A.C.O.P.
N°¢ 153/91 (fs. 159/161) y dictamen N° 3.776/92
(fz. 162/163).

Que el Tribunal de Cuentas, reunido en Se-
sigh Plenaria (Acta N¢ 1.073/82) a los efec-
tos de tratar las presentes actuaciones, ha
concluido por unanimidad gue la Resolucion
NO 3.171/90 del Tnstituto Provincial de Desa-
rrolio Urbano y Vivienda se hace pasible de
la observacién legal que prescribe el articulo
6° inciso d) de la Ley 6.511 —organica de es-
te Tribunal— por transgresién de los articulos
5, 7, 12, 14 inciso ¢), 15, 17, 23, 37, 85 inciso
c), 80 y 181 de la Ley de Obras Piiblicas N°
6.424.

Por ello, en uso de las facultades conferi-
das por el articulo 163 inciso 5¢ de la 'Cons-
titueion Provincial y por el articulo 69 inci-
so d) de la Ley 6.511.

El Tribunal de Cuentas de la Provincia
RESUELVE:

Artfeulo 1° — PFormular observacién legal a
la Resolucién N 3.171/90 del Instituto Provin-
cial de Desarrollo Urbano v Vivienda por vio-
lar disposiciones de la TLey de Obras Publicas
6424, en virtud de los considerandos de la
presente.

Art, 29 — Dejar establecido que de acuerdo
a2l Decreto N© 935/88 los efectcs del acto ob-
servado se suspenden hasta tanto éste no sea
revecado o insistido.

Art. 3° — Elevar copia certificada de la pre-
sente rescluecion al sefior Gobernador de la
Provineis para su conocimiento a los fines que
correspondiere, conforme al articulo 9¢ de la
Ley 6.511.

Art. 49 — Con copia certificada del presen-
te acto girar el expediente del rubro al Ins-
tituto Provincial de Desarrollc Urbano y Vi-
vienda para su conocimiento y fines pertinen-
tes.

Art. 59 — Registrar, comunicar, nofificar y
archivar.

Erneste Guillerme Saravia - Rail
Edusrdo Gutiérrez - Nicolds Ma-
riec Lovaglic - Mario Armando Gu-
tiérrez.

Salta, 18 de mayo de 1992
DECRETO N° 583
Minigterio de Bienestar Social
Expediente N° 54.182/90 - Codigo 68
(original y corresponde)

VISTO que por resolueién N¢ 2181/92 el Tri-
bunal de Cuentas de la Provincia formula ob-
servacién legal a laresolucién N° 3171/90, ema-
nada del Instituto Provincial de Desarrollo
Urbane y Vivienda, por la cual se aprueban
las bases v documentacién téenica para la li-
citacién publica N° 11/90 para la obra “cons-
truccién de 20 viviendag e infraestructura en
Gaona -departamento Anta- provincia de Sal-
ta”, en el marco del convenioc SVIOA-BIRF a
ejecutarse con la metedelogia de provision de
terrenc-proyecto y precio por parte del oferen-
te, ¥y

CONSIDERANDO:

Que del analisis de la resclucién NO 3171/90
surge que la misma se dicté en el marco nor-
mativo del convenio suscriptc entre la Secre-
taria de Vivienda y Ordenamiento Ambiental
de la Nacién (SVOA), el ex gobernador de la
provineia de Salta, C.P N. Hernan Hipélito
Cornejo y el ingeniero Juan Carlos Cornejo
por el Instituto Provincial de Desarrollo Ur-
bano y Vivienda, con fecha 10 de octubre de
1989, para la participacién de nuestra Provin-
cia en la Iimplementacién de “proyectos de
congstruccién de viviendas”, financiadas conjun-
tamente con el Fondo Nacional de la Vivien-
da (FO.NAYVL) y €l Banco Internacional de
Reconstruceigon y Fomento (BIRF) y de las
leyes provinciales MN%, 5208 (de adhesién a
la. ley nacional N°® 21,581, 5167 y 5,963 (de cre~
acién del Instituto Provincial de Desarrollo
Urbano y Vivienda).

QRue la ohservacién formulada por el Tri-
bunal de Cuentas, en cumplimiento del ar-
ticulo 69, inciso a) de la ley NO 6511, no cues-
tiona la vigencia del referide convenio, sino
que entiende gque la resolucién N° 3171/80
transgrede lo establecido en la ley Provineial
N? 6424 de Obras Publicas.

Que el articulo 89 de la ley N? 6424 esta~-
blece: “En toda obra puiblica se deberan ob-
servar estrictamente los reglamentos y nor-
mas técnicas especificas y disposiciones na-
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cionales, provinciales y municipales, segin co-
rresponda, e internacionales cuando la Nacion
sea signataria de compromisos de este carac-
ter.,

Que en el presente caso —viviendas fi-
nanciadas con créditos del Fondo Nacional de
la Vivienda (FO.NA.VI.) y el Banco Interna-
cional de Reconstruececiéon y Fomento (BIRF)—
las disposiciones legales aplicables son lag del
mencionade convenio y las normas legales a
que éste hace referencia, tal como surge del
dictamen de f. 188. -

Que por otra parte, las contrataciones del
Fondo Nacional de la Vivienda (FPO.NA.VI.)
estan sometidas a un régimen legal especifico,
cual es la Ley Nacional N° 21.581, especial-
mente incorporada al derecho piiblico local, en
virtud de las leyes N9s. 5208, 5167 y b5.963,
normas estas que no han sido derogadas en
su dambito especifico mpor la ley N° 6424, Por
el contraric y segin el articulo 8° de esta 1l-
tima ley puede afirmarse mas bien que se ra-
tifica la posibilidad de Ia existencia de estas
normativas especiales.

Que por todo lo expuesto, Piscalia de Esta-
do (D. N¢ 46/92) dictamina que debe insistir-
se en el cumplimiento de la resolucién WN?
3171/90, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 92 de la ley N° 6.511, atento a los
perjuicios que causaria a la Provincia el asu-
mir una actitud diferente.

Por ello.

Fl Gobernador de la Provincia
DECRETA

Articulo 10 — Ingistese en el cumplimiento
de la resclucién N¢ 3171 de fecha 6 de di-
ciembre de 1990, emanada del Imstituto Pro-
vincial de Desarrollo Urbano y Vivienda, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 9°
de la ley N¢ 6.511.

Art. 2° — El presente decreto serj refren-
dado por el sefior Ministro de Bienestar So-
‘cial y firmado por el sefior Secretario Gene-
ral de la Gobernacién.

Arf. 32 — Comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

ULLOA - Rodriguez - Juncesa.

Sin cargo e) 1-7-92
EDICTOS DE MINA
O . P. No 88635 F. N© 60637

El Dr. Daniel Enrique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace saber a
los efectos del art. 112 del Dec. Ley 430/57,
gue Eduardo Patricio Martinez, el 25 de se-
tiembre de 1989, por Expte. N? 13.866 ha de-
nunciado el descubrimiento de un yacimiento
de perlita, al que denominé “Emma”, con la
siguiente ubicacién: Tomando como punto de
referencia (P.R.) el Mojén II de la mina
“Diana” - Expte. N¢ 3226 se mide 1.400 m. Az.
270900'00” hasta el punto de partida (P P.),
a partir de este punto se mide 1.000 m. Az.
165°00°00” hasta el punto 1, luego se mide 500
m. Az 255°0°00” hasta el punto 2, luego se
mide 1.000 m. Az 345%00'00” hasta el punto

)

3 y finalmente se mide 500 m. Az 7590000
hasta el punto de partida (P.P.), cerrado de
esba manera la superficie libre de aproxima-
damente 50 Has. la. que se ubica fuera de la
zona de frontera y fuera de las areas de re-
serva miners. Los terrenos afectados son de
propiedad fiscal. Salts, 12 de junio de 1992.

Dra. Maria Cristina Marti
Secretaria -
Juzgado de Minas

Imp. $ 51 e) 1, 10 y 22-7-92

O.P. N° 82631 F. N° 60630

Bl Dr. Daniel Enrigue Marchetti, Juez de
Minas de la piovincia de Salta, hace saber a
los efectos de los Arts. 231, 233, 234 y 235 del
Cédigo de Mineria gue Rafael Aurelic Arga-
flaraz, ha solicitado la mensura de la mina
“Joaquin Cuatro” de Borato, ubicada en el
Dpto. Los Andes, que tramila por FExple. 14.054,
la cual se determina de la siguiente manera:
Se toma como P.R. el mején esquinero N©
43 de la mina “Alex” - Expte. N9 1495 desde
el cual se mide 1.320 m. con Az 1802 al P.A.;
desde el P.A. se mide 790 m. con Az 909 al
P.P.; desde el P.P. al P.1. se mide 530 m.
con Az 819; desde el P.1. al P.2. se mide
217.85 m. con Az 819; desde el P.2. al P.3.
se mide 120 m. con Az 3519; desde el P.3.
al P.4. se mide 1.169,57 m. con Az 819; des-
de el P.4, al P.5. se mide 1.389,70 m. con
Az, 2109; desde el P.5. al P.6. se mide 512,85
m. con Az 261° y finalmente desde el P.6.
al P.1. se mide 960 m. con Az 3519; Perte-
nencia NO 2: desde el P.P. al P.1. se mide
530 m. con Az 819; desde el P.1, al P.6, se
mide 960 m. con Az 171°%; desde el P.6. al
P.5. se mide 512,85 m. con Az 819; desde €]
P.5. al P.7. se mide 471 m. con Az 171%
desde el P.7. al P.8. se mide 1.04285 m. con
Az, 2819 y finalmente desde el P.8. al P.P.
se mide 1.431 m. con Az 3519, Peitenencia
NO 3: desde el P.P, al P.11, se mide 980 m.
con Az 1719; desde el P.11. al P.8. se mide
471 m. con Az 1719; desde el P.8. al P.9.
se mide 212315 m. con Az 2619; desde el
P.9. al P.10. se mide 471 m. con Az 351°
v finalmente desde el P.10. al P.11. se mide
2.123,15 m. con Az 819, cerrando de esta ma-
nera una superficie aproximada de 100 Has.
cads una. Los terrenos afectados son de pro-
piedad fiscal. Salta, 20 de junio de 1992

Dra. Maria Cristina Marti
Secretaria
Juzgado de Minas

Imp. $ 51 e) 1, 10 y 22-7-92

O.P. N° 88630 F. N¢ 60629

El Dr. Daniel Envique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace saber
a los efectos de los Arts. 231, 233, 234 y 235
del Cédigo de Mineria que Rafael Aurelic Ar-
gafiaraz ha solicitade la mensura de la mina
“Joaguin Tres” de Borato, ubicada en el Dpto.
Los Andes, gue tramiia por Expte. N? 14.053,
la. cual se determina de la siguiente manera:
Pertenencia N° 1: desde el P.R. (que coin-

N
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cide con el mojén esquinero N© 43 de la mina
Alex Expte, N¢ 1485) al P A. se mide 1.340 m,
con Az 90°; desde P.A. a P.P. se mide 1.136
m. con Az 3519; desde el P.P. al P.1. se
mide 240 m. con Az. 3519; desde el P.1, al
P.2. se mide 100 m. Az 2619, desde el P.2.
al P.3. se mide 268,05 m. con Az 3519, desde
el P.3. al P 11. se mide 2.360 m. con Az 819;
desde el P.11. al P.12. se mide 158,060 m. con
Az. 171°; desde el P.12. al P.13. se mide
500 m. con Az 2619; desde el P.13. al P.14.
se mide 340 m. con Az 1712 y finalmente
desde el P.14. a3l P.P. se mide 1.760 m. con
Az, 2619, Pertenencia N¢ 2: desde el P 3. al
P.4. se mide 290 m. con Az 3519; desde el
P.4, al P 5 sge mide 520 m. con Az 819;
desde el P.5. al P.6. se mide 60 m. con Az
3519; desde el P.6. al PY. se mide 1.16250 m.
con Az 90°: desde el P.7. al P.8. se mide
510 m. con Az 3609, desde el P.8. al P.9.
se mide 750 m. con Az 819; desde el P 9.
al P.10. se mide 666 m. con Az 171%; y fi-
nalmente desde el P.10. al P. 3 se mide 2.510
m. con Az 261° Cada pertenencia tiens uns
superficie aproximada de 100 Has. Los terre-
nos afectados son de propiedad fiscal. Salfa,
29 de junio de 1992

Dra, Maria Cristina Marti
Secretaria
Juzgado de Minss

Imp. $ 51 e) 1, 10 y 22-7-92

O.P. N? 83629 F. N? 60628

Fl Dr. Dariel Furique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace caber a
los efectos de los Arfs. 231, 233, 234 v 235 del
CoHdigo de Minerie cue Rafael Aurelio Arga-
fiaraz, ha sclicitado la mensura de la mina
Joaquin Dos de Borato. ubicada en el Duto.
Los Andes, que tramita por Expte. N° 14.052,
Ia cual se determina de la siguiente manera:
Pertenencia N© 1; desde el P.R. (mojén es-
guinero N? 43 de 1z mins Alex - Expte, N©O
1.495) al P.P. se mide 1340 m. con Az 909°;
desde el P.P, al P.1. se mide 468,18 m. con
Az, 3519: desde el P,1. al P 4, se mide 1.760
m, con Az 819; desde el P 4. a]l P.5. re mi-
de 568,18 m. con Az 1719; desde el P.5. al
P.6. se mide 1760 m. con Az 2619; v final-
mente desde el P.6. al P.P. se mide 100 m,
con Az 3519 Pertensncia N° 2: desde el P.1.
al P.2. se mide 56818 m. con Az 3519 desde
el P.2. al P 3. se mide 1.760 m. con Az 819;
desde el P.3. al P 4. se mide 56818 m. con
Az, 1719 y finalmente desde el P.4. al P.1.
se mide 1760 m. con Az 261° Cada mperte-
nencia tiene uns. superficie aproximada de 100
Has ILos terrenos afectados son de propledad
fiscal, Salta, 30 de junio de 1992.

Dra. Maria Cristina Marti
Secretaria
Juzgado de Minas

Imp. $ 51 e) 1, 10 v 22-7-92

O.P. N9 388528 F. N?° 60627

El Dr. Daniel Enrique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace saber

gy 5
a los efectos de los Arts. 231, 233, 234 y 235
del Cédigo de Mineria que Rafael Aurelio Ar-
gafiaraz ha solicitado la mensura de la mina
“Joaquin Uno” de borato, ubicada en el Dpto.
Los Andes, que tramita por Expte. N¢ 14.051,
la cual se determina de la siguiente manera:
Pertenencia N¢ 1: desde el P.R. (mojén es-
guineroc N? 43 de la mina Alex - Expte, N¢
1.495) se mide 1.375 m. con Az 90° al P.A.;
desde el PLA. se mide 2740 m. con Az. 360°;
desde el P.P. al P.1. se mide 29449 m. con
Az, 3519; desde el P.1, al P.2. se mide 1.941,25
m. con Az. 819; desde e] P.2, al P.3. se mi-
de 776,43 m. con Az 1719; desde el P.3. al
P 4. se mide 750 m. con Az 2619; desde el
P.4. al P.5. se ‘mide 290 m. con Az 360° y
finalmente desde el P.5, al P.P. se mide
1.250 m. con Az 270° cerrando de esta ma-
nera una superficie de 100 Has. Los terrenos
afectos son de proviedad fiscal. Salta, 29 de
junio de 1992.

Dra. Maria Cristina Marti.
Secretaria
Juzgado de Minas

Tmp. $ 51 e) 1, 10 y 22-7-02

O.P N° 88627 F. N? 60626

El Dr. Daniel Enrique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace sahber a
los efectos de los Arts. 231, 233, 234 y 235 del
Cédigo de Mineria que Rafael Aurelio Arga-
fiarag, ha solicitado la mensura de la mina
Boralpa Cuatre de Borato, ubicada en €l Dpto.
Los Andes, que tramita por Expte. NO 14,049,
la cual se determina de la sisuiente maners:
Pertenencia N? 1: Se toma como P.R. el mo-
60 esguinero N¢ 43 de la mina “Alex” - Expte.
N° 1.495, desde el cual se mide 1.000 m, con
Az 180° hasta el P.A.; desde el P.A. al P.P,
se mide 3700 m. con Az 909; desde el P.P.
al P 1. s mide 75 m. con Az 360°; desde
el P.1. al P 2. se mide 1.26747 m. con Az
3519; desde el P.2. al P.3. se mide 20297 m.
con Az 90° desde el P.3. al P.4. se mide
868.50 m. con Az 3609; desde el P.4. al P.5.
¢ mide 300 m. con Az 90° desde el P.5. al
P 6 =e mide 2900 m ron Az 180°; y final-
mente desde el P 6. al P.P. se mide 300 m.
caon Az. 2709, Pertenencia N° 2: desde el P.P,
3l P.14. se mide 91.32 m. con Az. 909; desde
el P.14. al P.11. se mide 1.000 m. con A=z
180%; desde el P.11. al P. 12. se mide 1.28867
m. con Az 2709; desde el P.12 al P.13 se
wmide 115470 m. con Az 30?; v finalmente
desde e] P.13 al P.P. se mide 620 m. con Az,
200 Pertenencia N° 3; desde el P.14, al P.7.
se mida 1.000 m. con Az 909: desde €l P.7.
a2l P.10. se mide 1.000 m. con Az 1809; des.
de el P 10. 2l P 11 se mide 1.000 m. con Az
2709; v finalmente s mide deede €1 P11, ol
P.14. 1000 m, eon Az 3600 Pertenenciag N?¢
4: desde A1 P7. 21 P8, se mide 1,000 m. con
Az. 90°: desde el P.8. al P 8 ge mide 1.000
m. con Az 180°: desde el P.9. al P.10. se
mide 1.000 m. Az 2709 v finalmente desde el
P.10. al P.7. se mide 1.000 m. con Az 360°.
La superficie de cada pertenencia es de apro-
ximadamente 100 Has. c¢/u. Los terrenos afec-
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tados son de propiedad fiscal. Salta, 29 de
junio de 1992,
Dra. Maria Cristina Marti
Secretaria
Juzgado de Minas

Imp. $ 51 e) 1, 10 y 22-7-92

O.P. N° 88626 P. N° 60625

El Dr. Daniel Enrique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace saber a
los efectos de los Arts. 231, 233, 23¢ y 235 del
Chdigo de Mineria gue Rafael Aurelio Arga-
fiargz, ha solicitado la mensura de la Mina
“Boralpa Dos” de Borato, ubicada en el Dpto.
Los Andes, que tramita por FExpte. N¢ 14,047,
Ia cusl se determina de la sigulente manera:
Sé toma como punito de referencia al mojén
esquinero N° 43 de la mina “Alex” - Expte.
TO 14985, desde el cual se mide 5.000 m. con
Az 909 hasta el P A.: devde el P.4 al P.P,
se mide 1.0980 m. con Az 3669; desde el P.P.
al P.1. se mide 1.000 m. eon AZ 360°: desde
el P.1. al P.8. se mide 1.000 m. con AZ 90°;
degde el P.8. al P.7. se mide 1.000 m. con
Az. 1809; desde el P.7. al P P. se mide 1.000
m. con Az 270°. cerrando de esta manera una
superficie aproximads de 100 Has. oue cons-
tituye la Pertenencia N9 1: Pertenencia NO 2;
desde el P.8. al P 9. se mide 1.000 m. con
Az 609: desde €l P.9. al P 6. s~ mide 1.000
een Az 1800 deede o] P.8. al P.7. se mide
1000 m. con Az 270° v finglmente 'desde el
P.7. al P.8 =e mide 1.000 m. con Az 360°:
Pertenencia N 3: desde el P.1, al P.2. se
mide 100 m. corn Az 3609: desde ¢l P 2. sl
P.3 se uide 202493 m. con AZ 819: desde
el P 3. al P.4. go mide 341,08 m. con Az. 909;
desde el P.4, al P.5. se mide. 141677 m.
con Az 180°; desde el P.5. al P.6. se mide
34108 m. con Azm 270°; desde el P.g, al P9,
se mide 1000 m. con Az 3600 y finslmente e
mide 2.000 m. con Az 270° desde el P.§. al
P 1 Cada pertenencia encierra una superfi-
cie aproximada de 100 Has. Lng terrenos afec-
tados son de propiedad fiscsl. Salta, 30 de ju-
nio de 1992

Dra. Maria Cristing Martl
Secretaria
Juzgado de Minas

Imp. $ 51 e) 1. 10 y 22-7-92

O.P. N? 88625 F. N° 60624

El Dr. Daniel Farigue Marchetti, Juez de
Minas de ls provincia de Salta, hace saber a
los efectos de los Arts. 231. 233, 234 y 235 del
C4digo de Mineria guie Rafael Aurelio Arga-
figraz, hy s=olicitado la mensura de la mina
Boralpa Uno de Borato, ubicada en el Dpto.
Los Andes, que tramita por Expte. NO 14.046,
la. cual se determina de la sigulente manera:
Pertenencia M9 1: Se torma como P.R. el mo-
jon esquinero N¢ 43 de la nring Alex - Expte.
NC 1495, desde e! cual se mide 4.000 m. con
Az. 80° hasta el P.A.; desde el P.A. 3l P.P.
se mide 4.000 m. con Az 3602, desde el P.P.
al P.1. ¢ mide 1.000 m. con Az 3519; desde
el P.1, al P.2 re mide 1.00¢ . con Az 819;

desde el P.2. al P.9. se mide 1.000 m. con
Az, 1719; desde el P.8. al P.P. ze mide 1.000
m, con Az 2619 Pertenencia N9 2: desde el
P.2. al P.3. se mide 1.000 m. con Az 819
desde el P.3. al P.8. se mide 1.000 m. con
Az, 1719; desde el P8, al P.9. se mide 1.000
m, con Az 2619; y finalmente desde el P.9.
al P.2. se mide 1.000 m. con Az 3519. Per-
tenencia N? 2: desde el P.3. 3l P.4. se mide
600 m. con Az 819; desde el P.4. al P.5. se
mide 2.000 m. con Az 1719; desde el P .5, al
P.6. se mide 400 m, con Az 261°; desde el
P g, al P.7. se mide 1.000 m. con Az 3519;
desde el P.7. al P.8. se mide 200 m. con Az
2619 y finalmente desde el P 8 21 P.3. se
mide 1.000 m. con Az 351¢, Cada pertenencia
tiene una superficie aproximades de 100 Has.
Los terrenos afectados son de propiedad fis-
cal, Salta, 29 de jumio de 1992
Dra. Moaria Cristing Maxti
Secretaria
Juzgado de Minas

Imp. § 51 e) 1, 10 y 22-7-92

O.P. N° 88624 F. N9 60622

E! Dr. Daniel Enrique Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Selts. hace saber a
los efectos del Art. 25 del Cddigo de Mineria
gue Edusrdo Omar Saurit el 16 de setiembre
de 1891 por Expte. N? 14351 ha solicitado en
el Doplo. Iruya permiso para catear una su-
perficie de 4.000 Has.. Ta gue resulta ubicada
de la siguiente manera: Tomando como pun-
to de referencia (P.R.) Ia confluencia del rio
Iruya con la Qda. Sauzalito se mide 15.000
m, Az. 180°00°00” hasta el punto de partida
(P.P.}, o partir de este punto se mide 8.000
™. Az 90°00°00” hasta el punio 1, luego se
mide 5.000 m. Az. 186900°00” hasta el punto
2, luego se mide 8.000 m.. Az 270900°00” has-
ta el punto 3, y finalmente se mide 5.000 m.
Az, 360°00°00” hasta el punto de partida (P.
P.), cerrando de esta manera la superficie li-
bre de aproximadamente 4.000 Has., la que se
ubica dentro de la zona de frontera y fuera -
de las areas de reserva minera. Los terrenos
afectados son de Dpropiedad privada: Socie-
dad “Finca Santiago S . R.L.”” domieiliada en
calle General Gilemes N° 448 de San Ramén
de la Nueva Ordn de la provincia de Salta.
Salta, 9 de junio de 1992.

Dra. Maria Cristina Marti
Secretaria .
Juzgado de Minas

Tmp. $ 34, e) 1,16 y 15-7-92,

O.P. N° 83476 F. N° 60404

El doctor Daniel Enrigue Marchetti, Juez de
Minas de la provincia de Salta, hace saber a
los efectos del Art. 256 del Cddigo de Mineria
que Hexalbor S.A. el 22 de abril de 1951 por Ex-
pediente N° 14304 ha solicitado en ¢l Dpto.
Los Andes una superficie de 2.500 Has., la que
resulta superpuesta en 106 Has. a la mina
“Ayohuma” - Expte. N9 12,670, quedando uha
superficie libre de aproximadamente 2.402 Has.
la gue se ubica de Ia siguiente manera: Toman-
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do como punio de referencia (P.R.) Santa Rosa
de los Pastos Grandes se mide 2000 m. Az.
90200°00” hasta el punto de partida (P.P.), a
partir de este punto se mide 600 m. Az 909
00'00” hasta el punto 1, luego se mide 1.600 m.
Az, 180900°00” hasta el punto 2, luege se mide
1.000 m. Az 90°00°00” hasta el punto 3, luego
se mide 1.000 m. Az 360°00°00” hasta el punto
4, Iuego se mide 2570 m. Az, 80°00°00” hasta
el punto 5, luego se mide 6.000 m. Az. 180900°'c0”
hasta el punto 6, Iuego se mide 4.170 m. Az
2[76°00°00” hasta el punto 7 y finalmente se mi-
de 6.000 m. Az. 360°00°00" hasta el punto de par-
tida (P.P.), cerrando de esta manera la super-
ficie libre la que se ubica fuera de la Zona de
Frontera y Fuera de las Areas de Reserva Mi-
nera. Los terrenos afectados son de propiedad
fiscal. Salta, 27 de abril de 1992. Claudia Ibé-
flez de Alemén (I).

Imp. $ 34 e) 186 y 1-7-92

LICITACION PUBLICA

Q. P. Ne 88617 ¥, N9 7354.
DIRECCION DE SALUD MENTAL
DR. CHRISTOFREDO JAKOB

Llsmase a Licitacion Puablica N° 001/92, a
realizarse el dia 21 de julio de 1982 a horas
10 o dias subsiguientes si éste fuera feriado,
para la adquisicibn de: Una cocina mural, a
gas TNafural, una campana mural, para ex-
traccién de vahos, con desting a la Dirveceién
de Salud Mental “Dr. Christofredo Jakob”.

El precio de los pliegos de condiciones se
ha fijado en la suma de $ 40 (pesos cuarenta),
sujeto a reajuste por el monto total ofreci-
do. Venta de los mismos en Direccién de Sa-
lud Mental “Dr. Christofredo Jakob - Sec-
cion Tesoreria - Sita en Avda. Ricchieri s/N¢
-~Salta— y en Casa de Salta sita en Diago-
nal Norte N¢ 993, Buenos Aires.

Dr. Alberto Adrian Alvarez Bueno
Director
Direccién de Salud Mental
“Dr. Christofredo Jakob”
Valor al cobro $ 42. e) 1y 2-7-92.

LICITACIONES PRIVADAS

O.P, N¢ 88616 F. N° 7353

EJERCITO ARGENTINO
R. I, Mite. 28

Tipo de contratacién: Licitacién Privada N°
00003/92.

Rubro del acto licit.: Articulos de electrici~
dad.

Lugar donde pueden retirarse o consultarse
los pliegos calle: Independencia s/N° Locali-
dad: Tartagal - Salta.

Valor del pliego: Veinte pesos (3 20).

Lugar de presentacion de ofertas: Servicio
de Finanzas - R. I. Mte, 28.

Apertura (lugar, dia y hora): R. I. Mte. 28,
3 de julio de 1992 - 8 Xs.

Valor al cobro § 42. e) 1 y 2-7-92.

O. P. N° 88615 F. N¢ 7352

EJERCITO ARGENTINO
R. 1. Mte. 28

Tipo de coniratacion: Licitacién Privada N°©
00004,/92.

Rubro del acto Licit.: Articulos de pintura.

Lugar donde pueden retirarse ¢ consultarse
los pliegos calle: Independencia s/N°® Locali-
dad: Tartagal - Salta.

Valor del pliego: Treinta pesos ($ 30).

Lugar de presentacién de ofertas: Servicio
de Finanzas - R. I. Mte. 28.

Apertura. (lugar, dia' y hora): R. I. Mte. 28,
8 de julio de 1992 - 10 Hs.

Valor al cobro $ 42. e) 1y 2-7-92.

O.P. No 83614 F, N° 7351
EJERCITO ARGENTINO
R. L. Mte. 28
Tipo de contratacién: Licitacién Privada N¢
00005/92,
Rubro del Acto Iicit.: Articulos de Sastreria,
Talabarteria y Zapateria.

Lugar donde pueden retirarse o consultarse
los pliegos calle: Independencia s/N9 Locali-
dad: Tartagal - Salta.

Valor del pliego: Pesos diez ($ 10).

Lugar de presentacién de ofertas: Servicio
de Finanzas - R. I. Mte. 28.

Apertura (lugar, dia y hora): R. I. Mte. 28,
8 de julio de 1992 - 16 Hs.

Valor al cobro $ 42. e) 1 y 2-7-92,

CONCESION DE AGUA PUBLICA

O.P. N? 88.569 F. N? 60.540
Ref.: Expte. 34-43.461/73.- “Cde.”.-

A los efectos establecidos en el art. 350 inc.
b) del Cédige de Agnas, se hace saber que la
firma Tas Lajitas S.A., tiene solicitado otorga-
miento de concesién de agua piblica, para irri-
gar con caracter de temporal eventual una su-
perficie de 500 has. del inmueble denominado
El Brete u Oriente, catastro N® 7197, del Dpto.
Anta, con una dotacién de 262,5 lts./seg., a de-
rivar del Rio del Valle, margen derecha, me-
diante el canal comunero Ramonol. Esta conce-
sibn estard sujeta a las disposiciones del Cédigo
de Aguas de la Provincia (Ley 775/47).

Se hace cosstar expresamente en esta publi-
cacién de acuerdo a lo dispuesto por el art. 350
inc. d) de la Ley 775, que el dia del vencimiento
para las oposiciones es el siguiente a los treinta
(30) dias habiles contados a partir de la tiltima
publicacién del presente edicto. Igualmente se
deja constancia, que las personas que se consi-
deren afectadas por el derecho que se solicita,
pueden hacer valer su oposicién dentro del pla-
zo antes mencionado. Administracién General de
Aguas de Salta, 23 de junio de 1992.- Ing. Oscar
Jorge Dean, Jefe Dpto. Explotacién Riego -
A.G.A.S.

Imp. § 170,60 e) 26/06 al 10/07/92



PAG. N¢ 1656

SALTA, 1 DE JULIO DE 1992

BOLETIN COFICIAL

AVISOS ADMINISTRATIVOS

O.P. N© 83642 F. N° 7356

MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO
URBANO Y VIVIENDA

El Instituto Provincial de Desarrollo Urba-
no y Vivienda cita y emplaza al sefior Hugo
Humberto Singh, L.E. N° 8176.093 para que
en el plazo perentoric de cinco dias habiles,
contados a partir de esta publicacién, se pre-
sente en la Gerencia Spcial de este organis-
mo a notificarse de las actuaciones obrantes
en el legajo S.429, bajo apercibimiento de ley.
Plbliquese durante tres dias en el diario El
Tribuno y Boletin Oficial, Salta, 1 de julio
de 1992.

Ing. Federico B. Suva
Gerente General
1.P.D.U.V."

Valor al cobro. $ 63 e) 1 al 3-1-92,

Seccion
SUCESORIOS

O.P. No 88621 F. N9 60618

El Dr. Marcelo R, Dominguez, Juez de 4ta.
Nominacién Civil y Comercial, cita y empla-
za ‘por treinta dias a herederos y acreedores
para gue comparezcan & hacer valer sus de-
rechos, bajo apercibimiento de ley, en autos
“Sucesorio de Tomas Felipe Trapano, expe-
diente N° B-28.851/92, Publicacién por tres
dias. Fdo. Dr. Jorge R. Montenegro, secreta-
rio. Salta, junio 24 de 1992,
Imp. $ 25,50 e) 1 al 3-7-92

0. P. N° 88608 F. N° 60599

El Dr. Jorge Gainica Lépez, juez de 12 Ins.
an lo C. y €. 98 Norm., Secretaria de la Dra.
isabel Cornejo, en los autos Diarte, Lucrecia
Pairocinia - Sucesorio, Expte, N9 B-24.433/91
ciia a todos los que se consideren con dere-
cho a los blenes de esta sucesién, ya sea como
heredercs o acreedores, para que dentro del
térnino de treinta (30) dias comparezcan a ha-
cerlos valer. bajo apercibimiento de lo que hu-
biere lugar por lev. Publiquese por tres (3} dias
en el Bol. Oficial y diario Eco del Norte. Sal-
ta, 12 de mayo de 1992, Dra. Isabel Comejo,
Secretaria.

Imp. & 2550. e} 30-6 al 2-7-92

O. P. N© 88607 ) F. N° 80605

Fl Dr. Victor Daniel Ibéafiez, Juez de 12 Inst.
en lo C. v C. 8 Nom., en los autos: Varas,
Néstor Higinio s/Sucesorio, Expte, N® B-27.934
/92 cita v emplaza a herederos y/o acreedores
v/o a iodn persona que <e considere con dere-
cho en dicha sucesidn a presentarse a hacerlos
valer ep el Hrmino de ireinla dias a partir de
la ditima pubicacién, Publiquense edictos por
tres dias. Secretarfa, 12 de Junio de 1992, Dr.
Javier Massafra, Secretario,

Irp. § 25,50 e} 30-6 al 2-7-92

O.P. No 88641 F. N° 7355

MINISTERIC DE BIENESTAR SOCIAL
INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO
URBANO Y VIVIENDA

El Instituto Provincial de Desarrollo Urba-
no y Vivienda cita y emplaza al sefior Maxi-
mo Romin Véliz, DINI N¢ 18855.74¢ para
que en el plazo pereutorio de cinco dias ha-
biles contados a partir de esta publicacién,
se¢ presenie a este organismo (Dpto. Despa-
cho) a notificarse de la resolucign N¢ 538/92
adoptada en el legajo V.06, bajo apercibimien-
to de ley. Publiguese en el término de tres
dias en un medioc local y en el Boletin' Ofi-
cial. Salta, 1 de julio de 1992,

Ing. Federico B. Suva
Gerente General
I.P.D.U.V.

Valor al cobro $ 63. e) 1 al 3-792.
JUDICIAL
G. P. N2 88606 F. N¢ 60597

La Dra. Marfa C. Moatalbetti de Marinaro,
Tuez de 12 Tmstancia en lo Gy C. 1% Nom.
de esta cludad, cita y emplaza a todos los que
se consideren con derecho a los bienes de la
sucesién de Natividad Marfa Roldin, Expte. B-
27.514/92, va sea como herederos o acreedores,
para que dentro del término de treinfa dias
comparezcan a hacerlos valer, bajo apercibimien-
to de ley. Publicacién tres dias. Salta, junio 12
de 1992, Dra. Margarita Pueyrredén de Nava-
rro, Secretaria,

Imp. § 2550. e) 30-6 al 2-7-92

O. P. N° 88605 F. N° 60598

La Dra. Stella Maris Pucci de Cornejo, Juez
de Primera Instancia en lo Givil y Comercial
112 Nominacién en auios caratlados: Swuceso-
rio de Zenavilla, Rubén Rafael - Expte. N¢ 1-
B-24.180 /91, cita y emplaza a herederos y
acreedoves y a toda persona que se orea con
derecho a la sucesién de don Rubén Rafael Ze-
navilla a hacer valer sus derechos en el tér-
mino de 30 dias, bajo apercibimiento de ley.
Publiquese por tres diac. Salta, 22 de junio de
1992, Matria Virginia Sold de Arias, secretaria.

Imp. $ 25,50. e) 30-6 al 2-7-92

O.P. N? 88597 F. N? 60576

La doctora Stella Maris Pucci de Cornejo, Juez
de Primera Instancia en lo Civil y Comercial
de 112 Nominacién, Secretaria de la doctora Ma-
1ia Ana Galvez de Torin, en los autos: “Unco
Daniel - Sucesorio” FExpte. N° 2-B-29.020/92,
cita a todos los que se conside en con derechos
a los bienes de esta sucesién, ya sea como he-
rederos o acreedores, para que dentro de los
treinta dfas de la Gltima publicacién comparez-
can a hacerlos valer, bajo apercibimiento de lo
que hubiere lugar por ley. Publiquese durante
3 (tres) dias en el Boletin Oficial y en un diario
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de circulacién comercial. Salta, 23 de junio de
1992. Dra. Maria Ana Calvez de Toran, Secre-
iaria.

Imp. $ 25,50.- e) 20-5 al 1-7-02

O.P. N7 85.594 . W@ 80572

La doctora fués del Carmen Daher. Jueza de
Primsra Instancia en lo Civil y Comercial, Pri-
mera Nominacién del Disi-ito Judicial del Nor-
te, Oran, Secretaria de la doctora Adriana Man-
fredini, en Expte. N? 33.086/90, caratulado: Su-
cesorio de don Remigioc Gareca Palacios y Ca-
1rizo Presentacion del Sefior. cita y emplaza por
edictos que se publica-an por ires dias en el d.a-
rip “El Tribuno” y en el “Boledn Oficial”, a
todos los que se comsideien con derechos a los
hienes de esta sucesiém, sean como herederos o
como acreedores, para que dentvo del plazo de
treinta dias, contades desde el dia de la fltima
publicacién comparezcan a hacerlos valer, bajo
apercibimiento de ley. Fdo.: D a. {nés dei Car-
men Daher, Juez y Dra. Adriana Manfredini, Se-
cretaria. San Ramdn de la Nueva Oran, marzo
17 de 1992

Tmp. $ 25,50.-
REMATES JUDICIALES

O.P. N¢ 88833 F, N¢ 60639
Por: MIGUEL ANGEL N. ARANDA
S/EJECUTIVO - BASE $ 1.312,20

Regia finca de 44 Has. en Rosario de Ia
Frontera a 7 km. al Sur sobre ruta 34

El dia 3 de julio de 1952 a hs. 12 en calle
20 de Febrero N? 122 de la ciudad de Metan -
Salta, domicilio del Juzgado Judicial del Sur,
remataré con la base de $ 1.312,20 correspon-
diente a las 2/3 partes de la valuacién fis-
cal un inmueble rural denominado finca “Ro-
sario” (Hl Carancho) Partido Australasia, Dpto.
Rosario de la Frontera. Ident. como lote 12 g,
Pl. 14 Catastro 2796 y una Sup. de 44 Has.
60 a 60 ca. con todo lo plantado, edificado y
adherido al suelo. Consta: de una vivienda
precaria y 1 galpén de ladrilio a la vista, es-
té4 alambrado y libre de ccupantes. Limita N.
lote 10, 8. lote 12 b, E. callején abierto que
lo separa del lote 11 y O. Prop. de Suc. Do-
mingo Gliemes. Ordena Sr. Juez de lra. Inst.
C. y C. 2da. Nom. Distrito Judicial del Sur,
Metén, Salta Dr. Teobaldo René Osores, se-
cretario; Dr. Carlos A. Gracianho en juicio ca-
ratulado ‘“Vocos Garcia, Miguel A. vs. Gar-
cia. Anguita, Rosa y Corrral de Garcia, Laisa -
s/Bjec. de Sentencia” Expte. N? 3374/91 for-
ma de pago: 30% en el acto a Cta. del pre-
cio total, saldo (70%) dentro de los cinco dias
de aprobado el remate. Arancel de Ley 5% a
cargo del comprador en el acto todo de con-
tado v en efectivo. No se suspende aungue el
dia Pij. sea Decl. inhapbil. Public. tres dias
en Bol. Oficial y El Tribuno. ITnformes: Mar-
tillero Miguel A. Aranda calle Cérdoba N? 758
de Salta Cap. Teléf. 233465 -y el dia del rema-
te atiende desde hs. 10 en el propioc lugar de
Metan.

Imp. § 75

e) 29-6 al 1.7-92

e) 1 al 3-7-92

O.P. N° 88619 F. N¢ 60611
Por: OSVALDO R. CELIZ
JUDICIAL - QUIEBRA

El 3 de julic de 1992 a las 17.30 hs. en calle
M. Benitez N¢ 530, ciudad y conforme lo or-
denado por el Sr. Juez de ira. Inst. en lo C.
y C. de 2da. Nominac, en autcs quiebra de
Belframo, Luis y Rios, Eleuteria - Expie. N°
11.993/90 remataré sin base y de contado los
siguientes bienes: Un escritorio 2 cajones; Un
archivero metélico; Una mesa de 2ma., ApProx.
c/tapa de madera; 1 estanteria metalica de
1 X 1,20; 2 sillas; 4 maquinas de soldar eléc-
tricas; Una amoladora; 25 cierres de ventanas
corredizas; 40 bisagras; 2 cajones metal; 12
caballetes metalicos; 1 agujereadora c/base
metalica; 100 pomelas p/ventanas; 2 cortado-
ras marca Hitachi c¢/motor Motormech; Una
guillotina manual ¢/mesa de trabajo; Un com-
presor de 250 lba.; 1 punzonadora; Umna cor-
tadora de hierro; Perfiles varios; Un table-
10 sblo p/matrices y con base de $ 3.000; 1
guillotina p/chapa de Zms. de espesor X 2,50
de ancho, marca D.U.U.B., ¢/motor Corradi
N© 428990 de 55 C. V. y con base de $ 4000;
Una plegadora p/chaps de 40 Tns., marca
D.U.U.B. N? 1T7¢/; 2 motores Corradi N
682347 y 923822. Revisar en el lugar del te-
mate. Comisién 10%.

Imp. $ 21 e) 1y 2-7-82

POSESION VEINTERNAL

O. P. N? 88609 F. N9 60602

La Dra. Beatriz T. del Olme, Juez de 1%
Instancia C. y 'C. 7% Nom., secretaiia de la Dufa.
Marfa de los M. Rallin, en los autos: “Lacci
de Cruz, Laura Valentina vs. Ochoa, Belinda;
Ochoa de Di Bello, Rosalta; Ochoa de Pardo,
Normando s/Posesién veintefial”, Expte. N B-
23.474/92, cita a los Sres. Rosalia Ochoa de Di
Bello, Belinda Ochoa; Arminda Ochoa de Pardo
y/0 sus herederos para que comparezcan a es-
tar a derecho en el juicio seguido por Lawa
Valentina Lacei de Cruz, bajo apercibimiento
de que si vencido el térnmino de la publicacion
no comparecen, se les nombrarz Defesor Ofi-
cial para que los represente. Edictos por tres
dias en Boletin Oficial y El Tribuno. Salia,
6 de mayo de 1992. Dra, Marfa de los M. Ra-
lin, secretaria,

Iwep. § 63, e) 30-6 a 2-7-92

EDICTO DE QUIEBRA

O. P. N9 88562 F. N¢ 60525

El Dr. Sergic Miguel Angel David, Juez de
Primera Instancia en lo Civil y Comercial Se-
gunda Nominacién de la ciudad de Salta, Se-
cretaria de la Dra. Teresa del Carmen Lépez,
hace saber que en autos caratulados: “Otero,
Luis y Martinez, Ernesto - Concurso Preventivo
(hoy quiebra)’, Expte. N° B-17.981/91, con fe-
cha 17 de setiembre de 1991 se ha declarado
la quiebra indirecta de Luis Fduardo Otero y
Emesto Alejandro Martinez Gronda, en virtud
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de lo dispuesto por el Art. 43 de la ley 19551,
ordenando que dentro de las 48 horas se haga
entrega al sindico designado y que continfia en
funciones, C.P.N. Jorge Ratl Giiemes, con do-
micilio en calle Entre Rios 1698, Salta, capital,
de todos los bienes, libros contables y demés
documentacién de los fallidos que se enconira-
ren en poder de éstos o de terceros y demés
documentacién, respaldatoria de operaciones rea-
lizadas por los fallidos en los términos de los
Arts. 170 a 173 de L.C. Se hace conocer que
se dispuso la prohibicién de efectwar pagos a
los fallidos, los que devendrén ineficaces de ple-
no derecho. Se hace saber asimismo, que los
acreedores posteriores a la presentacién en con-
curso de los fallidos pueden requerir la verifi-
cacién de sus créditos por via incidental, de
conformidad al Art. 196 de la L.C. Publiquese
por cinco diag en el Boletin Oficial y diario El
Tribuno, Salta, 12 de junioc de 1992. Teresa del
Carmen Lépez, secretaria.

Imp. $§ 57,50 e) 25-6 al 1.7-92

CONCURSOS PREVENTIVOS

O.P. N° 88573 F. N? 60547

La Dra. Beatriz T. del Olmo, Juez de Pri-
wera Tnstancia en lo Civil y Cemercial de Sex-
ta Nominacién (Interina), secretaria a cargo
del Dr. Guillermo Félix Diaz, en los autos ca-
ratulados Lopez, Rogelio Alsjandro - Concur-
so Preventivo - Exp. N¢ B-28.941/92, hace
conocer que con fecha 20 de mayo de 1992, se
declaré 1la apertura del concurso preventivo
del Sr. Rogelio Alejandro Lépez, D.N.I. N¢
20.389.283, com domicilic en calle Pellegrini N¢
59 de esta ciudad, habiendo sido designado
sindico el C.P.N. Oscar Onelio Formento,
con domicilio en calle Mitre N¢ 960, ciudad,
ante eguien los acreedores deberan formular
sus pedidos de werificacién y presentar los ti-
tules justificatives de sus créditos, les dias lu-
nes y miéreoles de 17 a 20 hs. hasta el dia
8 de julie de 1992, habiéndose fijado el dia 30
de setiembre de 1992 a hs. 9 para que ten-
ga lugar en dependencias del Juzgado la Jun-
ta de acreedores, la que sSe realizard con los
acreedores que concurran. La presente publi-
cacién se ordena per cinco (5) dias en el Bo-
letin Oficial y un diario de circulacién co-
mercial de esta ciudad.

Imp. $ 42,50 e) 26-6 al 2-7-92

O. P. N° 88547 F. N9 60303

“f! Juzgado de Primera Instancia en lo Civil
y Comercial de Primera Nominacién, a cargo
de la Dra, Maria Cristina Montalbetti de Ma-
rinaro, Secretaria 5 carge, eomumica por cinco
dias en autos caratulades: “Concurse Preventivo
thoy Quiebra) de El Recreo S.A.”, expediente
WP A-08.202/80/92, se ha dictado la siguiente
resolucién: Salta, 9 de abril de 1992. ...Re-
suelvo: 1) Tener por no cumplido el avenimien-
to en las condiciones establecidas en las senten-
cias de fs. 2784/2795 y 320873215 y en su
mérito, Continuar con los trimites correspon-
dientes al estade de quicbra de El Recreo S.A.

I} Ordenar se publique edictos por el término
de cinco {5) dias en el Bol. Oficial y en un dia-
rio de circulacién local. III) Coépiese, registrese
y notifiquese, Dra. Silvia Ester Rivero, secreta-
tia.

Imp $ 42,50 e) 25-6 al 1-7-92

EDICTOS JUDICIALES

0. ¥ N@ 88602 R. s/c. N°? 5942

El Dr. Maric A. Salvadores, Juez de Ira.
Instan~ia en lo Civil de Personas y Familia 22
Nominacién, secreiaria de la Dra. Silvia Somia
Pérez, en Expte. N9 B-28.167/92, caratulade:
“Pacheco de Villaroel, Alicia Dora vs. Villa-
rroel, Daniel Ramén - Divorcio vincular”, ha
resuelto citar al sefior Daniel Ramdn Villarroel
a comparecer 5 tomar intervencién v hacer va-
ler sus derechos, dentro de los 9 dias de la 4l-
tima publicacién bajo expreso apercibimiento de
designarsele Defensor Oficial que lo represen-
te. Publiquese por el término de tres dias en
los diarios Fco del Norte y Boletin Oficial. Sal-
ta, 16 de junioc de 1992. Dra. Silvia Sonia Pé-
vez, secretaria.

Sin carge e) 30-6 al 2-7-92

O.P. N° 88586 R. S/C. N? 5940

Ta doctora Marta Bossini de Aguilar, titular
del Jugpgado de 1# Instancia en lo Civil de Per-
sonas y Familia, 1® Nominacién; Secretaria de
la doctora Graciela Saravia de Aranda, en Expte.
N¢ 1-B-15.135/90, caratulades: “Loépez, Eduardo
René vs. Sanchez Chévez, Nely - Divorcio Or-
dinario con efecto Vipcular”, ha resuelto citar a
comparecer a juicio a Nely Sanchez Chavez, a
estar a drrecho dentro de los 9 dias a partir de
la lima publicacién, bajo apercibimients de
designarsele Defenvor Oficial que la represente.

Publicacién: Publiquese por el término de tres
dias en el diario Eco del Norte v Boletin Ofi-
cial. Dra. Graciela Saravia de Aranda, Secretaria.

Sin cargo e) 29-6 al 1-7-92

G.P. N® 88585 F. N? 60585

La doctora Marta Bossini de Aguilar, Juez de
1% Inst. en lo Civil de Personas v Familia de 12
Nom., Secretaria de la doctora Graciela Saravia
de Aranda, en los autos: “Crocco Maria Victo-
ria del Carmen vs. Jwado Juan Alberto” - Te-
nencia definitiva de hijo, Expte. N? B-23.100/91,
cita y emplaza al sefior Juan Alberto Jurado DNI.
N9 12.803.132 a que haga valer sus dereches en
juicio en el término de 9 dias a partir de la 4l-
tima publicacidn, bajo apercibimiento de desig-
parsele Defensor Oficial que lo represente. Pu-
blquese por tres dias en el Boletin Oficial y en
un diario de circuleeidn cormrercial. Dra. Graciela
Saravia de Aranda, Secretaria.

Ip. $ 25,50.- e) 296 al 1-792
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Sececion COMERCIAL

CONSTITUCION DE SOCIEDADES

O. P .N° 88.637 F. N? 60641
SOCIEDAD MEDICA UNIVERSITARIA S.A,

1. Socios: Oscar Cornejo Torino, M.I. N?
4.315.933, nacido el 27-7-40, de profesign mé-
dico, domiciliade en Juan Martin Leguizamén
345 Salta; Jorge Rafael Astudillo, ML.I. N¢
5.076.152, nacido el 17/9/48, de profesion mé-
dico, domiciliado en Toribio Tedin 38 Salta,
Gerardo Vides Almonacid, M.I. N¢ 5.535.773,
nacido el 27/8/48, de profesién médico, con
domicilic en Zuvirfa 738 Salta; Miguel Angel
Escudero, M.I. N¢ 10.493.050, nacido el 17/4/53,
de profesion médico, con domicilio en Los Ca-
rolinos 240 Salta; y Universidad Catélica de
Salta, representads por su Rector Patricio
Gustavo Enrique Colombo, M.I. N¢ 4.379.075,
nacido el 2/7/41, de profesion abogado, con
domicilio en Rivadavia 355 Salta. Todos son
casados, argentinos.

2. Constitucién: Escritura N9 257 de fecha
09/12/91.

3. Denominacién: Sociedad Médica Univer-
sitaria Sociedad Anénima.

4. Domicilio: Calle Pellegrini 978, Salta.

5, Objeto Social: Dedicarse por cuenta pro-
pia. o de terceros, o asoclada a tercercs en el
pais o en el extranjero, a las siguientes activi-
dades o servicios: 1) Brindar atencién médica
integral en todas las especialidades y mediante
diversos sistemas de seguridad social, seguros de
salud, sistemas de medicina pre-~paga, ocual-
guier otra forma o modalidad 2) Instalar sa-
natorios, clinicas, institutos, centros de salud
y cuaquier otro tipo de servicio médico asis-
tencial. 3) Realizar ¢ apoyar diversos proyec-
tos de investigacién médica y clentifica. 4)
Efectuar estudios de factibilidad técnica, ope-
rativa, econdémica y financiera para la insta-
lacién de hospitales, sanatorios y centros de
salud de alta y baja complejidad médica. 5) La
Planificacién de sistema. de prestacién médica o
de programas integrales de salud y los siste-
mas de seguros sociales correspondientes. 6)
La evaluacién, seleccién, capacitacitn y en-
trenamiento del personal médico, profesiona-~
les de la salud y personal auxiliar para sus
propios servicios y con el concurse de la Uni-
versidad Catélica de Salta, para participar en
el sistema de acreditacién médica. 7) La audi-
toria de organizacién, de procesos, de docu-
mentacién y los servicios de control de ges-
tibn en el area de la medicina. 8) La ope-
racién y explotacién de hospitales o centros
médicos. 9) Fl asesoramiento a los prestadores
de serviecios de salud y farmacia y la realiza-
cién de toda actividad complementaria y/o co-
nexa con las anteriores indicadas. 10) La im-
portacién, exportacién y comercializacién de
equipos, productos medicinales, prdtesis, medi-~
camentos y elementos diversos con destino a
la aetividad médica.

6. Plazo de Duracién: 99 afios a partir de
su constitueién.

7. Capital Social: Mil millones de australes
(Hoy Pesos cien mil) el que estard represen-
tado por: 1) cincuenta mil acciones clase “A”
de valor nominal Diez mil australes (Hoy Un
Peso) cada una, todas ellas ordinarias al por-
tador, 2) cincuenta mil acciones clase “B”, de
valor nominal Diez mil australes (Hoy Un Pe-
$0) cada una, todas ellas ordinarias, nomina-
tivas endosables.

8. Adminisiracién: Directorio compuesto del
N¢ de miembros que decida la Asamblea, en-
tre un minimo de uno y un mjximo de cinco,
con, mandato por Dos ejercicios. La Asam-
blea, debera designar suplentes, en igual o me-
nor numero que los titulares, y por el mismo
plazo, para subsanar la falta de los titulares
por cualquier causa. Se establece un primer
Directorio de cinco miembros titulares, desig-
nandose para ocupar tales cargos a las siguien-
tes personas: Sefiores Oscar Cornejo ‘Torino,
Jorge Rafael Astudillo, Gerardo Vides Almo-
nacid, Miguel Angel Escudero y Patricio Gus-
tavo Enrique Colombo. Se desempefiard como
Presidente el sefior Oscar Cornejo Torino, te-
niendo la representacién légal de la sociedad.
Designar Sindico Titular al sefior Julio Laz-
cano Ubios, de profesién Abogado; y Sindico
Suplente al sefior Horacio Aguilar, de profe-
sién abogado.

9. Fiscalizacién: A cargo de uno o m4s sin-
dicos cuyas funciones seran las establecidas
por los articulos 294 y 295 de la Ley de So-
ciedades Comerciales, con mandato por un ejer-
cicio.

10. Cierre del ejercicio social: 31 de diciem-
bre de cada aho.

CERTIFICO que por orden del sefior Juez de
Primera Instancia en lo Comercial de Regis-
tro AUTORIZO la publicacién del presente
edicto. Secretaria: Salta, 25 de junio de 1992.
Dra, Claudia Ibafiez de Aleman, secretaria.

Imp. $ 70 e) 1-7-92

O.P. N° 88634 . N°? 60638

DISTRIBUIDORA NORCOM S.R.L.

Socios: Jorge Omar Ochoa, D.N.I. N¢
14.900.136, argentino, comerciante, 28 aflos de
edad, casado, domiciliado en calle Gral. Savio
N? 1035 de la ciudad de Salta.

Sergio Daniel Ochoa, DNJI. N9 17.735.145,
argentino, comerciante, de 24 afios de edad,
soltero, domiciliado en calle Santiago del Es-
tero N° 1866 de la ciudad de Salta.

Fecha del instrumentoe de constitucién: 11-
7-90 y rectificatoria del 29-4-92.

Denominacién: Distribuidora Norcom S.R.L.

Objeto: Distribucién y venta de comestibles,
articulos de limpieza y bebidas en general; por
cuenta propia o de terceros.

Domicilio social: BEn la jurisdiccién de la
ciudad de Salta, Alsina N© 1681,

Duracién: 20 afios a partir de su inserip-
cién en el Registro Plblico de Comercio.
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Capital social: Veinte mil novecientos cua-
renta pesos ($ 20.940), dividido en 2.094 cuo-
tas sociales de diez pesos cade uns, suscrip-
tas y totaimente integradas en especie, ahsor-
biendo, cada socio, el 50% del capital sccial.

Administracion de la sociedad: A cargo del.

Sr. Jorge Omar Ochoa.

Fiscalizacién de la scciedad: La fiscalizacién
serd amplia y ejercida por todos los socios por
si o por terceros designados al efecto, en ins-
trumento privade con lag firma certificada en
forma judicial ¢ notarial.

Disolucién de la sociedad: Operara por la
perdida del 75% #el capital aportado, si los
socios no resuelven integrar los déficit, o por
decisién unanime de los socios.

Cierre de ejercicio: El 31 de diciembre de
cada afic. ,

Con fecha 7-11-81 por instrumentoc de ce-
sisn de cuotas sociales, el Sr. Luis Rodolfo
Ochoa, argentino, D.N.I. N¢ 12407.6%4, comer-
ciante, 31 aflos de edad, casado, domiciliado
en calle Alsina W?° 1661; cede a favor del Sr.
Jorge Omar Ochoa cien (100) cuotas sociales
v a favor del Sr. Sergio Deanisl Ochoa. las
otras cien (100) cuotas socialss.

CERTIFICO que por orden del zefior Juez de
Primera Instancia en lo Comercial de Regis-
tro AUTORIZO la publicacidn del presente
edicto. Secretaria: Salta, 29 de junio de 1992,
Dra. Claudia Ibsflez de Alemin, secretaria.

Imp. $ 21 e) 1-7-92
tSAMBLEA COMERCIAL
O.P. N© 88640 F. N° 60633

INGENIQ SAN ISIDRO S A.
Asamblea general exiraordinaria de accionistas

Conforme a las disposiciones legales y es-
fatutarias, se cita a los sefiores accionistas de

KRereion
ASAMBIFAS
O.P. N° 88639 F. N° 60634

ASCCIACION SALTENA DE BOCHAS
“ZONA NORTE” - ORAN

El Consejo Directivo de la Asoclacién Sal-
tefla de Bochas “Zona Norte” de esta ciudad,
conveca a sus afiliados a la asamblea gene-
ral ordinaria que se realizard el dia 6 de ju-
lio de 19892 a horss 21 en el Circulo Social
Ttaliano, Alvarado 560, en la que se trataré
el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1) Lectura del acta anterior.

2) Memoria, balance e inventarioc.

3) Informe comisigon reorganizadora.

4) Eleccibn total de sus autoridades.

5) Nominaciéon de des socios para firmar el

acta.

El quorum de la asambplea serd con la mi-

tad mas uno de socios con derechos de voto.

Ingenic San Isidro S.A., a la asamblea ge-
neral extraordinaria a reelizarse el dia 24 de
julio de 1992 a horas 12 en la administracion
da le sociedad, =ita en Campo Santo (pro-
vincia de Salta), para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

. Ratificacidn de la propuesta de acuerdo
en el concurso preventivo de la sociedad.

ot

2. Autorizar al directorio a decidir mejoras
a la propuesta, ofrecer y constituir ga-
rantias reales, etc.

3. Auterizar la emisién de obligaciones he-
gociahles.

4. Delegar en el directorio, establecer las
condiciones de la emisién y todo lo que
ses, necesario para cumplir con la pro-
puesta concursal.

5. Designacién ds dos accionistas para fir-
mar el acta de la asamblea, conjuntamen-
te con el presidente y secretario ad-hosc.

Hasta tres dias anies del sefalado para la
asamblea, es decir el dia 20 de julio de 1992
v a partir del 8 de julio de 1992, los sefiores
accionistas deben cursar comunicacién para
que se los inscriba en el libro “Asistencia a
asambleas”, indicando la cantidad, numero,
valor y clase de las acciones con que se pre-
sentara,.

Campo Santo, 28 de junio de 1992
El. DIRECTORIO

Pedrs Carlos Cernejo
Presidente

Imp. $ 85 ey 1 al 7-7-92

CENERAT,

Transcurrida uns hora de la fijada, la asam-
blea sesionard con el nlmero de los socios
pregentes.

San Ramén de la Nueva Oran (Salta),
8 de junio de 1992

Ernesto C. Barrionueve
Presidente - A.S.B.Z.N.
Franecisce E. Olivera
. Secretario - A.S.B.Z.N.
Imp. $ 13 e) 1y 2-7-92
O.P, NO 82638 . N° 60642
ASOCIACION MUTUAL DE PRODUCTORES
TABACALEROS DE SALTA

Cenvocatoria a asamblea general extracrdinaria
Sefiores Asociados:

De conformidad a lo establecido por el es-
tatuto social en Titulo X3II, articulo XXXIII,
el consejo directivo de Ia Asociacién Mutual
de Productores Tabacaleros de Salta, convoca
a sus ascciados a asamblea general extraordi-
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nsaria, para el dia 31 de julio de 1992 a las 17
horas, en calle Alvarado N? 941 de esta ciudad
de Salta, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

19) Lectura y consideracién acta anterior.

29) Designacién de dos (2) asociados para
firmar el acta.

3%) Modificacién del Reglamento Servicio de
Radio Comunicaciones con enlace tele-
fénico.

49) Ratificacién del Reglamento de Provee-
duria de Articulos del Hogar y Varios.

5%) Consideracién y aprobacién del Regla-
mento del Subsidic por dafios por in-
cendio en estufas para el curado de ta-
baco.

69) Modificacién del Reglamente del Subsidio
Mutual por Inclemencias Climaticas (SU.
MI.CLIL.).

79) Modificacién del estatuto social.

8¢) Cuota social.

EL CONSEJO DIRECTIVD

Imp, § 13 e) 1y 2-7-92

O.P. N9 28636 P. N° 60635

EL CENTRO VECINAL DE
VILLA ASUNCION

CONVOCA

A la asamblea Gral. extracrdinaria de so-
cios para el dia 19 de julio de 1992, a horas
10.30 en la sede social.

ORDEN DEL DIA

19) Eleccién de socios para firmar el acta.

29) Lectura del dictamen de la Direccién de
Inspeccién Gral. de Personas Juridicas
(acefalia, 6rgano de fiscalizacién).

39) Eleccibn de un miembor titular y un
suplente para cubrir el érgano de fisca-
lizacién.

49) Conocimiento del estado actual del fun-
cionamiento de la institucién.

Angela C. Gonzalez Hugo R. Medina

Secretaria Presidente
Imp. $ 650 e) 1-7-92
O.P. N° 88622 F. N° 60617

CLUB DEPORTIVO “CRISTOBAL COLON”

La comigién normalizadora del Club Cris-
tébal Coldn, conveca a todos los socios a la
asamblea general ordinaria, a llevarse a cabo
el dia 17 de julio de 1992, a hs. 20, en su
sede deportiva cita en calle Pederners N¢ 1350,
Salta.

ORDEN DEL DIA

1) Consideracién memorias, balances afios
1984 al 1991.
2) Lectura anterior.
3) Conocimiento del estado actual del fun-
cionamiento del club.
4) Eleccién total de la comisién directiva.
Salta, 30 de junio de 1992
Comisién Normalizadora

Imp. $ 6,50 e) 1.7-82

AVISO GENERAL
O.P, N° 88632 R. s/c. N 5944

MOVIMIENTO DE INTEGRACION
Y DESARROLLO

RESOLUCION
VISTO:

La necesidad y conveniencia de mantener en
forma permanente la actividad y la militancia
en el ambito de la organizacién partidaria que
nos compromete, més aun siendo el corriente
aflo un pericdo sin elecciones generales, he-
cho que facilita el objetivo al que estamos
aludiendo; y

CONSIDERANDO:

Que ademas de este propdsito general, du-
rante el venidero trimestre comprendido en-
tre agosto y octubre deberd cumplimentarse
el proceso de renovacién de autoridades par-
tidarias del distritc, al igual que la eleccién
de los delegados a los cuerpos nacionales (con-
vencién comité nacionales);

Por lo tanto, segin lo establecido en el Art.
20, Inc. g) de la Carta Orginica Provincial,

El Comité de la Provincia del M.I.D.
Distrito Salfa,

RESUELVE:

Articulo 1¢ — Convocar a la H. Convencidn
Prgvincial a reunidn extraordinaria, que se lle-
vara a cabo el dia 11 de julio de 1992, a las
1¢ horas, en la cindad de Salta sede central
partidaria de Sarmiento 794.

Art. 22 — En la reunidn se considerars el si-
guiente,

ORDEN DEL DIA

I. Analisis de la situacién politica nacio-
nal y provincial.

II. Tareas de afiliacién; actuslizacién del
padron y del fichero partidario.

ITI. Asuntos varios.

Art, 39 — Comuniquese a la mesa directiva
de la H. convencién, citese a los sefiores dele-
gados al cuerpo, dése copia de la presente al
sefior apoderado partidario a los fines que con-
ciernen a la- Justicia Electoral, publiquese en
el Boletin Oficial y dése a difusién periodis.
tica. )

Salta, 256 de junioc de 1992

Alfredo Chiericotti
_ Secretario General

Fernando Suirez Berroeta.
Prosecretario General
Dr, Gustave Barbaran

Apoderado

Sin cargo e) 1y 27192
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FE DE ERRATA

O . P. N° 82620

De la edicién N° 13.956 de fecha 24 de ju-
nie de 1992. Psg. N©° 1560 - O.P, NO 88543,
Donde dice: Boletin Oficial N° 13,931 de fe-
cha 15-5-92 - Pag. 14 - Ley N¢ 6649: Debe
decir: Boletin ©Oficial N? 13.931 de fecha 15-
5.92 - Pag, N° 14 - Ley N9 6659,

LA DIRECCION
Sin cargo e) 1-7-92

RECAUDACION
O.P. N° 88623

Saldo enterior $ 63.783,29
Recaudacién del dia 30-6-92 $ 69,30

TOTAL $ 63.852,59
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