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LEY N. 834

Por cuemto:

El Senado y la Cémare de Diputados de la Provincia de Salta Sancionan con’ fuerza de

LEY:
TITULO 1

RECURSOS Y GASTOS

Articulo 1° — Fijase el Presupuesto de Gastos de la Administracién Provincial para el -
afio 1947 a cubrir con Rentas Generales y Recursos de Negociacién de Titulos, en la suma
de § 13.560,293.76' (TRECE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS NOVEN-
TA Y TRES PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS MONEDA NACIONAL), de acuerdo
con la distribucién que se determina seguidamente y cuyo detalle fig\.{ra en planillas ane-
xas que forman parte integrante de esta Ley. :

/

3 : " Otros Plan de -

Anexo Concepto Sueldos gastos obras TOTAL
" A — Poder Legislativo : " 479.340 . — 31.600.— : 510.940.—
B — Gobernacién 208.620.— 59.120.— R 267.740.—
C — Gob., Just. e 1. Pab. 2.558.080.— 628.710.— . 3.186.790.—
D\— Ec. Fin. y Ob. Pub. 1.018.140.— 882.760.— y 1.900.900.—
E — Accién Soc. v S. Pablica 404.780.— 226.460. — ) 2 631.240.—
F — Poder Judicial " 513.180 — 9.180.— 522.380.—

G — Deuda Publica ) —.— 3.076.551.52 3.076.551.52
H — Subsidio Familiar, Bonos X .

de Maternidad vy Seg. ' .

Colect. Leyes 783, y © 425.000.— 75.000. — ‘- 500.000.—
I — Obligaciones Generales ;

del Estade a cargo del

Tesoro . —.— 1.033.772.24 < 4 . 1.083.772.24

] — Plan de Obras _ —_— _ 1.930.000.— 1.930.000.—
5.607.140.—  6.023.153.76. 1.930.000.— 13.560.293.76

Articulo 2 — Estimanse los recursos de Rentas Generales y de Negociacién de Ti-

tulos para el Ejercicio del Presupuesto de 1947, en la’ suma de § 13.560.293.76 (TRECE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON SE-
TENTA Y SEIS CENTAVOS MONEDA NACIONAL), que quedan afectados a las autoriza-
ciones de los Anexos A, B, C, D, E, F, G, H, I, ], del articulo anterior y con la distribu-
cién que se indica en el cuadro “"Recursos Generales de la Administracién Provincial”.

Articulo 3* — TFijanse los Presupuestos de Gastos de las Reparticiones Autdrquicas
para el ano 1947, que se atenderén con sus propios recursos, las coniribuciones de Ren-
tas Generales y con fondos provenientes de la negociacién de titulos, en las sumas que
en cada caso se establecen a continuacién y con arreglo a los detalles y distribucién. que
figuran en planillas anexas: ' 2



. Otros Plan de
REPARTICION Sueldos gastos obru_s\ TOTAL
Consejo General de Educ. 2.532.850. — 791.900. — 1.000.000. — 4.324.750.—
L. V. 9 Radio Provincia de ’ ‘

Salta 68.160. — 154.550. — —_— 222.710.—
Adm. de Vialidad de Salta 323.420.— 584.877 . — 959.703.— 1.868.000.—
Adm. Gral. de Aguas de Salta 304.420. 556.580.— 4.194.500.— 5.055.500.—
Banco Provincial de Salta 418.465.— 377.240.— —_— 795.705.—
Molino Prov. de Salte 86.700.—  1.344.300.— —_ 1.431.000.—
Direcc. Prov. de Sanidad 703.380.— 486.920. — 1.000.000.— 2.190.300.—
Caja de Jub y Pens. 94.680.— 536.530.— ; — 631.210.—
Banco de Préstamos y Asis- ;

tencia Social 158.850.— 116.842. — —_— 275.692. —
Direcc. Provincial de Educa- i

cién Fisica 16.900.— 32.100.— _— 49.000.—

‘ . 4.707.825.— 4.981.839.— 7.154.203.— 16.843.867 . —
Artfculo 4° — Estimanse los recursos de las Reparticiones Autdrquicas para el Ejer-

cicio de 1947, incluidas las contribuciones de Rentas Generales y los recursos provenientes
de negociacién de titulos, en las sumas que para cada una se establecen y con la dis-
criminacién que se inserta en .los cuadros siguientes y en el capltulo de Recursos, bajo el
Apartado C.

Rentas Recursos Recursos Extr. :
REPARTICION Generales propios Ley 770 TOTALES -
2
Consejo Gral. de Educacién 2.760.950.— 563.800.— 1.000.000.— 4.324.750 .-- .
L V 9 Radio Provincia de ; :
Salta . —_— 222.710. — —_— 222.710.—
‘Adm. de Vialidad de Salta 828.000.— . 540.000.— 500.000.— 1.868.000.—
Adm. Gral. de Aguas de Salta 1.411.500.— 144 .000. — 3.500.000. — 5.055.500.—
Banco Prov. de Salta —.—  900.000.— _ '900.000.—
Molino Provincial de Salta . —.— 1.581.000.— —— 1.581.000.—
Direc. Prov. de Sanidad 385:500. — 794 .800. — 1.000.000. — 2.190.300.—
Caja de Jub. y Pénsiones —.— 2.321.000.— —_—— 2.321.000.—
Banco de Préstamos y Asis- .
_ tencia Social A _— 326.000.— C—— 326.000.—
Direccién Provincial de Edu-
cacién Fisica —_—— 49.000.— —_—— - 49.000.—
5.395.950. — 7.442.310.— 6.000.000.— .18‘.838.2.60.-—
Artfculo, 3 — Las partidas correspondientes al cuadro de “Recursos Generales de la

Administracién Provincial”, comprendidas bajo el tituld' “Con afectacién especial”, Parti-
~das del N' 24 al 44 inclusive, estdn exentas de toda contribucién al Consejo General
de Educacién, por tratarse de recursos afectados a destinos especiales.

Artfculo 6° — Los proporcionales que sobre la recaudacién del impuesto a los Re-
ditos, Ventas, vy Beneficios Extraordinarios y Contribucién Territorial le corresponde “a las
Municipalidades de Salta y de la Campafia, serdn liquidados en proporcién a log recursos



efectivamente percibidos por cada una de ellas durante el afio 1946. En lo que respecta a
la participacién que le corresponde en’ el impuesto a los Espectéculos Publicos éste sérd
distribuido en proporcién a la recqudacién que del mismo efectie ccn‘:lcx Municipalidad.

~

TITULO I

bisposicionds relativas al personal de la Administracién Provincial y Reparticiones
Autar quicas

Artfculo 7° 1— Los sueldos a regir en la Administracién Provincial y Reparticiones
Autdrquicag se ajustardn de acuerdo con el Siguiente detalle:

Clase Categoria Remuneracién mensual
2. 1 Oficial  1° $' 800.—
2 Oficial 2 " 750i—
3 * Oficial 3 "’ 700.—
4 Oficial 4 " 650.—
5 Oficial 5 " 600.—
6 Oficial & o 550.—
7 Oficial 7 “ 500.—
8 Auxiliar Mayor " 450. —
9 Auxiliar Principal | e 425 . —
10 " Auxiliar 1° " 400.—
11 Auxiliar 22 4 " 375.—
12° Auxiliar 3 ' “ 350.—
13 Auxiliar & " 325 —
14 !  Auxiliar & . " 300.—
15 . Auxiliar ©6° " 275.—
16 Auxiliar 7 : T 250 —
177 - Ayudante Mayor " 225
18 Ayudante . Principal " 200.—
19 Ayudante 1° 180.—
20 Ayudante 20 ¢t 175 —
21 Ayudante 3 ‘ 170.—
22 Ayudante 4° B 160.—
23 Ayudante & ! 150. —
24 Ayudante €& B 140.— .
25 Ayudante 7* " 130.—
26 Ayudante & ‘" 120.—
27 Ayudante @ " 110.—
28 ~ Cadete de la " 100.—
29 Cadete de 2a v " 90.—
30 . Cadete de 3.a " 80.—
31 ’ Cadete de 4.a " 70.—
32 F Cadete de S.a " 60.—
33 . Cadete de 6.a " 50.—
Articulo 8 — No obstante los horarios que se establezcan para la, Administracién

Publica, el personal designado con’las remuneraciones mensuales fijadas en el articulo an-
terior, est& obligado a prestar servicios hdsta un méximo de 8 horas diarias de lunes a !
viernes dias hdbiles y 4 horag del dia sdbado.
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Artficulo ¢ — Los funcionarios y empleados de la Administracién Provincial en la

rama del Podef Ejecutivo y Reparticiones” Autdrquicas, cualquiera sea su jerarquia o fun-
cién, denominacién o categorfa (incluido el Gobernador de la Provincia, Vice Gobernador,
Ministros, etc), en la forma y condiciones que se establecen a continuacién y reglamen-

te

el Poder Ejecutivo, percibirdn asignaciones que se liquidardn bajo las denominacio-

‘nes de “Vidticos”; “indemnizacién por traslados”; “reintegro de gastos”: “remuneracién por
servicios exiraordinarios” y ‘“remuneracién por servicios especiales”, de acuerdo a los si-
guientes conceptos:

a)

VIATICO. Es la asignacién diaria fija que se acuerda a los agenteg del Estado, con
exclusién de los pasajes y 6rdenes de carga, para atender todos- los gastos persona-
les que le ocasione el desempefic de una comisién de servicio alejada a md&s de 40 ki-
1émetros del asiento habitual. Entiéndese por “asiento habitual” a los efectos de la apli-
cacién de la presente Ley, la localidad donde se encuenire instalada }c oficina en la

. cual se presta efectiva y permanentemente el servicio.

b

e

INDEMNIZACION POR TRASLADO.\Denominase indemnizacién por traslade la asigna-
cién que corresponde al personal que con cardcter permcmente se lo traslade de su
asiento habitual, en' concepto de reintegro de gastos que le ocasione el desplazamiento,

siempre que él no se disponga a solicitud del empleado.s Esta indemnizacién es inde-

~

[«

d).

—

e

~—

pendiente dé las érdenes de pasajes y de transportes que corresponda.

. REINTEGRO DE GASTOS DE MOVILIDAD. Es la repeticién de los gastos que el perso-

nal haya tenido que realizar en cumplimiento de tareas encomendadas para trasladar-
se de un punto a ofro cuando por circunstancias acreditadas no sea factible el uso de

érdenes oficiales de pasajes. .

REMUNERACION POR SERVICIOS ‘EXTRAORDINARIOS. Es la que corresponde al per-
sonal del Estado que revistando' en categoria de hasta Auxiliar Mayor inclusive, de-
be redlizar tareas extraordinarias, al margen del horario habitual, excediendo en total
8 (ocho) horas diarias de lunes a viernes, en dias hd&biles, o 4 (cuatro) los dias sdabados.

REMUNERACION POR SERVICIOS ESPECIALES. Es lg retribucién que se acuerda a los
agentes profesionales y técnicos, por el desempefio de funciones que se leg encomien-
den y que no sean de la naturaleza propia del cargo que ejercen.

Artfculo 10. X Los vidticos ser&n liquidados de acuerdo con la siguiente escala:

, Sueldo mensual Por dia
Hasta $ 2000— a '8 9 —
De " 201 . — " 5 250.— 10.—
" ¥ 251.— g s 300.—_~ 11.—
" > P 301.— ‘3 o 350.— " 12—
" T 351.— "’ 3 400.— “ 13.—
" g 401 — " " 450, — 14.—,
" ¥ 45] — " e 500+— " 15.—
" " 501.— " i 550.— 16.—
3 " 551.— " o 600.— 17.—
. g 601 . — 4 650.— 18.—
" o 651 . — " ¥ 700 — " 19.—
¢ b 701 . — " " 750 — " 20.—

" y 751.— "’ ke 800.— ~ 21.—



a)

b)
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guientes normas:

a)

b)

.zacién, la que en ningdn .caso podr&. ser inferior a m$n 150;

De $ 80l.— a« § 80.— § 22.—

= " 851.—  ~ “900.— " 23.—
v o 90l.— " " 850.— " 24—
w 951.— " ” 1.000— 2 25.—
Mé&s de - " 1.001.— . " 26—
Articulo 1l. — El otorgamiento del vidtico estar& sujeto a las siguientes normas:

Comenzaré a devengarse desde que el funcionario o empleado sale de su [asiento ha

bitual para desempefiar la comisién, hasta que regrese de ella;

Corresponderd un tercio (1)3) de vidtico cuando el funcionaric o empleado reciba dlo-

jamiento y comida en un establecimiento del Estado durante los dias de perfhénencia
en el mismo;

Corresponderd medio (1[2) vxdhco cuando se contare con qlolam1ento del Estado cualquxe-
re¢ que éste fuere (en el establec1m1ento, camiones - consultorios, ete.). :

En ningln' caso el v1<.‘mco a liquidarse, teniendo en' cuenta las situaciones a que se

refieren los apartadog b) y ¢) -,podr& ser inferior a m¥n. 5§ diarios.

Los. funcionarios o empleados a quienes se destaque en comisién de servicio, tienen
derecho a que se les: cmtlc1pe el -importe de lps vidticos correspondlentes hasta un m&-
ximo de 30 dias.

En caso de que un funcionario' o empleado deba residir por razones de servicio, en

el mismo  alojamiento que su superior, se liquidardé a aquel el mismo vidtico que al
. altimo. : /

. - v
Cuando -se dispongan comisiones fuera de la Provincia, cualquiera sea su término, de-
ber& solicitarse la fautorizacién del Poder Ejecutivo. El vidtico a liquidarse en esos
casos ser& el- duplo del que determina el articulo .10. Si se considera necesario en-
tregar al funcionario o empleado otras sumas ademds del vidtico, éstas serdn acorda-
das por el Poder Ejecutivo con 1ntervenc16n del Ministerio de . Economia Finanzas Y
Obras Péblicas. ;

Articulo 12. — La indemnizacién por traslado, se liquidar& anticipadamente de acuer-
do con las siguienteg normas, y siempre que 51gn1hque el traslado de Ja familia del
funcionario o empleado. -

-

Medio (1|2) mes del sueldo nominal. del funcionario o empleado como tnica indemni-

Veinte . pesos moneda nacional per caaa miembro de familia _que estéia su cargo, o al
que deba prestar alimentos, de acuerdo con lag disposiciones del Cédigo Civil y 'de-
claracién jurada para la Ley N 783. :

" Artfculo 18, — Los gastos de movilidad serén liquidados de aéuerdo con las si~

Cuando el funcionario o empleado deba realizar comlslones de servicio dentro de la
localidad de su asiento hubltual se le reconocer(‘m los gqstos de movilidad que se
le originen; * .

En los casos de gastos que no estén prev1stos explicucrmente en esta Ley, previa jus-
tificacién, ajuste y verificacién. [

Estas asignaciones podrdn ser fijas cuando razones de conveniencia asﬂ lo justifiquen
Y en este caso la movilidad no serd’crcumulcxble con el vidtico.
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Articulo 14. — Las remuneraciones por servicios extraordinarios serdn liquidadas de
acuerdo con las siguientes normas: :

a) Dias hdbiles, entre las 7 y 22 horas, las que excedan de una tarea de 8 horas,/ a ra-
zébn de m¥n. 2.— la horg;

b) Sdbado, las excedentes de una tarea de cuatro horas (4) diarias, domingos y feriados
entre las 7 y 22 horas a razén de m$n. 2.50 la hora.

¢) Dias hdbiles, domingos y feriados, entre’ lag 22 y 7 horas del dia siguierite, a razén de
m¥n. 3.— la hora.

A’rfic.ulo 15. — Las remuneraciones por los servicios especiales que desempenian los
agentes profesionales y técnicos, que no sean de la naturaleza propia del cargo que ejer-
cen, serdn determinadas en cada caso por' elPoder Ejecutivo a propuesta del Ministerio, co
rrespondientes. :

Articulo 16. — Cuando las comisiones se efectfien en zonas donde el personal perma-
nente tenga establecido en su sueldo un coeficiente de aumenio, el vidtico ser& bonifica-
do en igual porcentaje.

Artfculo 17. — Los magistrados o empleados que reemplacen a otros no tendr&n por
dicha circunstancia derecho a sobresueldo glguno ni el personal en uso de licencia po-
drd ser sustituido mientrag disfrute de su sueldo.

Articulo 18. — Las licencias del personal de la Administracién Provincial y de sus
Reparticiones Autdrquicas, con excepcién del Consejo General de Educacién y Escuelas de
Manualidades, se regirdn por las disposiciones del Decreto N* 6611 de fecha 17 de marzo
de '1945.

Artfculo 19. — El personal dependiente del Consejo General de Educacién y Escue-
la de Manuadlidades, gozardn del sistema de licencia que fije el Reglamento General de
Escuelas. Ld '

Articulo 20. ~ Lg viuda e hijos o en su defecto los padres, de los 'funcionarios y
empleadog comprendidos en este Presupuesto, que fallezcan durante el afio sin encontrarse
en condiciones de jubilarse de acuerdo con la Ley respectiva, recibirdn sin cargo para
gastos de entierro y luto, una suma equivalente a tres meses de sueldo correspondiente
al causante que se atenderd con la partida prevista para este fin.

Articulo 21. — Las exigencias de titulos profesionales o especializados que .sefiala el
Presupuesto para el desempefio de determinadas funciones, regirdn para las designaciones
que se hagan en o sucesivo, posteriores a las promociones del 'personal existente que sea
necesario por via de ajuste a lg iniciacién de la vigencia del Presupuesio o por causa
de los cambios registrados en las escalas y las categorias de sueldos. Los titulos debe-
rdn registrarse en los registros profesionales que sefialan las leyes vigentes.

Articulo 22. — Los nuevos sueldos o los nuevos cargog incorporados ‘al presente
Presupuesto, ast como las asignaciones para proveer el funcionamiento de dependencias
o ‘reparticiones sin habilitar o vacancia de partidas de personal individualizado en el Pre-
supuesto, que no son resultantes de renuncias, cesantias, fallecimiento, etc. o las vacan--
cias que sean originadas del Presupuesto anterior solo regirdn, por razones de economia,
desde la fecha de la promulgacién de la presente .Ley, o desde la fecha que el Poder
Ejecutivo indique en los respectivos decretos de no{nbramiento.

‘Articulo 23. — Dentro de los treinta dias de promulgada la presente Ley, los jefes de

reparticiones someterdn a! Poder Ejecutivo, por conducto del respectivo Ministerio, el cua-
: 3
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dro o plan de distribucién del personal y organizacién interna, de acuerdo a las necesi-
dades del servicio y dentro de las pertinentes asignacioneg del presupuesto.

Artfculo 24. — Las situaciones que no estén comprendidas explicita o implicitamente
en este Titulo, se resolverdn en Acuerdo de Ministros teniendo en cuenta el espiritu del
o 5 ;
mismo, las expensas efectivas y las circunstancios particulares de cada caso.

TITULO II
Disposiciones relativas a la ejecucién del Presupuesto

Artfculo 25. — Los directores y Jefes de Reparticiones podrdn autorizar con su sola
firma los gastos a.realizarse dentro de sus dependencias, cuando el monto de los mis-
mos no exceda de $ 200 (doscientos pesos m|n.) y siempre que hayan de atenderse con
las partidas que aquellas tengan asignadas en el Presupuesto. Cuando el gasto excediere
de dicha suma, sin pasar el importe de $ 1.000 (un mil pesos m|n.) para su realizacién
ser& necesaria la previa autorizacién del Ministerio respectivo.

Articulo 26. — Fijase en $ 10.000 (diez mil pesos moneda nacional), el Hmite m&-
ximo para coniratar mediante licitacidén privada los suministros, obras, servicios y demds
conceptos enunciadas en el articulo 82 de la Ley de Contabilidad. Dentro de igual lU-
mite se podr& autorizar lg ejecucién de trabajos publicos por administracién, sin perjui-
cio de lo que para algunos créditos disponga el Presupuesto, o las cutorizaciones que
conlieren las leyes que rigen a las Reparticiones Autdrquicas.

Fuera de la limitacién en el monto, establecida precedentemente, podr& ejecutarse
ung obra por administracién cuando, ademdés de los casos previstos, ocurriera la situa
cibn que contempla el inciso b) del articulo 83 de la Ley de Contabilidad.

Articulo 27. — Se entiende por trabajos u obras por administracién, las que se au-
toricen ejecutar bajo la direccién e intervencién de dependencias técnicas oficiales. La au-
forizacién se dictar4 sobre la base del respectivo proyecto y de los presupuestos de
cémputog de mano de obra y materiales a emplear. .

, En el ¢émputo de la suma a invertir en jornales debe agregarse el importe de la pri-
ma o primas a pagar, para tomar un contrato de accidentes que subrogue las obligaciones
del Estado en el cumplimiento de las Leyes de Accidentes del Trabajo.

Articulo 28. — Las licitaciones para los objetos o servicios enumerados en el ar-
ticulo 82 de la Ley de Contabilidad, se anunciardn en el Boletin 'Oficial en esta forma:
Cuando su importe comprende de $ 5001 o § 2000C durante 15 dias, desde $ 20.001 a
$ 300.000 durante 30 dias y cuando se refieran a montos superiores a $ 300.000 durante no

menos de 45 dias.
N\

Sin perjuicio de los anuncios en el Boletin Oficial, los avisos de licitaciones podrén
publicarse en otros diarios a razén de dos anuncios: por tantas veces cinco dias como
dure el llamado. En ningln caso podr& invertirse por concepto de publicacién més del
dos por ciento del monto del suministro, servicio y obra cuya contratacién se pefsigue
pot este procedimiento. .

Articulo 29. — Los directores, Jefes de Reparticiones, funcionarios y empleados ‘en
general, que, efectiien gastos u autoricen compras sin observancia de las formalidades pres-
criptas en la Ley de Contabilidad y disposiciones complementarias incorporadas a esta
Ley de P,resupue_sto, O en su caso, sin contar con el crédito correspondiente en la misma,
serdn personalmente responsables de las transgresiones incurridas y la Contaduria General



N - e :

formulard el cargo pertinente sobre su suelco, poniendo ademds el caso en conocimiento
del Poder Ejecutivo para las sanciones correspondientes.

= Artfculo 30. — La trcrmitacién de’ expedientes y 6rdenes de pago por construcciones

o provisiones, realizadas con sujecién a contratos, que estipulen descuentos ‘de. caja o in-

tereses punitorios, se realizar& con la premura del caso. Cuando el pago no se efectuase

dentro del término de quince dias por mora injustificada en la tramitacién de los créditos,

" serdn responsables de los* perjuicios que se ocasionen el o los funcionarios que los hayan
causado. :

\ ¥

A fin de asegurar la mayor celeridad en la trammitacién de los expedientes en general,
los funcionarios y empleados que intervengan en la misma observardn estrictamente las
disposiciones en vigor.

Articulo 31. — La Contaduria’ General de la Provincia v la de las Entidades Autdrqui-
cas, con la conformidad del Poder Ejecutivo, procederdn a eliminar de sus registros todos los
créditos y deudas que tengan al 1° de enero de 1947 diez o mds anos de existencia, con-
tados desde el ultimo reconocimiento expreso v particular hecho por el Poder Ejecutivo o
de la dltima gestién realizada por el interesado en el respectivo expediente.

. Articulo 32° — No podrédn hacerse ofras designaciones que-las correspondientes a los
Items del personal individualizado que figura en el Presupuesto. En este caso, el decreto
de nombramiento deberd expresar la imputacién a que corresponde el cargo cuya pro-
visién se efectia Con carge al crédito de las partidas globales sélo procederdn las desig-
raciones del personal no individualizado a jorngl, sueldo o a destajo, trcnsitorio o perma-
"nente, para servmos en las dependencias o Reparticiones que cuentan con estas partidas
en el Presupuesto

. Articulo 33. — Sin perjuicio de que el uso de. la portida de “Eventuales e Imprevis-
tos” se justifique en las circunstancias previstas por' el articulo 129 inciso 15 de la Constitu-
cién de la Provincia, queda el Poder Ejecutivo facultado para imputar o la misma, los gastos
de cardcter urgente impuestos por necesidades de la poblacién y los de representacxén ofi-
cial, cuando la H. Legislatura se encuentre en receso.,

Artfculo 34. — Autorfzase al Poder Ejecutivo a trasladar al personal de la Adminis-
tracién de una a otra Seccién o a otras Reparticiones Olficiales, cuando por razones de
, organizacién o de mejor servicio lo considere necesario, con cargo a las partidas para com-
pensacién de adscriptos. Del mismo modo, queda facultado para refundir las oficinas que
desempefian funciones andlogas en la Administracién, siempre que importe esta medida
una economia Yy no se perjudique el buen servicio.

Articulo 35. — La Deudar Atrasada de las Municipalidades de Salta y de Metdn pro-
venientes de la Ley N* 712, se.abonard con lo que les corresponda del producido de la
Negociacién de Titulos de la Ley N°¢ 770.

Articulo 36. — Los recursos que se recauden con destino a la Direccién de Educacién
Fisica, .se afectan exclusivamente para atender.los gastos de esta Reparticién y para el
cumplimiento de los fines expresados en la Ley de su creacién. |

.Artfculo 37. — Los encargados del Registro ClVll de Campafia, no estén comprendidos
en los beneficios de la Ley N° 783.

Articulo\se.-— Los ajustes que deberdn efectuarse en el servicio financiero de las
Municipalidades de la Capital, de Metdn y de Ordn, del Consejo General de Educacién y
.de las demés Reparticiones Autdrquicas que concurran al servicic de la Ley de Emprés-
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titc N* 770 serdn efectuados por intermedio de Contadurfa General en oportunidad de cono-

- cerse los gastos que se han originado con motive de la conversién de la Ley 712 con la .

emisién de los tftulos de la Ley N* 770 en viriud de haberse consignado en el Cdlculo de
Recursos tnicamente aplicando « las participaciones que le han correspondido el 41/2%

_como servicio anual

Articulo 39. — Autorizase al Banco Provincial de Salta a anticipar al Poder Ejecutivo
el 80 % (ochenta por ciento) de los recursos establecidos en el presente Presupuesto, sin
interés, si la recqudcmon que realiza el Banco en virtud de Ya Ley N°® 744 no se e;ecuta
de acuerdo a‘-lo calculado. A tal fin queda medificada la parte pertinente de la Ley Orgd&-

nica del Banco Provincial de Salta.

o
Articulo 40. — EI presente Presupuesto tendrd vigencia con anterioridad al 1* de enero
de 1947, salvo las excepciones en contrario contenidas en el articulo 22 de esta Ley.\
1

TITULO IV

Disposiciones sobre Reparticiones que mamengcm‘ Secciones Industriales.
Articulo 41. — Al finalizar el ejercicio econémico financiero en igual fecha que el de
la Administracién Provincial, la Seccién Indusirial de la Cédrcel Penitenciaria procederd a
deferminar las utilidades liquidas de las explotaciones a su cargo con el objeto de es-
tablecer los proporcionales que sobre ellas correspondan’ al Consejo General de Educa-
cién. A -tal electo llevard contabilidad especial en igucl forma que'las dispuestas para
el Molino Provincial de Salta en la Ley N¢ 753.

Artfculo 42. — 'Las partidas- Anexo D— Inciso XI[— Apartado II, Item 2—2 e Inciso
YIV, Itém 6, serdn liquidadas mensualmente a la’ Seccién Industrial de la Cdrcel y serén
invertidas por la misma en cumplimiento de los fines expresados, con cargo de rendir
cuenta mensualmente de dicha inversién ante Contaduria General. Si asi no lo hiciere no
podré liquidarse ninguna nueva asignacién. Si las re¢audaciones provenientes de la ex-
plotacién comercial resultaren superior a las previstas; el Poder Ejecutivo puede autorizar
« la Administracién de la Seccién Industrial a invertir los excedentes en la. adquisicién de
mdés materias primas y jornales para incrementar la explotacién.

Articulo 43. — Cuando se disponga la realizacién ‘de obras o trabajos por diversos
ccnceptos, para dependencias administrativas, por intermedio’ de los talleres industriales del
Esiado (Cdrceles, Escuelas en General, etc.) podrd adelantarse a las Reparticiones adjudi-
catarias por Tesoreria General hasta el 50 % cincuenta por ciento) del importe de los
rismos.

Articulo,44. — Las adquisiciones (a efectuarse por los talleres industriales) que. ex-
cedan de la suma de $ 1.000 (Un mil pesos mlin.), deberé&n realizarse de conformidad con
lo Ley de Contabilidad y disposiciones concordantes contenidas en el presente.

TITULO V

Disposisiones relativas a Leyes Impositivas

Articulo 45. — El Banco Provincial de Scita, de acuerdo a los términos del Convenio
suscripto con el Poder Ejecutivo el 1° de julio de 1946 (Ley N° 744) procederd o fijar, de

“acuerdo con el.Poder Ejecutivo, las funciones de los Receptores de Rentas vy Expendedores

de Guias y Marcas y la Comisién de que gozarén por la renta anual que recauden e in-
gresen al Banco Provincial con destino al Tesoro de la Provincia.
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Articulo 46. — Déjanse sin- efecto las disposiciones establecidas en los articulos 25
-y 26 de la Ley. N° 395 de Catastro y Contribucién Territorial, reemplazdndoselas por las si-
guientes: "Los contribuyentes que abonaren la totalidad de la Contribucién Territotial por
el afio hasta el 31 de marzo de 1947 inclusive, gozardn de una bonificacién del 10 % del
importe del impuesto. El contribuyente que abonare la Contribucién Territorial en dos cuo-
tas iguales antes de las fechas determinadas en el artfculo 24° de la Ley N® 395 no gozardn
de bonificacién y si no abonare la contribucién territorial antes de las fechas sefala-
das en dicha Ley se recargaydn de un interés punitorio del 2 % mensual.

Articulo 47. — Los deudores morosos por tasas y cualquier otro impuesto, de cual-
quier naturaleza, pagarédn después del 31 de mayo de 1947 una mulia del 5 % .sobre el
valor adeudado y por cada afio de retraso hdsta llegar at 30 % como mdéximo.

Articulo 48. — Todos los deudores morosos del Fisco, al 31 de diciembre de 1948, por
contribuciones, impuestos, tasas patentes, etc. de cualquier naturaleza, pueden abonarlos,
sin multas hasta el 31. de mayo de 1947; en caso contrario Direccién General de Rentas
ios ejecutard por via de apremio.

Arifculo 49."— Lo Administracién General de Aguas de 'Saltc, queda . facultada para
.in!e'grar el fondo hidrdulico a que se refiere el articulo 100 del Cédigo de Aguas de la
Provincia mediante la percepcién del canon establecido en los incisos a) y b) de dicho
crtfculo. Efectuard para tal fin un empadrorcmiento provisorio de los actuales permisio-
ncrios de usuarios y concesionarios del agua publica de la Provincia, tomando como base
las declaraciones juradas de los propietarios presentadas en el revalto efectucdo por la
Direccién General de Inmuebles en el curso del afio 1945

Con estos datos determinar& los importes que por el concepto arriba enunciado debe-
rdn abonar todas las propiedades que usen de las aguas piblicas de da Provincia. Es-
tos importes se reajustardn durante el afio 1948 una vez que se disponga del padrén
total vy completo, cuando se hayan reconocido todos los aprovechamientos legitimos de las
cguas de la Provincia, de acuerdo a lo que determina el titulo XI del Cédigo de Aguas.

TITULO VI

Disposiciones sobre cuentas especiales

Articulo 50. — Los institutos y establecimientos de ensefianza, educacién o represién,
podrén invertir en el mantenimiento de sus servicios, talleres o formacién del fondo del
patronato, las sumas provenientes ‘de la venta de productos, debiendo considerarse en
primer término la reposicién de la materia prima, combustibles o gastos de energia com-
prada, reparacién de la maquinaria o instrumental de trabajo. Con este fin, la Contadu-
1ia General abrird una cuenta especial a cada uno de los establecimientos, en la que
los mismos depositardn mensualmente los fordos recaudados a que se refiere el presente
artfculo. Los gastos que deban imputarse «ios créditos, asi obtenidos, se realizardn me-
diante las autorizaciones y procedimientos que correspondan conforme a la Ley.

Articulo 51. — Las contribuciones de las empresas y entidades particularqs que re-
quieran servicios policiales de cardcter oficial, para vigilancia en instalaciones o de-
pendencias, se ingresardn con crédito al presente articulo, al cual ser4d debitado por los
egresos en concepto de sueldos y partidas para vestuarios y equipos, el 9% del importe
de aquellos para el pago del aporte a la Caja de Jubilaciones y Pensiones y las sumas
que correspondan para liquidacién de 1o sobreasignacién, sobresalario familiar ¥y Bono de
Maternidad.
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Articulo 52. — Autorfzase al Poder Ejecutivo a aceptar donaciones Yy cooperaciones
de los vecindarios para la ejecucién de las diversas obras piblicas.’

Artfculo 53. — La Jefatura de Policia queda lacultada para recaudar directamente
los importes provenientes de la aplicacién de las leyes Nros. 534 y 535, Cédigo de Policia
y Contrqvenciones Policiales, respectivamente, e invertirlos en gastos de mobiliario ¥ movili-
dad. A tal fin se proceder& como se dispone en el articulo 25 de la presente Ley.

TITULO VII

Disposiciones relalivas @ Subsidios

Articulo 54. — Los subsidios acordados por esta Ley de Presupuesto para ayuda de
construccién de obras, se har& con intervencién del Ministerio de Economia, Finanzas y
Obras Publicas el que, venhccu-d su inversiény de acuerdo al Reglamento que se dicte pa-
ra tal fin. :

Articulo 55. — Lcs imstituciones subvencionadas por la Provincia quedarén sometidas
a las disposiciones 'existentes vy que dicten en el futuro los Ministerios de los que depen-
dan sobre fiscalizacién de su dccién y funcioramiento, naturaleza y objeto,*forma de in-
vertir. los recursos acordados y eficacia de la obra, que desarrollan.

Artfculo 56..— Las instituciones que reciben subsidios y subvenciones de la Provin-
cia, deberdn fijar en lugar visible en sus locales, una placa que suministrar§ el Estado
por cuenta de la subvencién o subsidio, con la siguiente inscripcién: “"Est&n Institucién go-
za de subsidio (o subvencién) otorgado por ¢l Superior Gobierno de la Provincia”.

Artfculo 57. — Las instituciones que realicen obras con subsidios acordados por la
Provincia, no podrén engjenar las mismas ni cambiar el destino que motivé el sybsidio,
sin restituir previamente el importe integro de lo recibido en tal concepto.

Artfculo 58 — Las instituciones subvencionadas por la Provincia, recibirdn los impor-
tes de los subsidios y subvenciones por cuotas trimestrales anmticipadas! previa rendicién
v aprobacién de cuentas de las sumas recibidas por el trimestre anterior.

Articulo 59. — Los subsidios y subvenciones serdn "distribufdqs ‘por los Ministerios
que correspondcm de acuerdo a las 1nd1cac1or~es de la planilla del Anexo: "Obligaciones
del Estado a cargo del Tesoro”.

TITULO VIII
Reparticiones Autdrquicas

Artfculo 60. — Los Contadores de las Reparticiones Autdrquicas dependen jerdrquica-
mente de la Contaduria General y actuardn como Contadores Delegados en la forma
que rteglamente el Poder Ejecutivo. -

Artfculo 61 — Hasta tanto se modifique la Ley N° 652 de Vialidad,.déjase sin efecto
el articulo 1* de la misma Ley, reemplazdndolo por el siguiente: “La Administracién de
los intereses asl como la intervencién en todas las cuestiones relativas o Vidlidad, pa-
vimentacién de calles, trdnsito en caminos y calles, .y transporte de pasajeros y cargas,
fuera del ejido de los municipios estard acargo de la institucién denominada "Adminis-
tracién. de Vialidad de Salta” y serd ejercida por un Administrador General con titulo
de Ingeniero ~C}ivil_y un Consejo de Administracién presidido por éste e integrado por los
Jeles de las Divisiones - Construcciones y Mejoramiento, Estudios y Proyectos, Conserva-
cién y Consorcios, Contable, y Trdnsito y Transporte, los que serdn designados por el Po-
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der Ejecutivo con excepcién, del Administrador General que lo serd con acuerdo del Se-
rado. Los Jefes de las dos. primeras Divisiones, deberdn ser Ingenieros -con titulo nacio-
nal, v'el Jele de la Divisién Contable deberd ser. Contador Publico.

Articulo 62. — Queda facultada la Administracién de Vialidad de Salta para cele-
brar contratos para la prestacién de servicios de transporte automotor’ de pasajeros y car-
gas, en un todo de. acuerdo a las disposiciores de la Ley N 563 del 18 de setiembre de
1939 y con las cldusulas reglamentarias del Decreto N* 10398 de fecha 14 de febrero de
1946. 4

- []
Artfculo. 63. — Aplicase en todo el territorio de la Provincia de Salta el “Reglamento
General de Trénsito para Caminos y Calles ae la Republica Argentina”’, sancionado por
Decreto Ley N¢-12689/45 del Superior Gobierno de la Nacién, el 8 de junio de 1945.

Los recursos que ingresan por esle Reglamento se distribuirdn en la forma senalada
por el Decreto. N* 10354 de fecha 9 de febrero de 1946 y las multas por contravenciones
ingresardn a lo Jefatura de Policia en la forma como se dispene en el articulo de esta
Ley ) : '

~ Artfculo -64. — Queda facultada la Direccién Provincial de _Scmidod para cumentar
o disminuir servicios, o iransferir personal de uno a otro, sggl’m las necesidades de la or-
ganizacién y mejor atencién del problema de la salud publica en la Provincia.

’

Articulo 65. — El Consejo General de Educacién deberd destinar toda la mayor recau-
dacién obtenida sobre lo fijado en el Cdlculo de. Recursos integramente al pago de la deu-
da existente con el Banco Espaiiol del Rio de la Plata Ltdo. Sucursal Salta.

Articulo 66. — El Banco Provindial de Sclta procederd a organizar las oficinas para la
cobranza de las rentas provinciales, en cumplimiento del convenio firmado con el Poder
Ejecutivo el 1* de julio de 1946, y queda autorizado a invertir de sus propios fondos las
sumas necesarias para el mejor cumplimiento del mismo. N

Articulo 67. — Modificase el articulo 29 de la Ley Orgénica del Banco Provincial de
Salta, en la siguiente forma: “El Banco serd administrado por un directorio compuesto de'
ur. Presidente - Gerente a sueldo, y seis vocales cuyos servicios serdn retribuidos prro-
porcionalmente a su csxstencxcx a las reuniones del H. Directorio, vy con cargo a la parti-
da fijada en el presente _Presupuesto”.

Articulo 68. — La Direccién Provincial de Sanidad, queda liberada durante el trams-
curso del afio 1947 del pago de toda deuda que tuviese al 31 de diciembre de 1946 con
¢l Superior Gobierno de la Provincia, debiendo acumularse a la misma los intereses que
cetermine el Poder Ejecutivo, previo informe de Contaduria General.

Artfculo 69. — La A. G. A. S. y la Direccién General de Aré:;uitecturc; y Urbanismo,
contribuirdn con el 2% de los certificados de cbras que se emitan o favor de los con-
tratistas de obras y con el 5% de las planillgs de sueldos y jornales del personal afec-
tado a los estudios y construccién.de obras, por administracién para ingresarlo como re-
curso propio de la Direccién Provincial de Sanidad vy ‘estq, Reparticién, a su vez, deber&
prestar el servicio médico necesario al personal de empleados y obrero y de maestranza
destacados en las obras que realicen dichas Reparticiones. La mencionada dontribucién se’
imputar4 a las partidas de obras asignadas en los Presupuestos de dichas reparticicnes,
sean provenientes ge londos ordinarios o extraordinarios.

Articulo 70. — El Jefe del Depcartamento Legal de la Admxmstrccxén Geneml de Aguas

de Salta, previsto en el articulo 85 del Cédigo de aguas queda exceptuado de:
\
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a) Las condicicnes establecidas en el articulo 83 inciso a) infine del Cédigo de Aguas reem-
plazéndoselas ton la siguiente: “"Con no menos de cinco aiios en el ejercicio de la pro-

fesién de abogado”
t

b) La incompatibilidad de las Leyes Nros. 45 y 49 para el ejercicio libre de la profesién
de abogado, la que subsistir& solo en razér. de la materia inherente al cargo, o sea
la correspondiente a legislacién de agua y a sus funciones 'administrativas. '

TITULO IX
Disposiciones findales

Articulo 71. — El Poder Ejecutivo - deberd introducir en el presente Presupuesto, si
las circunstancias lo hicieran permi'sible, el mdximo de economia en sueldos y gastos.



CAPITULO DE RECURSOS



C —RECURSOS PROPIOS DE LAS REPARTICIONES AUTARQUICAS
. '

—

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION v %

Contribucién Municipalidqcies Ley 68

Renta Atrasada Ley 68

Subvencién Nacional

Subsidio Y. P. F. y Standard Oil 'Co

Banco Provincial de Salta -:109 utilidades
Transferencia gratuita de bienes - Ley 63
Legado Lardiés

Varios

2 ADMINISTRACION DE VIALIDAD DE SALTA :

Subvencién Nacional Ley 12776

Impueste _a la Nafta

Producido irdnsito qutomotores

Servicio médico*

Alquiler equipog .

Coparticipacién Federal - 29 para inspeccién de obras
Varios - S o '

3 DIRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD

Impuesto @ la Coca - Ley 527

Aporte Municipal - Ley 415

Subvenciones Nacionales Varias

Contribucién del Gobierno de lg Provincia .
Recursos art. 69 del Presupuesto

Ingresos variog

4 ADMINISTRACION GENERAL DEi AGUAS DE SALTA
r

) 'Ccmon‘cnuul de $ 0.50 por 'hectérea empadronada para el
uso del agua piblica, sobre la base inicial de 40.000 Hs. .
Canon anual de § 1.20 por hectdrea empadronada sobre la
base de 40.000 hectéreas
Impuesto de § 0.01 por K. W. H. vendido a_los particulares
por las empresas privadas que ‘suministran energia eléctri-
ca para el servicio publico

~ Tasa por la retribucién de los servicios de provisién de
agua- corriente y desagiles cloacales en las ciudades y
pueblos de la Provincia, explotados por la Administracién
General de Aguas de Sdlta *
Multas aplicadas a los infractores del Cédigo y sus re-
glamentos Y

*Producido de lcx‘ventq de planos, proyectos, etc.
\

60.000.—
40.000.—
225.000.—
14!000.—
10.000.—
170.003.—
36.000.—
8.800.—

250.000.—
200.000.—
50.000.—
15.000.—
10.000.—:
10.000.—
5.000.—

300.000.—
50.000.—
92.200.—

205.000.—

140.000.—

7.600.—

20.000.—

48.000.—

50.000.—

20.000.—

5$.000.—
1.000.—

14

563.800.—

540.000.—

794.800. —

’

144.000.—
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5 BANCO P’ROVINCIAL DE SALTA

Intereseg y descuentos 380.000.—
Comisiones . ’ 175.000.—
Renta de tftulos ) - 200.000.—
Administracién cugntas ,de depésitos del Banco Central de
la Republica Argentina . ’ 120.000.— .
Varios* . o~ m 25.000.— 900.000.—
6 CAJR DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA
Aportes patronales b ' 1.178.772.—
+ Aporte de dfiliados . 1.082.228.—
- Renta de titulos 3 ; 2 i C 35.000.—
Intereseg contenidos en los pagos del Consejo General® de
Educacién y Difeccién Provincial de Sanidad . 25.000.— 2.321.000.—
<7 MOLINO PROVIN.CIAI. DE SALTA '
2 .
Producido de la venta de harinas .y demds subproductos de-
' - rivados de la elaboracién del trigo ’ - 1.581.000.—
8 BAl\féO 'DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL
Préstamos pigﬁorqticios : R Y@ 15'.000.—-
Docurmnientos descontados 13.000.—
Préstcrmos prendarios sin desplazamiento : ) 2.000.— =
Impuesto a las ‘loterfas , & . 280.000.—
Préstan}os a empleados piblicos - 26.000.— 326.000.—
-9 1.V.9 RADIO PROVINCIA DE SALTA . i
Por retfansmisién en cadena v publicidad en gener&l 3 222.710.—
10 DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION FISICA
Producido de la' aplicacién de estampillas de educacién. fi-
sica, de acuerdo con lo dispuesto por el art. 15 de la Ley 780 49.000.—

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS DE REPAR. AUTARQ; 7.4'42.3}0.'—'



ANEXO A

PODER LEGISLATIVO
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ANEXO A — PODER LEGISLATIVO
4

. IMPORTE

? INCISO I — CAMARA
Item Dietas: ° ;
Diputados 33
33
Total del-ltem Dietas

Item 1 — Personal Administrativo

y Técnico Profesional:

7 Oficial 7° (Secretario) 1

8 Auxiliar Mayor (Prosecretario - 1 Ta-
quigrafo) .

13 Auxiliar 4

14 Auxiliar '5*

16 Auxiliar'7? (1 Ayud. Taquigrafo)

18 Ayudante Principal

BN = =N

o |

» Total del Item 1

DE DIPUTADOS

$

600.—

500.—

450.—

325.—
300.—
250.—
200.—

3

I
"
"

"

: N por ,
Clase ,CATEGORIA Cate- Sueldo
: goria Mensual Anual
- . INCISO 1 — CAMARA DE SENADORES |
Item Dietas s L
Senadores 22 $ 600.— § 13.200.—
22 -
Total del Item Dietas $ 13.200.— § 158.400.—
Item 1 — Personal Administrativo .
y Técnico _Profesipnal:
7 Oficial 7° (Secretario) 500.— § 500.—
8 Auxiliar Mayor (Prosecretario) | S 450.— " 450.—
12 Auxiliar 3* (Taquigrafo) 1 30.— 350.—
14 Auxiliar & 1 300.— - 300.—
15 Auxiliar 6° 1 275.— 275.— .
16 Auxiliar 7° (Taquigrafo) L 250.— 250.—
17 Ayudante Mayor 3 225.— " 675.—
. . 9 :
Total del Item 1 $ o 2.800.—' $ 33.600.—
ltem 3 — Personal de Servicio: . e
18 Ayudante If’rincipal 2 % 200.— § 400.—,
2
<. - Total del Item 3 ‘8 400. - _§ 4,800.—
= TOTAL DEL INCISO I 